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Nome

TONUCCI SONIA

Data di Nascita
Luogo di Nascita

~ Qualifica

Direttore di Struttura Complessa

Amministrazione

AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE - AST PU

Incarico attuale

DIRIGENTE Servizio Professioni Sanitarie Area INF./OST
IN UTILIZZO PRESSO AGENZIA REGIONALE SANITARIA - ARS -
REGIONE MARCHE con l'incarico di COORDINATORE
DELL’ORGANISMO TECNICAMENTE ACCREDITANTE - OTA

Numero telefonico

E —mail personale

E —mail istituzionale

Titolo di studio

Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche e
Ostetriche, il 18 luglio 2006, presso I'Universita di Firenze,
con voto 110/ 110 con lode

Altri titoli di studio e

professionali’

Corso di formazione per la ri-validazione dell’attestato di
formazione manageriale per direzione sanitaria aziendale e per
dirigenti di struttura complessa del SSN a.a. 2022/2023. Votazione
110 con lode in data 20 - 12 - 2022, presso scuola di
giurisprudenza Universita di Camerino — UNICAM.

Master di 2° livello " Strategie e gestione delle organizzazioni a
rete in sanita” — Conseguito presso |'Universita Politecnica delle
Marche - Facolta di Economia Giorgio Fua - in data 2 luglio 2010 -
con votazione 110/110 lode (riconoscimento formazione
manageriale con iscrizione al 3° livello — artt. 16 e 16 quiquies del
D.lgs. 30 dicembre 1992 n. 502);

Master di 1° livello “Management innovativo delle organizzazioni
sanitarie” (MIOS) - Presso L'Universita Carlo Bo di Urbino - Facolta
di Sociologia - AA. 2007/2008

Diploma di “Dirigente dell’Assistenza Infermieristica” nell’anno
1997 presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma, con
voto 50/50 con lode,

Corso triennale (anni 89/90/91) di specializzazione Teorico
Pratica per “Infermieri addetti al Controllo delle Infezioni
Ospedaliere” (superamento esame finale con profitto);

Diploma di Infermiera Professionale nell’anno 1981presso la
Scuola Regionale per Infermieri Professionale — sede di Fano
Corso qualificato CEPAS “Corso per Auditor e Lead Auditor di
Sistemi di Gestion e Qualita — settore sanitario” — 40 Ore - con
superamento dell’'esame finale; tenutosi a Pesaro nei giorni
19/20/23/24/25 giugno 2008.

Corso per valutatori interni OOHSAS 18001:2007 con superamento
di esame finale - tenutosi a senigallia nei giorni 25 e 26 febbraio
2013




DOCENZE NELL’AMBITO DI CORSI UNIVERSITARI

CORSI DI LAUREA

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Docente al Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche, per I'anno
accademico 2020/21 - con il seguente incarico di insegnamento: “approfondimenti
infermieristici in ambito medico”, (24 ore) presso |'Universita degli Studi del Molise,
Campobasso;

Docente al Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche, per I'anno
accademico 2019/20 - con il seguente incarico di insegnamento: “Ricerca applicata ai
Modelli organizzativi e assistenziali e management infermieristico”, (20 ore) presso
I'Universita Politecnica delle Marche, Ancona;

Docente al Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche, per I'anno
accademico 2019/20 - con il seguente incarico di insegnamento: “approfondimenti
infermieristici in ambito medico”, (24 ore) presso |'Universita degli Studi del Molise,
Campobasso;

Docente al Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche, per I'anno
accademico 2018/19 - con il seguente incarico di insegnamento: “Ricerca applicata ai
Modelli organizzativi e assistenziali e management infermieristico”, (20 ore) presso
I’'Universita Politecnica delle Marche, Ancona; _

Docente al Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche, per I'anno
accademico 2018/19 - con il seguente incarico di insegnamento: “approfondimenti
infermieristici in ambito medico”, (24 ore) presso I'Universita degli Studi del Molise,
Campobasso;

Docente al Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche, per I'anno
accademico 2017/18 - con il seguente incarico di insegnamento: “approfondimenti
infermieristici in ambito medico”, (24 ore) presso I'Universita degli Studi del Molise,
Campobasso;

Docente al Corso di Laurea in Infermieristica per l'a.a. 2017/2018- con il seguente
incarico di insegnamento: ‘infermieristica gestionale”, (24 ore) presso I'Universita
Politecnica delle Marche, polo formativo di Pesaro;

Docente al Corso di Laurea in Infermieristica per I'a.a. 2016/2017- con il seguente
incarico di insegnamento: “infermieristica gestionale”, (24 ore) presso |'Universita
Politecnica delle Marche, polo formativo di Pesaro;

Docente al Corso di Laurea in Infermieristica per l'a.a. 2015/2016- con il seguente
incarico di insegnamento: “infermieristica gestionale”, (24 ore) presso l'Universita
Politecnica delle Marche, polo formativo di Pesaro;

Docente al Corso di Laurea in Infermieristica per l'a.a. 2014/2015- con il seguente
incarico di insegnamento: “infermieristica gestionale”, (24 ore) presso I'Universita
Politecnica delle Marche, polo formativo di Pesaro;

Docente al Corso di Laurea in Infermieristica per l'a.a. 2013/2014- con il seguente
incarico di insegnamento: ‘“infermieristica gestionale”, (24 ore) presso I'Universita
Politecnica delle Marche, polo formativo di Pesaro;

docente al Corso di Laurea in Infermieristica per I'a.a. 2012/2013 - con il seguente
incarico di insegnamento: “infermieristica preventiva e di comunita”, (24 ore) presso
I'Universita Politecnica delle Marche, polo formativo di Pesaro;

docente al Corso di Laurea in Infermieristica per l'a.a. 2011/2012 - con il seguente
incarico di insegnamento: “metodologia infermieristica applicata alla clinica assistnziale”,
(42 ore) presso |I'Universita Politecnica delle Marche, polo formativo di Pesaro;

docente al Corso di Laurea in Infermieristica per I'a.a. 2010/2011 - con il seguente
incarico di insegnamento: “metodologia infermieristica applicata alla clinica assistnziale”,
(42 ore) presso I'Universita Politecnica delle Marche, polo formativo di Pesaro;

docente al Corso di Laurea in Infermieristica per l'a.a. 2009/2010 - con il seguente
incarico di insegnamento: “Infermieristica Generale”, (36 ore) presso I'Universita
Politecnica delle Marche, polo formativo di Pesaro;

docente al Corso di Laurea in Infermieristica per I'a.a. 2008/2009 - con il seguente
incarico di insegnamento: “Infermieristica Generale”, (36 ore) presso [|'Universita
Politecnica delle Marche, polo formativo di Pesaro;

docente al Corso di Laurea in Infermieristica per l’a.a. 2007/2008 - con il seguente
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18.

19.

20.

incarico di insegnamento: “Infermieristica Generale”, (36 ore) presso |'Universita
Politecnica delle Marche, polo formativo di Pesaro;

docente al Corso di Laurea in Infermieristica per l'a.a. 2006/2007 - con il seguente
incarico di insegnamento: “Infermieristica Generale”, (40 ore) presso |'Universita
Politecnica delle Marche, polo formativo di Pesaro; '

docente al Corso di Laurea in Infermieristica per I’'a.a. 2005/2006 — Canale B - 1° anno
con il seguente incarico di insegnamento: “Infermieristica Generale”, (40 ore) presso
[‘Universita Politecnica delle Marche — Ancona;

docente al Corso di Laurea in Infermieristica per I’'a.a. 2004/2005 — Canale B - 2° anno
con il seguente incarico di insegnamento: “Infermieristica applicata alla medicina interna
e all’area geriatrica”; (50 ore); presso I'Universita Politecnica delle Marche — Ancona;

SEMINARI - CORSI MONOGRAFICI

Docente al Corso Monografico ,Modelli assistenziali primary nursing e case
management" Universita politecnica delle Marche — Polo Didattico di Pesaro - 16/23/30
marzo 2018 - totale ore 12;

Docente al Corso Monografico ,Modelli assistenziali primary nursing e case
management" Universita politecnica delle Marche - Polo Didattico di Pesaro - 8/15/22/29
marzo 2016 - totale ore 12;

Docente al Seminario nell'ambito del Corso di Laurea Specialistica Area Infermieristica-
Ostetrica, con il seguente incarico di insegnamento “IlI Dipartimento delle Professioni
Sanitarie - Esperienze nella Regione Marche” (4 ore) Universita G. D'Annunzio Chieti - 13
GENNAIO 2016;

Docente al Seminario nell'ambito del Corso di Laurea Specialistica Area Infermieristica-
Ostetrica, con il seguente incarico di insegnamento “Il Dipartimento delle Professioni
Sanitarie — Esperienze nella Regione Marche” (4 ore) Universita G. D'Annunzio Chieti — 27
febbraio 2014;

docente al Corso Monografico 2° anno 2° semestre ADE00327 - L'infermiere: un
professionista in grado di coniugare la qualita assistenziale con la gestione del rischio
clinico a tutela della sicurezza del paziente; presentazione di esperienze pratiche
nell’attivita assistenziale, tot. Ore 12 aa 2013/2014;

docente al Seminario nell'ambito del Corso di Laurea Specialistica Area Infermieristica-
Ostetrica, con il sequente incarico di insegnamento “Il Dipartimento delle Professioni
Sanitarie - Esperienze nella Regione Marche” (4 ore) Universita G. D'Annunzio Chieti - 7
marzo 2013;

docente al Corso Monografico2° anno 2° semestre ADE00327 - L'infermiere: un
professionista in grado di coniugare la qualita assistenziale con la gestione del rischio
clinico a tutela della sicurezza del paziente; presentazione di esperienze pratiche
nell’attivita assistenziale 4 e 11 aprile 2013 ore 11.00-14.00, 18 aprile e 2 maggio 2013
ore 8.30-11.30

ALTRI CORSI UNIVERSITARI

Incarico di Docenza al Corso di Specializzazione ,il management della struttura socio
sanitaria per anziani nella prospettiva dell’accreditamento" Organizzato da ISTAO e da
Thech4Care con la collaborazione di Grimani Buttari. Corso ONLINE - 25 settembre 2020.
Totale are 2.

Incarico di docenza presso I'Universita G. D'Annunzio Chieti, nell’ambito del Corso di
Perfezionamento in "Case management nel Dipartimento delle Professioni Sanitarie:
organizzazione sanitaria e nuovi modelli organizzativi. Applicare il modello di case
management”, (tot ore 8) presso I'Universita di Chieti il 7 aprile 2017

. Incarico di docenza presso |'Universita G. D'Annunzio Chieti, nell'ambito del Corso di

Perfezionamento in "Gestione risorse umane in ambito sanitario", con il seguente incarico
di insegnamento "principi e strumenti per la gestione del personale”, (tot ore 8) presso
I'Universita di Chieti il 16 maggio 2014;




DOCENZA ALTRI CORSI

10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

Conferimento di incarico di docenza al Corso ,UPDATE IN TERAPIA DEL
DOLORE" Organizzato da Azienda Ospedalira Marche Nord — Pesaro — il 16 e 20 giugno
2016, . , A

Docente al Corso ,la governance assistenziale® “ Organizzato da Azienda Ospedalira
Marche Nord - Pesaro - n. 3 edizioni (il 26 maggio — 9 giugno - 6 ottobre) per un totale
di 12 ore;

Docenteal Corso, Modelli Gestionali e Manageriali di Assistenza, organizzato da Azienda
Sanitaria Regionale Molise - Campobasso -| 11 e 12 marzo 2016 - per la durata di ore
12

Docente al Corso , Il dipartimento IOTR: la mission, I'organizzazione ed il funzionamento
nel contesto del cambiamento organizzativo (cod 13052) Organizzato daAzienda
Ospedalira Marche Nord - Pesdaro - edizioni n. 7 (12 marzo - 2 aprile — 23 aprile - 5
maggio - 28 maggio — 8 ottobre — 10 novembre 2015) per un totale di 28 ore;

Docente al corso dalla gestione del rischio alla sicurezza del paziente — il 4/11/2013 - 45
min. docenza - organizzato da A.O. Ospedali Riuniti Marche Nord - Pesaro;

Docente al corso dalla gestione del rischio alla sicurezza del paziente - il 11/11/2013 -
30 min. docenza - organizzato da A.O. Ospedali Riuniti Marche Nord - Pesaro;

Docente al corso dalla gestione del rischio alla sicurezza del paziente — il 6/12/2013 - 45
min. docenza - organizzato da A.O. Ospedali Riuniti Marche Nord — Pesaro;

Docente al corso dalla gestione del rischio alla sicurezza del paziente - il 9/12/2013 - 45
min. docenza - organizzato da A.O. Ospedali Riuniti Marche Nord - Pesaro;

Docente al Corso "II processo evolutivo dell'ordinamento sanitario della regione marche"
(cod 8751 edizione 1), organizzato da ASUR Area Vasta n.1 Sede di Pesaro, tenutosi a
Pesaro il 3/5/2012, per la durata complessiva di ore 8 ,

Docente al Corso "I sistema di gestione della qualita” (cod 9519 edizione 1), organizzato
da Ospedale Riuniti Marche Nord, tenutosi a Pesaro dal 3 al 8 /10 / 2012, per la durata
complessiva di ore 12,

Docente al Corso "Il sistema di gestione della qualita” (cod 9519 edizione 2), organizzato
da Ospedale Riuniti Marche Nord, tenutosi a Pesaro dal 29/10 al 8 /11 / 2012, per la
durata complessiva di ore 12,

Docente al Corso "Il sistema di gestione della qualita” (cod 9519 edizione 3), organizzato
da Ospedale Riuniti Marche Nord, tenutosi a Pesaro dal 9 al 16/11/2012  per la durata
complessiva di ore 12,

Docente al Corso "Il sistema di valutazione del personale come strumento di cambiamento
e apprendimento organizzativo (cod. n. 8764 edizione 1), organizzato da Ospedale Riuniti
Marche Nord, tenutosi a Fano il 4/4/2012 per la durata complessiva di ore 4;

docente al corso “Sicurezza del paziente e gestione del rischio clinico:adesione alle
raccomandazioni ministeriali” organizzato dal Collegio Provinciale IPASVI di Pesaro e
Urbino — 10 e 11 maggio 2011 - per la durata complessiva di ore 14 — Pesaro.

docente al corso “il sistema di gestione della qualita”, organizzato dall’Azienda ospedaliera
Ospedali Riuniti Marche Nord - dal 28 al 29 marzo 2011 per la durata complessiva di ore
1.30 - Pesaro.

docente al corso “rischio clinico legato all’'uso dei farmaci e farmacovigilanza®, organizzato
dall’Azienda ospedaliera san salvatore di Pesaro dal 12 al 26 gennaio 2010 per la durata
complessiva di ore 9 - Pesaro.

docente al corso “rischio clinico legato all'uso dei farmaci e farmacovigilanza®, organizzato
dall’Azienda ospedaliera san salvatore di Pesaro dal 3 novembre 2009 al 10 dicembre
2010 per la durata complessiva di ore 21 - Pesaro.

docente al corso/seminario “il sistema di gestione della qualita”, organizzato dall’Azienda
ospedaliera San Salvatore di Pesaro dal 2 novembre 2009 al 16 dicembre 2009 per la
durata complessiva di ore 22 - Pesaro.

docente al corso/seminario ‘il sistema di gestione della qualita”, organizzato dall’Azienda
ospedaliera San Salvatore di Pesaro dal 1 ottobre 2008 AL 29 ottobre 2008 per la durata
complessiva di ore 22 - 6 crediti formativi ECM in qualita di docente. Pesaro.

docente al corso/seminario “il sistema di gestione della qualita”, organizzato dall’Azienda
ospedaliera San Salvatore di Pesaro dal 14 maggio 2008 AL 11 giugno 2008 per la durata
complessiva di ore 22 - 6 crediti formativi ECM in qualita di docente. Pesaro.

docente al corso/seminario “il sistema di gestione della qualita”, organizzato dall’Azienda
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ospedaliera San Salvatore di Pesaro dal 21 APRILE 2008 AL 20 MAGGIO 2008 per la durata
complessiva di ore 22 - 6 crediti formativi ECM in qualita di docente. Pesaro.

6. docente al corso/seminario “il sistema di gestione della qualitd” (corso base parte
seconda) organizzato dall’Azienda ospedaliera san salvatore di Pesaro dal 5 giugno al 31
dicembre 2007 per la durata complessiva di ore 16 - 4 crediti formativi ECM in qualita di
docente. Pesaro.

7. docente al corso/semmarlo ‘il sistema di gestione della qualita” (corso base parte prima)
organizzato dall’Azienda ospedaliera san salvatore di Pesaro dal 14 febbraio al 8 maggio
2007 per la durata complessiva di ore 12 - 4 crediti formativi ECM in qualita di docente.
Pesaro

8. docente al corso/seminario “il sistema di gestione della qualita” (corso base parte prima)
organizzato dall’Azienda ospedaliera san salvatore di Pesaro dal 21 febbraio al 15 maggio
2007 per la durata complessiva di ore 12. 6 crediti formativi ECM in qualita di docente.
Pesaro.

9. docente al corso/seminario “il sistema di gestione della qualita” (corso base parte prima)
organizzato dall’Azienda ospedaliera san salvatore di pesaro dal 28 febbraio al 22 maggio
2007 per la durata complessiva di ore 12 - 4 crediti formativi ECM in qualita di docente.
Pesaro

10.docente al corso/seminario “introduzione al clinical risk management” organizzato
dall’Azienda ospedaliera san salvatore di pesaro il 3 maggio 2007 per la durata
complessiva di ore 4. Pesaro

11.docente al corso/seminario mtroduzmne al clinical risk management" organlzzato
dall’‘Azienda ospedaliera san salvatore di pesaro il 18 maggio 2007 per la durata
complessiva di ore 4. Pesaro

12.docente al corso/seminario ‘introduzione al clinical risk management” organizzato
dall’Azienda ospedaliera san salvatore di pesaro il 30 maggio 2007 per la durata
complessiva di ore 4. Pesaro

13.docente al corso/seminario “introduzione al clinical risk management” organizzato
dall’‘Azienda ospedaliera san salvatore di pesaro il 7 giugno 2007 per la durata complessiva
di ore 4. Pesaro

14.docente al Corso per Infermiere volontarie della Croce Rossa Italiana — a.a 2004/2005 1°
anno, con il seguente incarico di insegnamento “Elementi di Igiene” - (tot. 20 ore).
Sezione di Pesaro;

15. docente al Corso di Formazione per Biologi “Prelievo ematico capillare e venoso”, totale
ore 2 - organizzato dall’Azienda San Salvatore di Pesaro, Pesaro 9 novembre 2004

16.docente al “Corso/Convegno “Strumenti di innovazione a sostegno della continuita
assistenziale: il profilo ictus”, organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Salvatore Pesaro,
totale ore 2 - Pesaro 7 e 11 ottobre 2004

17.docente al “Corso di aggiornamento in immunoematologia applicato alla citoaferesi”,
totale ore 1 - organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Salvatore Pesaro, Pesaro 21
giugno 2004

18.docente al “Corso di aggiornamento in immunoematologia e trasfusionale “, totale ore 1
- organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Salvatore Pesaro, Pesaro 31 maggio 2004

19. docente al Corso di Formazione su “Funzione di Coordinamento: gli aspetti normativi — gli
aspetti organizzativi”, organizzato dall’Azienda Ospedaliera San Salvatore - Pesaro,
Pesaro 16 e 17 dicembre 2003,

20.docente al Corso “Quality management dei servizi sanitari” presso I'Universita Luiss di
Roma, (ore 5) - Roma 17 aprile 2000;

RELATORE /CONTRORELATORE/CORRELATORE di TESI

RELATORE DI N. 30 TESI - NELL’AMBITO DI CORSI DI LAUREA INFERMIERISTICA / MASTER
1 LIVELLO / LAUREA MAGISTRALE

CORRELATORE/CONTRORELATORE DI N. 7 TESI - NELL'’AMBITO DI CORSI DI LAUREA
INFERMIERISTICA / MASTER 1 LIVELLO / LAUREA MAGISTRALE

TUTOR di TIROCINIO DI STUDENTI MASTER 1 LIVELLO - CORSI DI LAUREA
MAGISTRALE




|

RELATORE A NUMEROSI CORSI DI AGGIORNAMENTO — CONVEGNI

[AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE VEDI ALLEGATO n.1

1.

2.

Marche Nord” - a cura di Sertena Frassini, Donatella Giovannini, Mariarosaria Gargiulo, Amina
Warid, Sonia Tonucci, Maria Capalbo, Rivista Indicizzata Recenti Progressi in medicina, volume
108, numero 4, aprile 2017, pp. 183/190, Il Pensiero Scientifico Editore,

10.

13,

RILEVANZA SCIENTIFICA - PUBBLICAZIONI

“Intentional rounding in medicina generale:l'esperienza dell’Azienda Ospedali Riuniti

1| problema delle interruzioni durante la terapia: organizzare il lavoro per accogliere le
“buone interruzioni” e liberarsi dalle “cattive” — a cura di Nunzia Cirello, Serena Frassini,
Donatella Giovannini, Sonia Tonucci, Nicola Nardella, Maria Capalbo - Rivista Rischio Sanita
- pubblicato su www.rischiosanita.it in data 13/9/2016,

“Raccolta delle cellule staminali da sangue cordonale nel Presidio Ospedaliero di Fano -
Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Marche Nord, studio delle criticita emerse” - pp.28/33
- a cura di Gabrielle Tambascia, Sonia Tonucci, Serena Frassini, Donatelle Giovannini -
Rivista LVCINA La Rivista dell’Ostetrica - n. 1/2016, '

Coautrice - D. Giovannini, S. Frassini, S. Tonucci - del libro di “Evidence Based Report” - di
Marche Nord — anno 2015 - Presentato al Convegno “Parliamo di salute e non di Sanita:
progetti e buone pratiche infermieristiche” Organizzato da Collegio IPASVI della Provincia di
Pesaro e Urbino — Pesaro il 17 dicembre 2015,

“Progetto sinergico di implementazione delle tassonomie NNN nel Corso di laurea in
infermieristica, nella formazione continua e nella riorganizzazione clinica aziendale” -
Azienda Ospedali Riuniti Marche Nord —da pp.309/316- a cura di Sonia Tonucci, Donatella
Giovannini, Milena Nicolino. ATTI dei Convegni 2014, 2015, 2016 - Le tassonomie NNN e la
documentazione dell’assistenza infermieristica in Italia — Casa Editrice Ambrosiana

“Cadere in ospedale? La percezione del rischio di pazienti, caregivers e professionisti sanitari

nell’Azienda Ospedali Riuniti Marche Nord — pp 1/8 - a cura di Annalisa Severi, Serena
Frassini, Donatella Giovannini, Sonia Tonucci — Rivista Rischio Sanita — pubblicato su
www.rischiosanita.it in data 8/4/2016,

Le cadute dei pazienti in ospedale — Monitoraggio Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti
Marche Nord — A cura di S. Tonucci, F. Barbarini, T. Benedetti, S. Giacomi, P. Colasanti. Rivista
Rischio Sanita, volume 47 dicembre 2012 - pp. 10/14;

Attivazione dell’Ambulatorio infermieristico onco - ematologico- Un’esperienza Pilota
nell’AziendA Ospedliera Ospedali riuniti Marche Nord. A cura di T. Benedetti - S. Giacomi -
F. Barbarici S. Tonucci - Rivista Rischio Sanité, volume 45 giugno 2012 - pp. 23/25;

Sorveglianza delle Infezioni Ospedaliere nell’ambito della gestione del rischio clinico
nell’AziendA Ospedliera San Salvatore di Pesaro. A cura di L.Pierboni, P. Lobati, S. Tonucci.
Rivista Rischio Sanita, volume 41 giugno 2011 - pp. 23/31;

Spunti per migliorare la gestione della terapia farmacologica e la comunicazione con il
paziente nell’ottica della riduzione degli errori secondo un campione di medici e infermieri”.
A cura di: C.N. Venanzi, P. Tontini, L. Mucci, S,. Tonucci, S. Giacomi, F, Barbarini, E. Berselli.
Rivista Sifo Bollettino, volume 56 n. 5 anno 2010 - pp. 218/224.

Qualita e sicurezza del percorso chirurgico. A cura di . Benedetti — P. Colasanti - S. Tonucci.
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12,

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22,

Rivista Rischio Sanita, n. 35 - pag. 18/21 - Dicembre 2009.

Le cadute dei pazienti in ospedale. A cura di F. Barbarini - L. Eusebi - S. Giacomi - S.
Tonucci. Rivista De Qualitate, Rivista Italiana della Qualita, pag. 74/77 - Ottobre 2009.

La gestione del rischio clinico nell‘azienda ospedaliera Ospedale san salvatore di pesaro. A
cura di T. Benedetti — S. Piovaticci - S. Tonucci Rivista Rischio Sanita, n. 34 - pag. 27/34
- settembre 2009.

Esperienza di tirocinio presso |'azienda ospedaliera san salvatore di pesaro. A cura di P.
Guidi - S. Piovaticci — S. Tonucci. Rivista De Qualitate, Rivista Italiana della Qualita, pag.
68/73 - Luglio/agosto 2009.

Il ruolo del Coordinatore del laboratorio analisi dell’azienda ospedaliera san salvatore di
Pesaro nella gestione dei casi di violenza sessuale. A cura di P. Guidi - T. Benedetti - S.
Tonucci. Rivista De Qualitate, Rivista Italiana della Qualita, pag. 4/6 - Luglio/agosto 2009.

La competenza infermieristica nel percorso di certificazione ISO 9001:200. A cura di T.
Benedetti — P. Colasanti - S. Tonucci. Rivista De Qualitate, Rivista Italiana della Qualita, pag.

~74/78 - Marzo 2009.

La competenza infermieristica nel percorso di certificazione ISO 9001:2000 dell’Azienda
Ospedaliera San Salvatore di Pesaro. A cura di T. Benedetti — P. Colasanti - S. Tonucci. Rivista
Nursing periodico del Collegio Professionale I.P.A.S.V.I. di Pesaro, N.3 - pag. 36/39
- dicembre 2008.

Job description del personale sanitario (infermiere — ostetrico — tecnico sanitario e della
riabilitazione) l'esperienza dell’Azienda Ospedaliera San Salvatore di Pesaro. Rivista Nursing
periodico del Collegio Professionale I.P.A.S.V.1. di Pesaro, N.3 pag. 40/47 - dicembre 2008.

La valutazione delle prestazioni del personale del comparto: infermiere - ostetrico — tecnico
sanitario — della riabilitazione. A cura di F. Barbarini — L. Eusebi - S. Giacomi — S. Tonucci.
Rivista Nursing periodico del Collegio Professionale I.P.A.S.\.1. di Pesaro, N.ri 1 e 2 - pag
39/68 - settembre 2008.

“E.B.N. - La ricerca Bibliografica, Strategie di Ricerca” a cura di Diotalevi, Nicolino, Tonucci.
Rivista Nursing periodico del Collegio Professionale I.P.A.S.V.I. di Pesaro, N 1 luglio 2007.

“La cartella infermieristica: il percorso nell’Azienda Ospedaliera San Salvatore di Pesaro”. A
cura di Barbarini, Eusebi, Giacomi, Tonucci. Rivista Nursing periodico del Collegio
Professionale I.P.A.S.V.1. di Pesaro, N 1 — pag 13/18 - luglio2007.

Una sperimentazione organizzativa: “la scheda di terapia” a cura di Eusebi, Diotalevi,

Nicolino, Tonucci, e altri, sulla rivista Nursing periodico del Collegio Professionale I.P.A.S.V.I. di
Pesaro, N.1 - pag 5/7 - Marzo 2003

23.

“Principi guida nella gestione del personale infermieristico, tecnico sanitario, della
riabilitazione, ota ed ausiliario. Regolamento di gestione. A cura di Eusebi, Diotalevi,
Nicolino, Tonucci, e altri, sulla rivista Nursing periodico del Collegio Professionale I.P.A.S.V.I.
di Pesaro, N. 1 - pag 13/21 - Marzo 2003




CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Il éottoscritto TONUCCI SONIA |

nato a SAN COSTANZO - PU il 31/08/1961 ¢f TNCSNO61M71H809Q
Residente a Fano, Via 4 Novembre n. 164 d

Tel.3398416892

ACCONSENTE ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 23 del D. L.gs. n. 196/2003, con la
sottoscrizione del presente modulo, al trattamento dei dati personali.

4 0 febbraio 2023.

fto Sonia Tonucci
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