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LAUREA in MEDICINA e CHIRURGIA, conseguita c/o I'Universita degli Studi di Milano il 17.3.86.
ABILITAZIONE PROFESSIONALE ALLA PRATICA DELLA PROFESSIONE DI MEDICO-CHIRURGO,
acquisita in data 06.5.1986 presso I'Universita degli Studi di Parma;

SPECIALIZZAZIONE in ANATOMIA PATOLOGICA, conseguita ¢/o {'Universita degli Studi di Ferrara nel luglio
1991.

Specializzazione in ECOLOGIA, conseguita c/o I'universita degli Studi di Urbino nel novembre 1994.
SPECIALIZZAZIONE in STATISTICA SANITARIA - INDIRIZZO PROGRAMMAZIONE SOCIO-SANITARIA,
conseguita in data 30.11.1999 presso I’Universita degli Studi “La Sapienza” di Roma.

SPECIALIZZAZIONE in IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA della facoltd di Medicina, conseguita in data 27
ottobre 2004 presso I’Universita degli Studi di Bari, con voto 40/40.

Corso per “LA FORMAZIONE MANAGERIALE IN SANITA’” (giugno 2001 - marzo 2002) della durata di 120 ore
superando ’esame finale di valutazione in data 20.3.2002, organizzato dall’Universita degli Studi di Lecce.

Corsi di Direzione Aziendale: ha partecipato al corso “I COSTI PER DECIDERE IN SANITA’”, che si & tenuto presso la
SDA Bocconi — Milano dal 20 al 23 gennaio 1998.

Nell’anno accademico 1995/96 ha partecipato al Corso di Perfezionamento Post Laurea in “PROMOZIONE E
GESTIONE DELLA QUALITA’ DELL’ASSISTENZA SANITARIA” svoltosi presso I'Istituto di Clinica Medica I del
Policlinico — Universita degli Studi di Bari.

10) Nell’anno accademico 1994/95 ha partecipato al Corso di Perfezionamento Post Laurea in “EPIDEMIOLOGIA PER

OPERATORI DI SANITA’ PUBBLICA” svoltosi presso ['Istituto di [giene dell’Universita “La Sapienza” di Roma.

11) Corso per DIRETTORI DI U.O. COMPLESSA PER L’ORAGANIZZAZIONE DI TUTTE LE FUNZIONI DI

ASSISTENZA PRIMARIA, INTERMEDIA E PER IL COORDINAMENTO DELLE CURE PRIMARIE (anno
2008).




Esperienze Professionali
(incarichi ricoperti): a partire
dalle esperienze pill remote

Ha espletato attivita di Medicina Generale nel Comune di Poggiardo, facente parte della cessata USL LE/9 di
Poggiardo, in vari periodi negli anni dal 1987 al 1989, in sostituzione di medici con piit di 100 scelte a carico.

Ha espletato attivita di Medico di Medicina generale nel servizio di Guardia Medica Attiva, presso la cessata USL
LE/9 di Poggiardo, nei mesi di settembre-dicembre 1988; gennaio, aprile, maggio e giugno 1989; marzo, aprile,
maggio e giugno 1990; effettuando turni per complessive 1.368 ore.

Dall’1.7.1989 al 28.2.1990, con la qualifica di assistente medico non di ruolo a tempo pieno, ha prestato servizio
presso il Servizio Igiene e Sanita Pubblica dell’ex USL LE/9 di Poggiardo (Delibera n. 722 del 30.6.1989);
Dall’1.7.1990 al 29.12.1993 ha prestato servizio, con la qualifica di assistente medico di ruolo presso il Servizio
Igiene e Sanita Pubblica di Poggiardo, giusta delibera di assunzione in ruolo n. 899 del 15.6.1990;

Dal 30.12.1993 al 31.5.1995 ha prestato servizio presso il Dipartimento di Prevenzione — Unita operativa di
Poggiardo - con la qualifica di Dirigente medico I° livello con rapporto di lavoro a tempo pieno. Con decorrenza
1.11.94 & stato inquadrato nella qualifica e posizione funzionale di assistente medico qualificato ai sensi dell’art.
117 del DPR 384/90;

Dal 1.6.1995 al 30.7.1997 ha prestato servizio presso la Dirigenza Sanitaria del Presidio Ospedaliero di Poggiardo
con la qualifica di Dirigente Medico di I° livello, giusta Delibera n. 893 del 25.5.1995, come da nota del Direttore
Generale prot. N. 8225 del 30.5.1995;

Dal 1.8.1997 al 5.4.2001 ha svolto la propria attivitd di Dirigente medico di I° livello presso P’Ufficio
Programmazione e Controllo di interno di Gestione della Direzione Generale (assegnazione provvisoria disposta
con nota della Direzione Generale, prot. N. A/1/8028/22323 del 31.7.1997).

Dal 6.4.2001 al 12.2.2003 ha svolto la propria attivita di Dirigente medico di I° livello presso la Direzione Sanitaria
aziendale della ASL Le/2 di Maglie

Ha ricoperto P'incarico di Referente Aziendale per il Progetto P.R.U.O. regionale, giusta Delibera del Direttore
Generale ASL Le2 N. 1733 del 22.6.1999.

Con Delibera del Direttore Generale ASL Le2 N. 933 del 01/4/1999 & stato nominato componente dell’Unita di
Valutazione della Appropriatezza dei Ricoveri e delle Prestazioni (U.V.AR).

Ha svolto il ruolo di Medico Referente per le Procedure di Clearing House, abilitato alla connessione telematica
con la Camera di Controllo, come da note del Direttore Generale ASL Le2 prot. N. 22438 del 7/9/1999 e prot. N.
8177 del 28/2/2000 trasmesse rispettivamente alla Gestione Tecnica Clearing House — Coordinamento Settore
Sanit Regionale e all’ Assessorato Regionale alla Sanita- Clearing House.

Dal 1.8.2002, nell’ambito del Progetto Equal (ASL LE/2 di Maglie) ha avuto il compito di provvedere ai lavori
inerenti “il monitoraggio di qualita” .
Con deliberazione del Direttore Generale N. 840 del 4/4/2002 ¢ stato nominato “componente interno del Nucleo di
Valutazione” dell’ Azienda USL Le2 di Maglie.

Ha ricevuto da parte del Direttore Generale ASL Le2 di Maglie (prot. N. 17786 del 26/9/2002, ad oggetto:
relazione attivita di verifica dei DRG) nota di “apprezzamento” per il lavoro svolto nell’abito dei “controlli delle
prestazioni ospedaliere in regime di assistenza indiretta che hanno determinato, in due anni, risparmi di circa
26.700,00 Euro.”

Ha svolto il ruolo di Responsabile interno di Progetto ASL Le2 nell’ambito del Gruppo Referente per P’analisi dei
dati di attivitd ospedaliera e la produzione di relativa reportistica presso I’ARES, giusta nota prot. N. 3567 del
21/2/2003 del Direttore Generale ASL Le2 di Maglie.

Con provvedimento n. 279 del 13 maggio 2003, ¢ stato nominato componente del “Comitato Etico” aziendale.

Ha svolto il ruolo di Referente aziendale per le Liste d’ Attesa, come da nota del Direttore Generale e Sanitario prot.
N. 20875 del 29/10/2003 trasmessa all’ Assessorato alla Sanita Regionale.

Ha svolto il ruolo di Referente Aziendale per il “Registro Regionale delle Cause di Morte “ (RENCAM), come da
nota dei Direttori Generale e Sanitario del 14 gennaio 2004.

Con nota prot. N. 2382 del 28 maggio 2004 ¢ stato nominato dalla Agenzia Regionale Sanitaria (ARES) della
Regione Puglia, componente del Gruppo di lavoro per la definizione di un modello di Relazione sullo Sato di
Salute della Popolazione.

Dal 13.2.2003 al 31.12.2007 ha svolto la propria attivita di Dirigente medico presso 'U.O. di Epidemiologia e
Statistica della Direzione Generale della ASL Le/2 di Maglie.

In data 18.6.2004, I'ASL Le/2 di Maglie, con contratto individuale per affidamento incarico dirigenziale, gli ha
conferito I’incarico, con decorrenza 1.7.2004, di Responsabile della struttura semplice di “U.O. Statistica ed
Epidemiologia”, presso la Direzione aziendale, graduato ex 56b) con peso 35.

Ha svolto le mansioni di Dirigente di Struttura Complessa di Epidemiologia e Statistica presso la cessata USL
LE/2, ex art. 18 del CCNL della Dirigenza medica e veterinaria dell’8/06/2000, con decorrenza 01/06/2005 sino al
23/11/2007, giusta Deliberazione del Direttore generale n. 1680 del 25/05/2009.

Con delibera n. 680 del 29/09/206 e successivo di integrazione n. 161 del 31/1/2007 allo stesso sanitario ¢ stato
conferito I"incarico dirigenziale di Struttura Semplice di “Unita Valutazione Adeguatezza dei Ricoveri e Prestazioni
Specialistiche (UVARY)”, con decorrenza 1/10/2006

Dal 01.1.2008 ricopre I'incarico di Responsabile Struttura semplice “Centro Salute A — cure primarie” presso il
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Distretto Socio Sanitario di Poggiardo.

Dal 16.2.2016 al 14 settembre 2017 ha collaborato con la Direzione Generale in Lecce per gli assetti legati alla
riorganizzazione e programmazione delle attivita sanitarie afferenti la componente territoriale.

Dal 18.10.2016 al 05 giugno 2018 ha rivestito il compito di Coordinatore del gruppo di lavoro P.O. FESR 2014-
2020, costituito con delibera n. 967 del 08.08.2016, giusta disposizione di servizio della Direzione Generale prot.
n. 164125 del 18.10.2016 (revocata con Delibera DG n. 1291 del 05.6.2018.

Dal 15 settembre 2017 ricopre il ruolo di Direttore del Distretto Socio Sanitario di Nardo.

Dal 18 dicembre 2018 ricopre I’incarico di Direttore ad interim del Distretto Socio Sanitario di Campi Salentina.

Attivita di Docenza, ed ogni
altra informazione che il
dirigente ritiene di dover
pubblicare

Nell’ambito delle attivitd organizzate dall’ Agenzia Formativa Aziendale ASL Le2 di Maglie ha espletato attivita di
DOCENZA DURANTE GLI EVENTI FORMATIVI ECM di seguito elencati, che sono stati accreditati dalla

Commissione Nazionale per la Formazione Continua:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

PRINCIPI DI ETICA DELL’OPERATORE DI SANITA': LA LOTTA CONTRO IL FUMO IN
OSPEDALE?” (nell’anno 2004)

CORSO DI FORMAZIONE IN INFORMATICA CON APPLICAZIONI STATISTICHE ED
EPIDEMIOLOGICHE” (anni 2004-2006)

CORSO DI MANAGEMENT PER L’ASSISTENZA TERRITORIALE (nell’anno 2004)

CORSO UNIVERSITARIO DI FORMAZIONE PER FORMATORI AZIENDALI DELLA SANITA’
(negli anni 2003 e 2004).

Ha partecipato in qualitd di docente, per N. 2 ore per n. 12 edizioni, al piano formativo aziendale “LE
RELAZIONI CON IL CITTADINO UTENTE E LA TUTELA DELLA RISERVATEZZA DEI DATI”,
sede Maglie nell’anno 2006 (evento con n. 23 crediti), trattando il tema: I DIVERSI ASPETTI DELLA
TUTELA DELLA PRIVACY IN OSPEDALE, COMPITI E FUNZIONI DE! DIRETTORI! DI
STRUTTURA COMPLESSA — CARTELLE CLINICHE, SDO, CERTIFICATI DI ASSISTENZA AL
PARTO, SCHEDE DI MORTE.

Ha partecipato in qualita di docente al piano formativo aziendale “LE RELAZIONI CON IL CITTADINO
UTENTE E LA TUTELA DELLA RISERVATEZZA DEI DATI”, sede Maglie nell’anno 2006 (evento
con n. 23 crediti), trattando il tema: LE PRESTAZIONI SANITARIE ED I LIVELLI DELLA
RESPONSABILITA® PROFESSIONALE - OBBLIGHI IN MATERIA DI TUTELA DELLA
RISERVATEZZA DEI DATI SENSIBILI E DELLA DIGNITA’ DELLA PERSONA UMANA.

Ha partecipato in qualitd di docente, per N. 2 ore per n. 3 edizione, al piano formativo aziendale “LA
GESTIONE DEL RISCHIO IN SANITA’ ED I LIVELLI DI RESPONSABILITA’ PROFESSIONALE
DEGLI OPERATORI”, sede Maglic nell’anno 2006 (evento con n. 13 crediti), trattando il tema:
L’ACCURATEZZA DELLE PRESTAZIONI SANITARIE: SENSIBILITA’ E SPECIFICITA’ DEGLI
SCREENING E DELLE ATTIVITA' DIAGNOSTICHE.

Ha partecipato in qualitd di docente, per N. 7 ore per n. 1 edizione, al piano formativo aziendale
“ILTOTAL RISK MANAGEMENT: TECNICHE E METODI PER LA RIDUZIONE DEGLI ERROR!
NEI SERVIZI SANITARI”, sede Maglie nell’anno 2006 (evento con n. 41 crediti), trattando il tema: 1)
L’ACCURATEZZA DIAGNOSTICA E I CRITERI DI FRANKEBERG; 2) LA GESTIONE DELLE
LISTE D’ATTESA.

Ha partecipato in qualitd di docente, per N. 1 ora per n. | edizione, al piano formativo aziendale
“EVENTO FORMATIVO AZIENDALE TECNICHE E METODI PER LA CORRETTA GESTIONE
DELLE LISTE D’ATTESA”, sede Maglie nell’anno 2006 (evento con n. 6 crediti), trattando il tema: IL
MONITORAGGIO DELLE LISTE D’ATTESA NELLA ASL LE/2 MAGLIE: DALLA RILEVAZIONE
DEI DATI ALLA SOCIALIZZAZIONE DELLE CONOSCENZE,

10) Ha partecipato in qualitd di docente, per N. 6 ora per n. 2 edizione, al piano formativo aziendale

“UTILIZZO RAZIONALE DEL FARMACO IN RELAZIONE AD ASPETTI CLINICI ED
ECONOMICI”, sede Maglie nell’anno 2006 (evento con n. 27 crediti), trattando il tema:
INTRODUZIONE AGLI INDICATORI DA UTILIZZARE NEI PROCESSI ASSISTENZIALL

11) Ha partecipato in qualitd di docente, per N. 1 ora per n. 1 edizione, al piano formativo aziendale

“POLMONITI ACQUISITE IN COMUNITA’ (CAP) LINEE GUIDA ED APPROPRIATEZZA DEGLI
INTERVENTI”, sede Maglie nell’anno 2006 (evento con n. 3 crediti), trattando il tema: APPLICAZIONE
DELLE LINEE GUIDA ED APPROPRIATEZZA DEGLI INTERVENTI SANITARI: COSTI E
VANTAGGI PER LA SOCIETA’.

12) Ha partecipato in qualitd di docente, per N. 1,15 ora per n. 1 edizione, al piano formativo aziendale

“PERCORS], CONTESTI E RISORSE IN PSICONCOLOGIA”, sede Maglie nell’anno 2006 (evento con
n. 20 crediti), trattando i temi: 1) LEGISLAZIONE E LINEE SANITARIE NAZIONALI/REGIONALI IN

ONCOLOGIA; 2) INCIDENZA DEI TUMORI IN ITALIA E IN PUGLIA.



1)

2)

)

2)

3)

4)
5)

6)

7

8)
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Altra Attivita di Docenza

13) Nell’anno 2008 ha svolto attivitd di docenza presso I'Ente di Formazione “Arcadia” di Cocumola di
Minervino di Lecce, nell’ambito del CORSO PER O.S.S. (Por Puglia 2000-2006).

14) Nel 2009/10 ha svolto incarico di docenza nell’ambito del progetto formativo “OPERATORE SOCIO
SANITARIO” presso I’Associazione S. Cecilia Onlus — ANSPI di Casarano, per la materia “Igiene
nell’ambiente e comfort (15 ore).

15) Nell’anno scolastico 2009/2010 ha svolto attivita didattica (15 ore) per I'insegnamento della materia di
“Epidemiologia”, nell’ambito dei corsi P.O.N., presso DIstituto d’Istruzione Secondaria Superiore
“Lanoce” di Maglie.

16) Nell’anno scolastico 2010/2011 ha svolto attivita didattica (15 ore) per I’insegnamento della materia di
“Epidemiologia”, nell’ambito dei corsi P.O.N., presso I'Istituto d’Istruzione Secondaria Superiore
“Lanoce” di Maglie.

17) Nell’anno 2010 ha espletato Iattivitd di docenza nel Master in Comunicazione Interpersonale in ambito
sanitario Organizzato da A.I.Q.F. (Associazione Italiana Qualitd Formazione) sede di Maglie.

Attivita didattica presso Istituti Universitari

Nell'ambito del Corso di Perfezionamento in "Igiene ed Organizzazione Ospedaliera” attivato dall'Universita
degli Studi di Bari - Dipartimento di Medicina Interna e Medicina Pubblica - Servizio Igiene - ha svolto, in
qualitd di docente, un seminario in data 18.2.2000 dal titolo: IL BUDGET COME METODICA DI
GESTIONE DEI SISTEMI COMPLESSI.

Nell’ambito de]l MASTER DI ECONOMIA E MANAGEMENT SANITARIO della L.U.M. (Libera Universita
Mediterranea) “Jean Monnet” di Casamassima (BA), nell’anno accademico 2002-03 ha svolto il ruolo di
docente di n.2 moduli nei giorni 22.3.2003 ¢ 17.5.2003.

Attivita di relatore
Ha trattato il tema “ALIMENTAZIONE COME FATTORE DI RISCHIO: PREVENZIONE E
LEGISLAZIONE", al I° seminario sugli aspetti sanitari e legislativi relativi a: Alimentazione e ristorazione
collettiva, organizzato dalla USL LE/9 di Poggiardo e dall'LP.S.A.R. di Santa Cesarea Terme in data
25.2.1991.
Ha trattato il tema “RASSEGNA NORMATIVA DI IGIENE DEGLI ALIMENTI”, in occasione della prima
giornata di educazione sanitaria “La tutela igienico-sanitaria della ristorazione collettiva”, organizzata dalla
USL LE/9 di Poggiardo e tenutasi a Castro il 16.7.1993.
Ha trattato il tema “LE ASSOCIAZIONI DI VOLONTARIATO, in occasione del corso di formazione
residenziale ECM, tenutosi a Bari dal 10 al 12 ottobre 2002, che aveva per titolo “Il Distretto Socio Sanitario
al centro dell’universo sanita” — 2° seminario regionale sui distretti socio sanitari — promosso € organizzato
da Regione Puglia Assessorato alla sanitd, A.R.E.S. Agenzia Regionale sanitaria della Puglia, A.Pu.Di.D-
Associazione Pugliese Direttori e Dirigenti di Distretto Socio-Sanitario. All’evento sono stati assegnati n. 13
(tredici) Crediti Formativi ECM.
Ha partecipato in qualitd di relatore all’evento formativo ECM (n. 635-33840) denominato “Senologia
Oncologica” tenutosi a Lecce il 21 febbraio 2003. L’evento ha avuto 3 (tre) crediti formativi ECM.
Ha partecipato in qualita di relatore al Corso di aggiornamento “ICD IX CM e CMS V. 19”, che si & tenuto
presso I’AReS Puglia in data 14.2.2006.
Ha partecipato in qualitd di relatore alle Giornate di Formazione sul tema: “RECENTI INOVAZIONI DEL
SISTEMA SDO DRG: IMPLICAZIONI E PROSPETTIVE”, organizzato dall’Agenzia Regionale Sanitaria
della Puglia (ARES), presso I'Ospedale Giovanni XXIII, Bari — 17-18 Luglio 2006.
Ha partecipato in qualita di relatore all’evento denominato “IMPLICAZIONI MEDICO-LEGALI DEL MMG
E DEL CARDIOLOGO DEL TERRITORIO NELLA GESTIONE DEL PAZIENTE” tenutosi a Cannole-
Lecce il 1 dicembre 2012, trattando il tema “Appropriatezza prescrittiva e strumenti di difesa”. L’evento & stato
organizzato da A.R.C.A. Puglia (Associazione Regionale Cardiologi Ambulatoriali).
Ha partecipato in qualita di Relatore all’evento formativo ECM (n. 55174 ed. 1) denominato “D.P.I. NEGLI
AMBIENTI DI LAVORO PROTEZIONE DAI RISCHI FISICI, CHIMICI E BIOLOGICI” organizzato da
CISL FP Lecce, tenutosi a Lecce il giorno 20.3.2013. Ha acquisito n. 12 crediti formativi ECM.
Ha partecipato in qualita di Relatore all’evento formativo ECM (n. 21-2763 ed. 3) denominato “LA PRESA IN
CARICO DEL PZ NELLA RETE INTEGRATA DEI SERVIZI SOCIO SANITARI. LE DIMISSIONI
OSPEDALIERE PROTETTE E L’ACCESSO Al SERVIZI TERRITORIALL” tenutosi a Lecce dal
21.11.2016 al 22.11.2016. Ha acquisito in qualita di Relatore n. 1 credito formativo ECM.

10) Ha partecipato in qualita di Relatore all’evento formativo ECM (n. 21-2919 ed. 1) denominato “LA PRESA IN

CARICO DEL PZ NELLA RETE INTEGRATA DEI SERVIZI SOCIO SANITARI. LE DIMISSIONI
OSPEDALIERE PROTETTE E L’ACCESSO AI SERVIZI TERRITORIALL” tenutosi a Lecce dal 09.2.2017
al 10.2.2017. Ha acquisito in qualita di relatore n. 1 credito formativo ECM.

11) Ha partecipato in qualit di Relatore all’evento formativo ECM ASL LE (R 3238.1) denominato “ LA PRESA

IN CARICO DEI PAZIENTI AFFETTI DA PATOLOGIE CRONICO-DEGENERATIVE. PIANO
NAZIONALE DELLE CRONICITA’ ¢, svolgendo la relazione (con n. 1 ora di incarico) avente per titolo “La
Programmazione Territoriale per la Presa in Carico dei Pazienti Cronici Complessi”, in data 30 maggio 2017.

4



Attivita di Responsabile Scientifico di Corsi di Formazione ECM della ASL. LE

1) Evento formativo ECM (n. 21-2763 ed. 3) denominato “LA PRESA IN CARICO DEL PZ NELLA RETE
INTEGRATA DEI SERVIZI SOCIO SANITARI. LE DIMISSIONI OSPEDALIERE PROTETTE E
L’ACCESSO AI SERVIZI TERRITORIALL?” tenutosi a Lecce dal 21.11.2016 al 22.11.2016 - N. 18,5 crediti
ECM

2) Evento formativo ECM (n. 21-2919 ed. 1) denominato “LA PRESA IN CARICO DEL PZ NELLA RETE
INTEGRATA DEI SERVIZI SOCIO SANITARI. LE DIMISSIONI OSPEDALIERE PROTETTE E
L'ACCESSO AI SERVIZI TERRITORIALL” tenutosi a Lecce dal 09.2.2017 al 10.2.2017 - N. 18,5 crediti
ECM.

PUBBLICAZIONI

1) RELAZIONE PROPEDEUTICA AL CONTROLLO DELLA QUALITA’ DELL’ASSISTENZA
OSPEDALIERA - STUDIO SULLA PREVALENZA DELLE PATOLOGIE E SULLA DISTRIBUZIONE
DEI RICOVERI PER DURATA DI DEGNEZA NELLE DIVISIONI DEL PRESIDIO OSPEDALIERO
NELL’ANNO 1991, pubblicazione a diffusione interna alla USL LE/9 di Poggiardo, Anno 1992.

2) “PREVALENZA DELLA PATOLOGIA RESPIRATORIA NELLA USL LE/9”, in atti del convegno
Ambiente e Qualita della Vita, Santa Cesarea terme, 1-3 aprile 1993,

3) IPOTESI PER UN PIANO RAZIONALE DI RACCOLTA, TRASPORTO, STOCCAGGIO TEMPORANEO
E SMALTIMENTO DEI RIFIUTI OSPEDALIERI SOLIDI SPECIALI (ROSS), sulla rivista “Salento Medico
- Bollettino dell’Ordine dei Medici Chirurghi ed Odontoiatri della Provincia di Lecce”, n. 8-9 del Novembre-
Dicembre 1993, pagg. 25-28.

4) LA CARTELLA INTEGRATA DI FISIOCHINESITERAPIA, sulla. rivista “Salento Medico, n. 1-2/1997,
pagg. 40-44.

5) CARTA DEI SERVIZI SANITARI dell’Azienda USL LE/2 di Maglie, anno 1996, alla realizzazione della
quale ha partecipato in qualitd di componente del gruppo di lavoro nominato dal Direttore Generale.

6) GUIDA PER LA COMPILAZIONE DELLA SCHEDA DI DIMISSIONE OSPEDALIERA, pubblicazione a
diffusione interna all’Azienda USL LE/2 di maglie, datata Ottobre 1998.

7) BOLLETTINO EPIDEMIOLOGICO (ANALISI DEMOGRAFICA NELL’AZIENDA USL LE/Z2; La
Popolazione nel 1997; Le cause di morte nel 1994), numero 1, Dicembre 1998.

8) L’UNITA’ DI VALUTAZIONE DELL’ADEGUATEZZA DEI RICOVERI (U.V.A.R.): CONTROLLO
SANITARIO E PROGRAMMAZIONE IN UN’AZIENDA USL, sulla rivista “OER Puglia (Osservatorio
Epidemiologico Regionale), Anno II, Numero 1 — Settembre 1999, pagg. 36-38.

9) GUIDA Al SERVIZI SANITARI (Aggiomamento della carta dei servizi della Azienda) - AUSL LE/2 di
Maglie, anno 1999;

10) PROGETTO P.R.U.O.. APPROPRIATEZZA DElI RICOVERL. PROGETTO DI RICERCA
SULL’APPLICAZIONE DELLO STRUMENTO P.R.U.O. IN 10 AA.SS.LL. DELLA REGIONE PUGLIA: I°
FASE, in Atti del 4° Convegno Nazionale sui Sistemi di Classificazione dei Pazienti, Casemix Quarterly The
Scientific Journal of Patient Classification System / Europe — Supplemento al Volume 1, N° 3, 30 settempbre
1999, pagg. 95-101.

11) PROGETTO DI RICERCA SULL’APPLICAZIONE DELLO STRUMENTO P.R.U.O. NELLA REGIONE
PUGLIA: I E Il FASE, in Tuttosanita N. 48, luglio 2000, pagg. 40-43.

12) RELAZIONE SULLO STATO DI SALUTE DELLA POPOLAZIONE, pubblicazione a diffusione - Direzione
Sanitaria ASL LE/2 Maglie, anno 2002.
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