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OGGETTO: Digital360Awards2022 - Candidatura Progetto COReHealt: Centrale Operativa 

Regionale di Telemedicina delle cronicità e delle reti Cliniche della Regione Puglia - Liquidazione 

quota ammissione fase finale del Contest. 

L'anno 2022 il giorno 1 del mese di settembre in Bari, nella sede della Agenzia Regionale 

Strategica per la Salute e il Sociale, 

 

VISTA la I. 241/1990, recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi", e ss.mm.ii.; 

VISTO il D. Lgs. 502/1992, recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’art. 

1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e ss. mm. ii.; 

VISTO il d.lgs. n. 165/2001, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTA la Legge Regionale n. 24/2001 recante “Istituzione dell’Agenzia Regionale Sanitaria Pugliese 

(AReS Puglia)” e ss.mm.ii.;    

VISTA la I. 136/2010, recante "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo in 

materia di normativa antimafia"; 

VISTO il d.lgs. 192/2012, recante attuazione della direttiva n. 2011/7/UE del 16/02/2011 sui ritardi 

di pagamento nelle transazioni commerciali tra imprese e tra Pubbliche amministrazioni e 

imprese; 

VISTA la I. 190/2012, recante "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell'illegalità nella pubblica amministrazione"; 

VISTO il D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 

incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, 

a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”; 

VISTO D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”; 

VISTO il d.lgs. 33/2013, recante Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni; 

VISTA la Delibera di Giunta Regionale n. 1518 del 31/7/2015, recante “Adozione del modello 

organizzativo denominato Modello ambidestro per l’innovazione della macchina 

amministrativa regionale – MAIA. Approvazione atto di alta amministrazione”; 

VISTO il Reg. 27 aprile 2016, n. 2016/679/UE, recante Regolamento generale sulla protezione dei 

dati; 

VISTA la Legge Regionale del 24 luglio 2017 n. 29, recante "Istituzione dell'Agenzia Regionale 

strategica per la Salute e il Sociale (A.Re.S.S.)"; 



  Determinazione dirigenziale 

 

 
 

Determinazione n.   240      del 2022 pag. 2 di 7 

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale Puglia n. 474 del 26/07/2018, recante 

"Legge Regionale n. 29 del 24/06/2017, art. 5 comma 4 - Nomina Direttore Generale 

dell'Agenzia Regionale Strategica per la Salute e il Sociale (A.Re.S.S.)" con il quale il dott. 

Giovanni Gorgoni è stato nominato Direttore Generale dell'A.Re.S.S. 

VISTO il D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101 “Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale 

alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, 

del 27 aprile 2016; 

VISTA la deliberazione di Giunta Regionale n. 1069 del 19/06/2018, recante “Attuazione dell’art. 2 

del Presidente della Giunta Regionale del 31/08/2016 (n. registro 542). Attuazione Modello 

MAIA – Approvazione dell’Atto Aziendale e presa d’atto del finanziamento della dotazione 

organica dell’Agenzia Regionale Strategica per la Salute ed il Sociale – A.Re.S.S.”; 

VISTA il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza PTPCT     

            2022/2024 approvato con D.D.G. n.112 del 29/04/2022; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 95 del 14/04/2022, avente ad oggetto 

“Conferimento dell’incarico di direttore di Struttura Complessa dell’Area di Direzione             

             Amministrativa, ai sensi dell’art.71 comma 10 del CCNL Area Funzioni Locali – dirigenza PTA 

– 2016-2018, e contestuale incarico ad interim, ai sensi dell’art. 73 comma 8 del CCNL Area 

Funzioni Locali – dirigenza PTA - 2016-2018, di Dirigente del Servizio Project Management 

Office ed Internazionalizzazione al dipendente Dott. Francesco Fera”. 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n.253 del 30/12/2021, recante in oggetto: 

“Approvazione del Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2021/2023, Approvazione 

dell’Atto Aziendale dell’AReSS Puglia ed Approvazione del Piano Triennale dei Fabbisogni 

di Personale 2022/2024”. 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n.121 del 10/05/2022 recante in oggetto: “Presa 

d’atto della D.G.R. 558 del 20.04.2022: Attuazione dell’art. 2 del decreto del               

Presidente della Giunta Regionale del 31/8/2016 (n. registro 542). Attuazione Modello                

MAIA– Approvazione dell’Atto aziendale della dotazione organica dell’Agenzia Regionale   

Strategica per la Salute ed il Sociale (A.Re.S.S.). Revoca della D.G.R. n.4/2017 e la rettifica 

della D.G.R. n. 2265/2017 – Adozione nuovo atto aziendale giusta D.D.G. 253/2021”. 

 

Sulla base dell’istruttoria, del Servizio Internazionalizzazione e PMO, nell’ambito dell’Area di  

Direzione Amministrativa 

IL DIRIGENTE 

 

ha adottato la seguente Determinazione: 

 

PREMESSO CHE: 
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Con Deliberazione del Direttore Generale n.180 del 08/07/2022 veniva, tra l’altro deliberato: 

●  di approvare la partecipazione del progetto denominato “COReHealt: Centrale Operativa 

Regionale di Telemedicina delle cronicità e delle reti Cliniche della Regione Puglia” al 

Digital360Awards2022 e di recepire integralmente lo schema di contratto tra l’Agenzia 

Regionale Strategica per la Salute e ICT and Strategy S.r.L, finalizzato a disciplinare i termini e le 

condizioni, del rapporto tra il Proponente e il Partecipante nel periodo di svolgimento 

dell’iniziativa denominata Digital360 Awards 2022, sottoscritto digitalmente in data  

26/04/2022 dal Direttore di A.Re.S.S. Puglia, dott. Giovanni Gorgoni, (prot.n.0001870 del 

05/05/2022) e successivamente, sottoscritto digitalmente in data 06/05/2022, dal Legale 

Rappresentante di  ICT and Strategy S.r.l, ing. Balocco Raffaele e trasmesso in pari data con 

email (prot.n.0001952 del 11/05/2022) indirizzata alla Direzione Generale A.Re.S.S. Puglia;  

● di autorizzare, contestualmente, la liquidazione della fattura n. 22VIT2-0402 del 30/04/2022 

recante in oggetto “Ns. proposta firmata del 26/04/2022-COReHealth al premio 

Digital360Awards202”, registrata dal Servizio Finanza e Controllo dell’Agenzia in data 

23/06/2022 al n. Prot. Registrazione 304, N.Prot. Iva 6/221 ed in pari data firmata digitalmente 

per regolare esecuzione dal dott. Pasquale Notarangelo, di importo di € 500,00 (euro 

cinquecento/00), oltre IVA al 22%, come previsto dall’art.5.2 del contratto oggetto del presente 

recepimento, quale quota di adesione all’iniziativa denominata Digital360 Awards 2022;  

RICHIAMATE: 

● la Deliberazione della Giunta Regionale n.1231 del 02/08/2016 con la quale veniva istituito in 

via sperimentale il Centro Regionale di Telemedicina per l’erogazione di un servizio di 

Telemedicina specialistica rivolta a patologie acute, croniche e a situazioni di post-acuzie 

assegnandone la direzione al Responsabile pro tempore di Cardiologia d’Urgenza e Centro 

Regionale di Telecardiologia operante nell’area dell’emergenza/urgenza, in servizio presso 

l’A.O.U.C. Policlinico; 

● la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1088 del 16/07/2020 avente ad oggetto “DGR n. 

1231/2016. Indirizzi operativi per la promozione e la diffusione della telemedicina nel servizio 

sanitario. Istituzione della Centrale Operativa Regionale per la Telemedicina delle cronicità e 

delle reti cliniche 

● la Deliberazione del Direttore Generale A.Re.S.S. Puglia n.244 del 26 Novembre 2020, avente 

ad oggetto “Adesione a Contratto Quadro Consip, SPC Cloud Lotto 1: Progetto dei Fabbisogni 

AReSS Puglia "Servizi di cloud computing, di Sicurezza, di realizzazione di Portali e Servizi online 

e di Cooperazione Applicativa per le Pubbliche Amministrazioni – Servizi di Cloud Computing" 

– SPC Lotto 1 Telemedicina – RTI Telecom Italia S.p.A./Enterprise Services Italia S.r.l./Postecom 

S.p.A./Poste Italiane S.p.A./ Postel S.p.A. (D.G.R. n. 1088_2020)”  

VISTE: 

✔ la DDG A.Re.S.S. Puglia n.126/2021 recante in oggetto: “DGR n. 1088/2020. Indirizzi 

operativi per la promozione e la diffusione della telemedicina nel servizio sanitario. 

Istituzione della Centrale Operativa Regionale per la Telemedicina delle cronicità e delle reti 

cliniche. Approvazione Piano di Fattibilità.”; 

✔ la DDG A.Re.S.S. Puglia n.72/2022, recante in oggetto: “DGR n. 1088/2020 Promozione e 

diffusione della telemedicina nel servizio sanitario. Centrale Operativa Regionale di 
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Telemedicina delle Cronicità e delle Reti Cliniche – COR e-Health. - Nuovo Piano dei 

fabbisogni – Autofinanziamento”; 

 

CONSIDERATO CHE: 

● l’art.5 del contratto oggetto del suddetto recepimento di cui alla DDG n.180/2022, prevede 

che la partecipazione al Contest Digital360 Awards comporta per il Partecipante, per ciascun 

Progetto presentato, il versamento di un contributo economico complessivo pari ad euro 

5.500,00 (cinquemilacinquecento/00), IVA esclusa, richieste dal Promotore in base alle 

differenti fasi a cui il Partecipante così ripartito:  

✔  una quota pari a euro 500,00 (cinquecento/00), IVA esclusa, richiesta a tutti i Partecipanti 

per accedere alla prima fase di selezione, da corrispondersi al momento di accesso alla 

prima fase di selezione secondo quanto stabilito dal Regolamento, mediante bonifico 

bancario sulle coordinate indicate nella relativa fattura, inserendo la causale “Adesione 

prima fase selezione “Digital360Awards”;  

✔ una seconda quota pari a euro 5.000,00 (cinquemila/00), IVA esclusa, da corrispondersi al 

momento della comunicazione ufficiale di accesso alla fase finale del Contest secondo 

quanto stabilito dal Regolamento. Detta quota è richiesta solo ai Partecipanti che avranno 

superato la fase di selezione e avranno accesso alla Fase finale. Detto contributo dovrà 

essere corrisposto secondo le modalità innanzi indicate, mediante bonifico bancario sulle 

coordinate indicate nella relativa fattura, inserendo in causale “Adesione fase finale 

“Digital360Awards. 

TENUTO CONTO che con la succitata DDG n.180/2022, contestualmente all’autorizzazione a 

partecipare  al Contest Digital360 Awards ed al recepimento del contratto finalizzato a disciplinare 

i termini e le condizioni del rapporto tra il Proponente e il Partecipante nel periodo di svolgimento 

dell’iniziativa denominata Digital360 Awards 2022, era già stata deliberata la liquidazione 

dell’importo di € 500,00 (euro cinquecento/00) IVA esclusa, quale quota prevista per la 

partecipazione   alla prima fase di selezione; 

 

PRESO ATTO che con e-mail del 23/06/2022, (Prot.n.0003404 del 31/08/2022), notificata al 

Direttore Generale A.Re.S.S. Puglia, dott. Giovanni Gorgoni, e, per  conoscenza, al D.E.C della 

COReHealth, dott. Pasquale Notarangelo, veniva comunicato dalla Segreteria Amministrativa del 

Digital Awards  che il progetto CORēHealth: Centrale Operativa Regionale delle Cronicità e delle 

reti Cliniche della Regione Puglia  era  stato ammesso alla fase finale dei Digital360 Awards, 

precisando contestualmente che in data 12 Luglio 2022 ci sarebbe stata la fase di Coaching Lab per 

il confronto fra finalisti e CIO della Giuria.  

 

DATO ATTO CHE: 

● in data 30/06/2022,  in applicazione di quanto previsto dall’art.5 del contratto oggetto del 

recepimento di cui alla Deliberazione del Direttore Generale n.180/2022, ICT and Strategy 

S.r.l. emetteva fattura n.22VIT2-0776, recante in causale “Ns. proposta firmata del 

26/04/2022-COReHealth al premio Digital360 Awards2022” e recante nella descrizione 

“Adesione fase finale Digital360Awards contest 
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Prot.A.Re.S.S._Puglia/Aress/05.05.2022/0001870”, di importo pari € 5.000,00 (euro 

cinquemila/00), oltre IVA al 22% da liquidarsi, quest’ultima, in favore dell’Erario a titolo di 

Split Payment,  

● In data 26/07/2022 la predetta fattura veniva registrata dal Servizio Finanze e Controllo 

dell’Agenzia al Prot. Registrazione n.351 ed al Prot. Iva al n.6/253 sul conto 71210000008, 

denominato “altri servizi non sanitari da privato”; 

● In data 26/07/2022, il dott. Pasquale Notarangelo, DEC della CoreHealth, sottoscriveva 

digitalmente la suddetta fattura per regolare esecuzione; 

● essendosi verificata, con l’intervenuta comunicazione di ammissione alla fase di selezione 

finale, notificata con email del 23/06/2022 (Prot.n.0003404 del 31/08/2022), la condizione 

legittimante la liquidazione dell’importo di € 5.000,00 (euro cinquemila/00), ex art.5.2 del 

contratto oggetto del recepimento di cui alla Delibera del Direttore Generale n.180/2022, 

si rende necessario procedere al pagamento della somma de qua; 

 

RICHIAMATE ALTRESì: 

- la nota e-mail del 21/04/2022, con la quale il Dirigente del Servizio Appalti e Contratti di A.Re.S.S. 

Puglia, dott.ssa Antonia Alongi,  in riscontro al quesito formalizzato in pari data a mezzo email dal 

Direttore Amministrativo, dott. Francesco Fera, avente ad oggetto la richiesta  circa la necessità di 

richiedere il CIG in riferimento all’adesione della COReHealth all’iniziativa Digital 360 Awards, 

rimettendosi alle valutazioni della stessa dott.ssa Alongi, evidenziava che l'ipotesi oggetto dello 

stipulando contratto non era da annoverarsi tra i contratti d'appalto e nemmeno di altre tipologie 

per le quali è previsto l'obbligo di acquisire il CIG; 

- la nota e-mail del 27/06/2022, con la quale il Servizio Finanze e Controllo dell’Agenzia, precisava 

la non necessarietà della richiesta della dichiarazione sostitutiva sui flussi finanziari non rientrando 

la fattispecie oggetto della presente liquidazione nella categoria Appalto di lavoro, servizio o 

fornitura; 

 

VERIFICATA la regolarità contributiva della società ICT and Strategy S.r.l nei confronti di I.N.P.S e 

di I.N.A.I.L., appurata mediante consultazione del servizio “Durc on line” (prot.n.33988558) 

avvenuta in data 18/07/2022, la cui validità scade in data 15/11/2022; 

 

RITENUTO CHE per le ragioni espresse in narrativa , risulta necessario liquidare, pertanto, la quota 

di adesione alla fase finale di cui all’art.5 del contratto recepito, pari ad € 5.000,00 (euro 

cinquemila/00), oltre IVA al 22% tramite bonifico bancario, alle coordinate indicate nella 

richiamata fattura riportando, nella causale, come previsto dall’art.5.2 del contratto oggetto del 

presente recepimento “Adesione fase finale Digital360 Awards”,  utilizzando a tal fine le somme 

disponibili sul conto economico 71210000008, denominato “altri servizi non sanitari da privato”; 

 

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente richiamati come parte integrante 

e sostanziale del presente provvedimento, 

 

DETERMINA 
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1. di liquidare la fattura n. 22VIT2-0776 del 30/06/2022, recante come causale “Ns. proposta 

firmata del 26/04/2022-COReHealth al premio Digital360Awards202” e recante come 

descrizione “Adesione fase finale Digital360Awards contest 

Prot.A.Re.S.S._Puglia/Aress/05.05.2022/0001870”, registrata dal Servizio Finanza e Controllo 

dell’Agenzia in data al n. Prot. Registrazione 351, N. Prot. Iva 6/253, di importo di euro 5.000,00 

(euro cinquemila/00), oltre IVA al 22% da liquidarsi, quest’ultima, in favore dell’Erario a titolo 

di Split Payment, come previsto dall’art.5.2 del contratto oggetto del presente recepimento, 

quale quota di “Adesione fase finale Digital360 Awards”; 

2.  di imputare la somma da corrispondersi in favore di ICT and Strategy S.r.l. di cui al punto 

precedente, sul conto economico 71210000008, denominato “altri servizi non sanitari da 

privato” dell’esercizio finanziario di competenza; 

3. di notificare al Servizio Finanze e Controllo dell’Agenzia, il presente provvedimento, per gli 

adempimenti di propria competenza; 

4. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, così come previsto dalla 

legge; 

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione Amministrazione 

Trasparente, sub sezione – Provvedimenti Dirigenti, Accordi stipulati art. 23, comma 1 lett.D; 

6. di attestare di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, tale 

da pregiudicare l'esercizio imparziale delle funzioni e compiti attribuiti, in relazione al 

procedimento indicato in oggetto.  

7. di attestare che non sussistono cause di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis 

della legge n. 241/90 e ss.mm.ii e art. 1, comma 9, lett. e) della legge n. 190/2012, nonché 

condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001. 

Il Presente provvedimento, non essendo soggetto al controllo ex L.R. 29/2017, è esecutivo ai sensi 

di legge. 

Il Presente Provvedimento sarà pubblicato sul sito web dell’Agenzia. 

I sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio è stato espletato nel rispetto della normativa 

regionale e nazionale e che il presente provvedimento, è conforme alle risultanze istruttorie.  

                  L'Estensore 

Servizio Internazionalizzazione e PMO 

f.to (Dott.ssa Maria Nunzia Barile) 

 

 

Il Direttore dell’Area di Direzione amministrativa 

e Dirigente Servizio Pmo e 

Internazionalizzazione (ad interim) 

f.to (Dott.  Francesco Fera) 
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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE 

 

Si certifica che il presente provvedimento è stato pubblicato sul sito WEB di questa Agenzia nel 

rispetto di quanto prescritto dalla Legge della Regione Puglia n. 40/2007 

 

Dal 01/09/2022 

 

Bari, 01/09/2022 

  

 

 

 

 

 

                                                                               Il Segretario  

 f.to (Antonella Povia) 


