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OGGETTO:  Progetto SUPREME - FAMI 2014/2020 - EMAS Emergency Assistance) - GA n. 
HOME/2019/AMIF/AG/EMAS/0086 - SA 3.1 - attuazione degli interventi previsti 
alle Az. 3.1.3/3.1.6 "Assistenza integrata, cura e trattamento al fine di 
salvaguardare la salute dei migranti in condizioni di grave vulnerabilità negli 
insediamenti pugliesi" – Convenzione con ASL di Lecce ex DDG n. 112/2021- 
CUP I21F19000020009 – Liquidazione somme all’ASL di Lecce. 

 
 
L’anno 2022, il giorno _14_ del mese di dicembre in Bari, nella sede dell’Agenzia Regionale per 

la Salute ed il Sociale (ARESS), 

 
VISTA la Legge n. 241/1990 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge n. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.Lgs. n. 33/2013 recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge Regionale n. 24/2001 recante “Istituzione dell’Agenzia Regionale Sanitaria 
Pugliese (AReS Puglia)” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1518 del 31/07/2015 recante “Approvazione del 
modello organizzativo denominato Modello Ambidestro per l’Innovazione della macchina 
amministrativa regionale – MAIA. Approvazione atto di alta organizzazione” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge Regionale n. 29 del 24/07/2017, pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Puglia n. 88 di pari data, recante “Istituzione dell’Agenzia regionale per la salute e il sociale 
(A.Re.S.S.)” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1069 del 19/06/2018 recante “Attuazione dell’art. 
2 del decreto del Presidente della Giunta Regionale del 31/8/2016 (n. registro 542). Attuazione 
Modello MAIA – Approvazione dell’Atto aziendale e presa d’atto del finanziamento della dotazione 
organica dell’Agenzia Regionale Strategica per la Salute ed il Sociale (A.Re.S.S.)”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 474 del 26/07/2018, pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 105 del 9/08/2018, recante “Legge regionale n. 29 del 
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24 luglio 2017, Art. 5 comma 4 – Nomina Direttore Generale dell’Agenzia Regionale strategica 
per la salute e il sociale della Regione Puglia (ARESS)”; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 260 dell’8/08/2019 con cui è stato conferito 
l’incarico di Dirigente del Servizio PMO e Internazionalizzazione dell’ARESS al Dott. Francesco 
Fera; 

VISTO il Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza PTPCT 
2021/2023 approvato con D.D.G. n. 61 del 26/03/2021;  

VISTA la D.D.G. n 172 del 07/09/2021 con cui veniva conferito al Dott. Francesco Fera l’incarico, 
ai sensi e per gli effetti dell’art. 73 CCNL relativo al personale dell’Area delle Funzioni Locali 
triennio 2016-2018, le funzioni di Direttore della Struttura complessa dell’Area Amministrativa a 
far data dal 16 settembre 2021; 
 

sulla base dell’istruttoria della Area di Direzione Amministrativa, Servizio PMO e 

Internazionalizzazione  

 

IL DIRIGENTE 

 

ha adottato la seguente Determinazione. 

 

Visti: 

- il Regolamento (UE) n. 514/2014 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16 aprile 

2014 recante disposizioni generali sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione (FAMI) 

2014-2020 e sullo strumento di sostegno finanziario per la cooperazione di polizia, la 

prevenzione e la lotta alla criminalità e la gestione delle crisi, che, all’art. 7, stabilisce che, 

in risposta a una situazione di emergenza come definita nei regolamenti specifici, la 

Commissione può decidere di prestare assistenza emergenziale agli Stati membri e in 

paesi terzi; 

- la decisione di esecuzione della Commissione C(2018) 8899 e s.m.i. con cui la Direzione 

Generale Migrazione e Affari interni della Commissione Europea ha adottato il programma 

annuale di lavoro per il 2019 relativo all’assistenza emergenziale nell’ambito del Fondo 

Asilo Migrazione e Integrazione 2014-2020; 

 

Atteso che: 

- l’art. 4 della L.R. n. 32 del 4 dicembre 2009 “Norme per l’accoglienza, la convivenza civile 

e l’integrazione degli immigrati in Puglia” prevede, nell’ambito della programmazione 

triennale regionale, interventi straordinari per la prima accoglienza dei migranti a seguito 

di flussi migratori conseguenti a crisi internazionali dovute a eventi bellici, crisi 

economiche e sociali o situazioni di instabilità politica e, l’art. 18 della medesima legge 

dispone che la Regione è autorizzata a concedere finanziamenti anche integrativi a 

sostegno degli interventi territoriali di protezione per richiedenti asilo e rifugiati; 

- la Commissione Europea ha riconosciuto allo Stato Italiano alcune priorità emergenziali 

nell’ambito dell’Azione denominata “Ares(2017)5085811-18/10/2017 Emergency funding 

to Italy under the Asylum Migration and Integration Fund (FAMI)”; 

- la Commissione Europea - Direzione Generale Migrazione e Affari interni ha approvato il 

Progetto “Supreme”- FAMI 2014/2020 - EMAS (Emergency Assistance) - Grant 

Agreement n. HOME/2019/AMIF/AG/EMAS/0086, che vede coinvolti, in partnership, 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, in qualità di lead applicant in partenariato 
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con la Regione Puglia (coordinating partner), la Regione Basilicata, la Regione Calabria, 

la Regione Campania, la Regione Sicilia, l’Ispettorato Nazionale del Lavoro, 

l’Organizzazione internazionale per le migrazioni e il Consorzio Nova; 

- il Progetto Supreme si prefigge di partire dalla necessità di rispondere a una situazione 

emergenziale per definire un processo organico che abbia un impatto di breve, medio e 

lungo termine trasformandolo progressivamente da misura emergenziale a iniziativa di 

integrazione strutturata; 

- come previsto dal Grant Agreement (Budget form – Action grant – forecast budget 

calculation), all’A.Re.S.S. è assegnata la gestione di quanto al SO 3 – “Promuovere 

processi di protezione, integrazione e autosufficienza della popolazione target 

incoraggiando anche la partecipazione attiva della stessa alla vita sociale” - S.A. 3.1 – 

“Misure di assistenza integrata, cura e trattamento al fine di salvaguardare la salute e 

promuovere l’inclusione sociale dei migranti legalmente presenti che vivono in condizioni 

di grave vulnerabilità nei luoghi identificati dal Piano”; 

 

Richiamati integralmente: 

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 2407 del 19 dicembre 2019, avente ad oggetto 

“Art. 29 LR n. 67/2019 - Interventi per l’integrazione socio-culturale degli immigrati. 

Destinazione somme in favore di A.Re.S.S.”; 

- l'A.D. n. 176 del 19/12/2019, “Art. 29 della Legge Regionale n. 67 del 28 dicembre 2019 - 

interventi per l’integrazione socio-culturale degli immigrati. Impegno di spesa in favore di 

A.Re.S.S. Puglia”, della Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni ed 

Antimafia Sociale della Regione Puglia; 

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 43 del 20 gennaio 2020, avente ad oggetto “Art. 

29 della Legge Regionale n. 67 del 28 dicembre 2018 - interventi per l’integrazione socio-

culturale degli immigrati. Approvazione Schema di Convenzione con A.re.s.s. Puglia.”; 

- la Deliberazione del Direttore Generale dell'A.Re.S.S. n. 44 del 10 marzo 2020, avente 

ad oggetto "interventi per l’integrazione socio– culturale degli immigrati di cui all’art. 29 

della L.R. n. 67 del 28 dicembre 2019 – recepimento della Convenzione tra A.Re.S.S. e 

Regione Puglia, ai sensi della Deliberazione della Giunta Regionale n. 2407 del 19 

dicembre 2019 e della Deliberazione della Giunta Regionale n. 43 del 20 gennaio 2020"; 

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 209 del 25 febbraio 2020, avente ad oggetto 

“EMAS – Emergency Assistance. Approvazione Schema di convenzione per l’affidamento 

ad A.Re.S.S. Puglia del servizio di gestione degli interventi integrati di assistenza, 

trattamento e tutela della salute dei Cittadini di Paesi Terzi vittime di sfruttamento 

lavorativo, anche presso i siti di ospitalità dei migranti, presenti nel territorio regionale”; 

- l'A.D. n. 29 del 28 febbraio 2020, avente ad oggetto “EMAS – Emergency Assistance. 

Convenzione per l’affidamento ad A.re.s.s. Puglia del servizio di gestione degli interventi 

integrati di assistenza, trattamento e tutela della salute dei Cittadini di Paesi Terzi vittime 

di sfruttamento lavorativo, anche presso i siti di ospitalità dei migranti, presenti nel 

territorio regionale. Impegno e liquidazione. CUP: B99E20000140007”, della Sezione 

Sicurezza del Cittadino, Politiche per le Migrazioni ed Antimafia Sociale della Regione 

Puglia; 

- la Deliberazione del Direttore Generale dell'A.Re.S.S. n. 54 del 19 marzo 2020, avente 

ad oggetto Progetto SUPREME - FAMI (Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione) 

2014/2020 - EMAS (Emergency Assistance) – Grant Agreement n. HOME/2019/AMIF/ 
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AG/EMAS/0086 - interventi integrati di assistenza, trattamento e tutela dei cittadini di 

paesi terzi vittime di sfruttamento lavorativo, anche presso i siti di ospitalità dei migranti 

nel territorio regionale – recepimento della convenzione con Regione Puglia di cui alla 

D.G.R. n. 209 del 25/02/2020 – CUP B99E20000140007”; 

 

Considerate dunque, le vigenti Convenzioni ex art. 15 della L. n. 241/1990 in essere nell'alveo 

del Progetto in epigrafe, tra la Regione Puglia - Sezione Sicurezza del Cittadino, Politiche 

Migratorie e Antimafia Sociale e l'Agenzia Regionale per la Salute ed il Sociale della Puglia e, da 

ultimo l’addendum n. 2 alle stesse Convenzioni, come recepito con Deliberazione del Direttore 

Generale n. 105 del 08/06/2021 e sottoscritto tra le parti in pari data, che prevedono, tra le altre, 

le seguenti azioni di interesse comune da svolgere in favore dei migranti soggiornanti in Puglia: 

- Costituzione di unità mobili per Servizi di assistenza e relativi team multidisciplinari, 

operative anche direttamente negli insediamenti informali; 

- Start up di presidi di salute, protocolli operativi e specifiche azioni per l’assistenza socio-

sanitaria di base e gli screening sanitari negli insediamenti abusivi; 

- Redazione Piani Assistenziali Individualizzati istituzione/apertura di spazi interni per 

l’assistenza sociosanitaria primaria e gli screening sanitari; 

- Iniziative di alfabetizzazione sociale e sanitaria alla popolazione target per incrementarne 

la consapevolezza, conoscere le informazioni di base e permettere l’accesso ai necessari 

Servizi tramite scelte informate; 

 

Dato atto che, come previsto da Progetto, nonché dall’addendum alle citate Convenzioni tra 

A.Re.S.S. e Regione Puglia di cui alla deliberazione del Direttore Generale n. 105 del 08/06/2021, 

i territori pugliesi prioritariamente da interessare, come anche indicati dalla Sezione Sicurezza 

del Cittadino, Politiche Migratorie e Antimafia Sociale della Regione Puglia, sono quelli nei quali 

insistono gli insediamenti di immigrati compresi nell'area geografica della Capitanata, nonché 

l’agro di Nardò nel Salento, territorio di competenza della ASL di Lecce. 

 

Dato atto inoltre che la spesa quantificata per la ripresa delle attività per il periodo previsto 

dall’Addendum n. 2 alle Convenzioni in essere tra Regione Puglia e A.Re.S.S. Puglia, da rendersi 

tutte in coerenza ai task di Progetto di cui alla SA 3.1, è quantificata in 73.800,00 

(settantatremilaottocento/00), come previsto per la citata pregressa Convenzione per l’annualità 

2020; 

 

Richiamata integralmente: 

- la Deliberazione del Direttore Generale dell'A.Re.S.S. n. 55 del 24-03-2020, avente ad 

oggetto "Progetto SUPREME - FAMI 2014/2020 - EMAS (Emergency Assistance) - GA n. 

HOME/2019/AMIF/AG/EMAS/0086 - attuazione degli interventi previsti dal Az. 3.1.3/3.1.6 

"Assistenza integrata, cura e trattamento al fine di salvaguardare la salute dei migranti in 

condizioni di grave vulnerabilità negli insediamenti pugliesi", tramite Convenzionamento 

ai sensi del D.Lgs. n. 117/2017 con le Organizzazioni del Terzo Settore operanti nella 

Capitanata – CUP B99E20000140007 -I21F19000020009”; 

 

Premesso che: 

- con la Deliberazione del Direttore Generale dell'A.Re.S.S. n. 152 del 09-07-2020 veniva 

stipulata Convenzione con l’ASL di Lecce per il periodo 10/07/2020 - 30/09/2020 con un 

finanziamento pari a € 73.800,00 a titolo di rimborso delle spese effettivamente sostenute; 
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- con Determina Dirigenziale n. 193/2020 veniva liquidata la somma di € 73.800,00 all’ASL 

di Lecce ai sensi della Convenzione di cui alla DDG n. 152/2020; 

 

Tenuto conto che: 

- il punto 4 della DDG n. 152 del 09-07-2020 stabilisce che la ASL di Lecce, entro 30 giorni 

dalla fine degli interventi posti in essere dovrà presentare idonea e analitica 

rendicontazione delle spese sostenute per l'esecuzione del convenzionamento nei 

riguardi dell'A.Re.S.S., che dimostri il corretto e regolare svolgimento degli interventi 

previsti dalla Convenzione in coerenza con il Progetto "Supreme"; 

- il punto 5 della stessa Deliberazione stabilisce che, in caso di mancata, non corretta o 

parziale rendicontazione delle voci di spesa o non corrispondenza delle Azioni poste in 

essere da parte della ASL di Lecce, l'A.Re.S.S. procederà alla revoca del finanziamento 

o di quota parte di esso nelle non conformità, obbligando la ASL di Lecce a restituire le 

somme percepite, entro 30 (trenta) giorni dalla richiesta di restituzione; 

 

Considerato che: 

- in data 19 novembre 2020 la Regione Puglia inviava ad AReSS Puglia il tool-kit con gli 

allegati relativi al monitoraggio fisico e finanziario da compilare a cura degli ETS e delle 

AA.SS.LL. coinvolte nel progetto, trasmessi in pari data dall’AReSS a tutti gli enti 

affidatari; 

- con comunicazione del 23 novembre 2021 la ASL di Lecce inoltrava la documentazione 

attestante le spese sostenute nell’ambito della Convenzione, nel rispetto del tool kit 

relativo al monitoraggio finanziario inviato dalla Regione Puglia in data 19 novembre 

2020, i relativi giustificativi nonché la dichiarazione di univoca imputazione delle 

medesime, tutta documentazione agli atti di Agenzia; 

- l’ASL di Lecce ha trasmesso una rendicontazione delle spese pari a € 58.082,10 di cui 

ammissibili risultano € 35.256,30, con un’economia rispetto a quanto trasferito con la DD 

n. 193/2020 pari a € 38.543,70; 

- con nota prot. n. 0004122 del 29/11/2021 la ASL di Lecce acconsentiva a che le cifre 

eventualmente non spese venissero decurtate dalle somme da trasferire ai sensi della 

seconda Convenzione; 

 

Dato atto che: 

- con Deliberazione del Direttore Generale dell’AReSS n. 112 del 21-06-2021 veniva 

rinnovata la precedente Convenzione con l’ASL di Lecce per il periodo 21/06/2021 - 

21/12/2021 con un finanziamento pari a € 73.800,00 a titolo di rimborso delle spese 

effettivamente sostenute; 

 

Richiamante le Linee guida per la gestione finanziaria e la rendicontazione del Progetto 

SUPREME; 

 

Ravvisando una conformità sostanziale e formale della documentazione presentata dalla ASL di 

Lecce alle Linee guida succitate nonché alla Convenzione stipulata con la Deliberazione n. 

112/2021, il che fornisce titolo al rimborso di quanto effettivamente speso dalla ASL di Lecce e 

ammissibile per le attività oggetto della Convenzione nel periodo di sua validità; 
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Preso atto: 

- della comunicazione del Direttore dell’A.G.R.F. dell’ASL di Lecce, Dott. Giuseppe 

Gioffreda, datata 7-12-2022 e assunta al protocollo di Agenzia al numero 4767 del 13-12-

2022, con cui viene attestata la regolarità dei versamenti previdenziali e assistenziali 

dell’Ente e attribuita la persistente irregolarità del DURC dell’ASL di Lecce a 

disallineamenti tra quanto versato e le dichiarazioni Uniemens; 

- dell’autorizzazione a procedere da parte della Direzione Amministrativa dell’ARESS, 

datata 13-12-2022; 

 

Ritenuto opportuno pertanto procedere con la liquidazione di quanto stabilito con la 

Convenzione ex DDG n. 112/2021, decurtato delle economie ravvisate in sede di verifica della 

rendicontazione delle spese sostenute ai sensi della Convenzione ex DDG n. 152/2020, per un 

totale quindi di € 35.256,30; 

 

con i poteri di cui al comma 2, art. 4 e art. 17 del D.Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e successive 

modificazioni ed integrazioni 

 

DETERMINA 

 

− di liquidare alla ASL di Lecce con sede in Via Miglietta 5, 73100 Lecce (LE) - C.F. e P.I. 

04008300750, la somma di € 35.256,30 (trentacinquemiladuecentocinquantasei/30) 

relativamente alla Convenzione approvata con DDG n. 112/2021 decurtato delle economie 

rilevate in sede di verifica della rendicontazione delle spese sostenute ai sensi della 

Convenzione ex DDG n. 152/2020; 

− di dichiarare che l’importo di € 35.256,30 (trentacinquemiladuecentocinquantasei/30) è 

disponibile a valere sulle risorse del Progetto "SUPREME" - FAMI 2014/2020 - EMAS 

(Emergency Assistance) - GA n. HOME/2019/AMIF/AG/EMAS/0086, al conto economico n. 

71210000199; 

− di trasmettere il presente provvedimento al Servizio Finanziario, Controllo di Gestione KPI 

e Policy Making dell’Agenzia per gli adempimenti di propria competenza; 

− di dare atto che il seguente provvedimento sarà pubblicato nella sezione Amministrazione 

Trasparente, nella sottosezione Bandi di gara e contratti/Atti delle amministrazioni 

aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura/Delibere a 

contrarre e tabelle; 

− di attestare di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, 

tale da pregiudicare l’esercizio imparziale delle funzioni e compiti attribuiti, in relazione al 

procedimento indicato in oggetto; 

− di attestare l’insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis 

della Legge n. 241/90 e ss.mm.ii. e art. 1, comma 9, lett. e) della Legge n. 190/2012, 

l’inesistenza delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis del D.Lgs. n. 165/2001. 

 

Il presente provvedimento non essendo soggetto al controllo ex L.R. 29/2017 è esecutivo ai sensi 
di legge. 

 



  Determinazione dirigenziale 

 

 
 
Determinazione n.    355    del 2022 pag. 7 di 8 

Il Dirigente dell’Area di Direzione Amministrativa, nel sottoscrivere il presente atto, dichiara che 
la somma di € 35.256,30 (trentacinquemiladuecentocinquantasei/30) rientra nei limiti del budget 
assegnato. 

 

I sottoscritti attestano la legittimità e conformità del presente provvedimento alla vigente 
normativa regionale e nazionale.  

 

 

 
 
 
L’incaricato di funzione organizzativa  

Servizio PMO e Internazionalizzazione 
 F.to dott.ssa Adele Stefania GAGLIARDI 
 
 
 
 

Il Dirigente  
Servizio PMO e Internazionalizzazione  

F.to dott. Francesco FERA 
 
 
 
 

 
Il Direttore 

Area di Direzione Amministrativa 
F.to dott. Francesco FERA 
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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE 
 
Si certifica che il presente provvedimento è stato pubblicato sul sito WEB di questa Agenzia nel 
rispetto di quanto prescritto dalla Legge della Regione Puglia n. 40/2007 
 
 dal 14.12.2022 
 
 
Bari, 14.12.2022 
 
 
 
 
 
                                                                                                       Il Segretario 
                    F.to Pia Antonella Piacquadio 


