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Deliberazione del Commissario Straordinario

N.230/2023

OGGETTO: Acquisizione di servizi di formazione on the job in ambito
epidemiologico e supporto per la formulazione di protocolli di studio in tema di
presa in carico delle cronicita. Deliberazione a contrarre e affidamento ai sensi
dell’art. 50 comma 1, lett. b) del D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii.,, mediante Trattativa
diretta sul Servizio telematico nazionale di acquisto e di negoziazione Me.P.A. . CIG
ZEE3C9A698

L'anno 2023 il giorno 6 del mese di ottobre in Bari, nella sede della Agenzia Regionale strategica per la
Salute e il Sociale,

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la l. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi’, e s.m.i.;

VISTO il D.gs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”, e s.m.i.;

VISTO l'art. 9, co. 1, lett. @), n. 2 del D.L. 78/2009 convertito con modificazioni dalla I. 03/09/2009, n. 102;
VISTA la determinazione n. 4 del 07.07.2011 emanata dall'Autorita per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di
Lavori, Servizi e Forniture recante “Linee guida sulla tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi dell’articolo 3
della legge 13 agosto 2010, n. 1367,

VISTA la I. 190/2012, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

VISTO il D.gs. 192/2012, recante attuazione della direttiva n. 2011/7/UE del 16/02/2011 sui ritardi di
pagamento nelle transazioni commerciali tra imprese, e tra Pubbliche Amministrazioni e imprese;

VISTO il D.Igs. 33/2013, recante Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, Codice dei contratti pubblici;

VISTO il D.lgs. n. 56 del 19/04/2017, recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18
aprile 2016, n. 50” (c.d. “decreto correttivo”), in vigore dal 20/05/2017;

VISTO il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 convertito dalla Legge 11 settembre 2020, n. 120 recante “Misure urgenti
per la semplificazione e l'innovazione digitale”;

VISTO il D.L. 31 maggio 2021, n. 77 convertito con modificazioni dalla Legge 29 luglio 2021, n. 108 recante
“Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;

VISTA la Legge Regionale del 24 Luglio 2017 n. 29, recante “Istituzione dellAgenzia Regionale strategica
per la Salute e il Sociale (A.Re.S.S.)”;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 474/2018 avente ad oggetto “Legge regionale n.
29 del 24/07/2017, art. 5 comma 4- Nomina Direttore Generale dellAgenzia regionale Strategica per la
salute ed il sociale della Regione Puglia (A.Re.S.S.).

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1069 del 19/06/2018, recante "Attuazione dell’art. 2 del
decreto del Presidente della Giunta Regionale del 31/08/2016 (n. registro 542). Attuazione Modello MAIA —
Approvazione dell’Atto aziendale e presa d'atto del finanziamento della dotazione organica dell’Agenzia
Regionale Strategica per la Salute ed il Sociale (A.Re.S.S.);
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VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 198 del 22 Novembre 2018 avente ad oggetto: “Agenzia
Regionale Strategica per la Salute ed il Sociale (A.Re.S.S.) — Attuazione Legge Regionale Puglia n. 29 del
24 Luglio 2017- Approvazione e conferma Atto Aziendale e Dotazione organica DGR n. 1069 del
19.06.20187;

VISTA la D.D.G. n. 38 del 15/02/2019 recante “Conferimento degli incarichi di Funzione 2019”;

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1974 del 07/12/2020, recante “Approvazione Atto di Alta
Organizzazione. Modello Organizzativo “MAIA 2.0”;

VISTA la disposizione di Servizio del Direttore Generale, acclarata al protocollo generale del’A.Re.S.S.

Puglia n.0003276 del 6.10.2021, avente ad oggetto 'assegnazione della Dirigente Dott.ssa Antonia Alongi al
Servizio Appalti e Contratti del’Area di Direzione Amministrativa a far data dall’1.10.2021;

VISTA la disposizione del Direttore d’Area Amministrativa, acclarata al protocollo generale del’A.Re.S.S.
Puglia n.0001937 del 10.05.2022, avente ad oggetto 'assegnazione degli obiettivi dell’incarico dirigenziale
della dott.ssa Antonia Alongi ex D.D.G. n. 116/2022;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 95 del 14.04.2022 avente ad oggetto “Conferimento
dell'incarico di direttore di Struttura Complessa dell’Area di Direzione Amministrativa, ai sensi dell’art.71
comma 10 del CCNL Area Funzioni Locali — dirigenza PTA — 2016-2018, e contestuale incarico ad interim, ai
sensi dell’art. 73 comma 8 del CCNL Area Funzioni Locali — dirigenza PTA - 2016-2018, di Dirigente del
Servizio Project Management Office ed Internazionalizzazione al dipendente Dott. Francesco Fera”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 121 del 10/05/2022 di presa d’atto della Delibera di Giunta
Regionale n. 558 del 20/04/2022: Attuazione dell’art. 2 del decreto del Presidente della Giunta Regionale del
31/8/2016 (n. registro 542). Attuazione Modello MAIA — Approvazione dell’Atto aziendale della dotazione
organica dell’Agenzia Regionale Strategica per la Salute ed il Sociale (A.Re.S.S.). Revoca della D.G.R.
n.4/2017 e la rettifica della D.G.R. n. 2265/2017.

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 347 del 30/12/2022 avente ad oggetto “Bilancio economico
di previsione annuale per I'esercizio 2023 e pluriennale per il triennio 2023-2025 — adozione”

VISTA la nota prot. n. 862 del 14/03/2023, a firma del Direttore Generale, del Direttore d’Area Amministrativa
e del Dirigente del Servizio Finanze e Controllo, avente ad oggetto “Modalita operativa per 'imputazione dei
costi ai budget e centri di costo. Disposizione transitoria”.

VISTO il D.lgs. n. 36 del 31.03.2023 Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’art. 1 della legge 21
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”.

VISTA la nota prot. n. 0001255 del 12/04/2023, a firma del Direttore Generale, del Direttore d’Area
Amministrativa e del Dirigente del Servizio Finanze e Controllo, avente ad oggetto” Attribuzione dei budget di
Progetto ai Centri di Costo rif prot. AReSS 2023/0000862”.

VISTA la Deliberazione di Giunta della Regione Puglia n.1234 del 08/08/2023 avente ad oggetto L.R.
n.15/2018 - Nomina Commissario Straordinario dellAgenzia Regionale per la Salute ed il Sociale
(A.Re.S.S));

VISTA la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 190/2023, avente ad oggetto la “Presa d’atto della
DGR n. 1234 del 8/8/2023 “L. R. n. 15/2018 — Nomina del Commissario Straordinario del’Agenzia Regionale
per la Salute e il Sociale (ARESS) con indicazione del dott. Giovanni Gorgoni”.

Sulla base dell’istruttoria del Servizio Appalti e Contratti all’uopo incaricato dalla Direzione Generale

HA ADOTTATO

Il seguente provvedimento,
assiste con funzioni di segretario Pia Antonella Piacquadio

Premesso che:

- T'’A.Re.S.S. Puglia & un organismo tecnico-operativo e strumentale della Regione Puglia a supporto
della definizione e gestione delle politiche in materia sociale e sanitaria, a servizio della Regione
Puglia in particolare e della pubblica amministrazione in generale ed opera quale agenzia di studio,
ricerca, analisi, verifica, consulenza e supporto di tipo tecnico-scientifico ai sensi della L.R. n. 29 del
24/07/2017;
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- Intale ambito, '’Area Epidemiologia e Care Intelligence della A.Re.S.S. Puglia &€ impegnata in attivita
di ricerca e istituzionali che prevedono la realizzazione di indagini e strumenti per la stima del
bisogno di salute, con riferimento al tema delle malattie cronico-degenerative, anche in relazione alla
distribuzione geografica e alla riorganizzazione dei servizi sanitari collegata a modelli predittivi sulla
progressione di malattia;

- ai fini del raggiungimento degli obiettivi istituzionali, la citata Area ha la necessita di dotarsi delle
competenze necessarie sia in termini di formazione professionale applicata a contesti operativi
specifici sia in termini di redazione e conduzione di protocolli di studio;

- la Direttrice della Area Epidemiologia e Care Intelligence, Dott.ssa Lucia Bisceglia, sulla base delle
accennate esigenze, “previa interlocuzione con la Direzione”, ha individuato “nel Center for Outcome
Research and Clinical Epidemiology s.r.l. (https://www.coresearch.it/) la struttura in grado di
affiancare, anche con la metodologia della formazione on the job, il personale dell'Area in un
percorso di consolidamento e di innovazione delle competenze anche attraverso esercitazioni sul
campo, che riguardano le attivitd analitiche proprie dellArea e su cui Coresearch ha dimostrato
esperienza pluriennale”.

Preso atto che:

- Con nota mail del 22 maggio 2023, la Direttrice Area Epidemiologia e Care Intelligence del’A.Re.S.S.
Puglia, Dott.ssa Lucia Bisceglia, chiedeva, alla citata Societa Center for Outcome Research and Clinical
Epidemiology s.r.l. (Coresearch), “la formulazione della migliore offerta”, documentata da eventuale
produzione scientifica associata, “per la realizzazione delle seguenti attivita:

a) Formazione on the job in ambito revisioni sistematiche della letteratura scientifica relativa allo
sviluppo e alla validazione di algoritmi sulle cronicita;

b) Formazione on the job in ambito classificazione e stima delle patologie croniche;

¢) Supporto per la definizione di protocolli di studio relativi a modelli predittivi di progressione delle
patologie croniche;

d) Supporto per la definizione di protocolli di studio, reportistica e presentazione risultati relativi al
programma Cities Changing Diabetes;

e) Supporto per I'acquisizione e implementazione dei protocolli e manuali operativi dei PDTA inclusi
nel programma di sperimentazione NUOVO SISTEMA DI GARANZIA DEI LIVELLI ESSENZIALI DI
ASSISTENZA.”

- in data 23 maggio 2023, la societa in parola trasmetteva alla Direttrice del’Area Epidemiologia e Care
Intelligence dell’A.Re.S.S. Puglia, Dott.ssa Lucia Bisceglia, offerta economica corredata da pubblicazioni
scientifiche inerenti alle tematiche oggetto della collaborazione, relativa alle attivita di formazione on the
job in ambito epidemiologico e supporto per la formulazione di protocolli di studio in tema di presa in
carico delle cronicita e meglio individuate nelle lettere da a) ad e) del paragrafo che precede, per un
importo complessivo pari ad € 36.960,00 (euro trentaseimilanovecentosessanta/00) oltre lva come per
legge;

- in data 08 settembre 2023, detto preventivo veniva acquisito al protocollo A.Re.S.S. Puglia n.2773 del
08 settembre 2023 e veniva sottoscritto dal dott. Giovanni Gorgoni che riteneva congrua l'offerta e,
pertanto, autorizzava l'acquisizione dei servizi in parola;

- in data 11 settembre 2023, la nominata Direttrice dell’Area Epidemiologia e Care Intelligence, Dott.ssa
Lucia Bisceglia, richiedeva al Dirigente Amministrativo del Servizio Appalti e Contratti del’A.Re.S.S.
Puglia, dott.ssa Antonia Alongi, di procedere all’affidamento allegando la sopra richiamata richiesta di
preventivo, nonché l'offerta economica acclarata al protocollo A.Re.S.S. e indicando la durata biennale
dell’esecuzione contrattuale con inizio a far data dall’1/11/2023;

Dato atto che:

- in accoglimento della richiesta proveniente dall’Area Epidemiologia e Care Intelligence del’A.Re.S.S., la
dott.ssa Antonia Alongi, Dirigente Amministrativo del Servizio Appalti e Contratti, nonché Punto
Ordinante alluopo Delegata, avviava, in data 28 Settembre 2023, mediante Servizio telematico MEPA
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(ID. Negoziazione 3765439) la Trattativa diretta prot. 3053/2023 con I'operatore economico Center for
Outcomes Research and Clinical Epidemiology s.r.l. — CORESEARCH con Sede Legale in — 65122 -
Pescara (PE) al Corso Umberto I, 103 (Codice Fiscale e Partita Iva IT 02113130682), con importo posto
a base d’asta pari a € 36.960,00 (euro trentaseimilanovecentosessanta/00), oltre IVA come per legge,
prevedendo fatturazione posticipata e cadenza annuale;

in data 03/10/2023, l'operatore economico Societa Center for Outcomes Research and Clinical
Epidemiology s.rl. presentava la propria offerta pari ad € 36.960,00 (euro
trentaseimilanovecentosessanta /00) oltre IVA come per legge;

la documentazione richiesta e trasmessa dall’offerente risultava regolare;

Visti:

l'art. 1, co. 450, della Legge 27/12/2006, n. 296 (finanziaria 2007), come modificato dall'art. 1, co. 130,
della Legge 30/12/2018 n. 145 (legge di bilancio 2019), che sancisce I'obbligo, per le amministrazioni
pubbliche, di procedere ad acquisti di beni e servizi, per gli importi compresi tra € 5.000,00 e la soglia di
rilievo comunitario, esclusivamente tramite strumenti telematici, facendo ricorso al mercato elettronico
della pubblica amministrazione ovvero ad altri mercati elettronici o al sistema telematico messo a
disposizione dalla centrale regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative procedure, con
I'effetto che i micro affidamenti di beni e servizi sotto i € 5.000,00, a partire dal 01/01/2019, non ricadono
piu nell’obbligo di approvvigionamento telematico introdotto dalla Spending Review del 2012, e possono
quindi essere effettuati, mediante negoziazione diretta con i fornitori locali, emissione di buono d’ordine e
gestione mediante cassa economale, 0 con procedure equivalenti e comunque semplificate;

lart. 50, co. 1 lettera b), del D.Igs. n. 36 del 31 marzo 2023 (nuovo Codice dei contratti pubblici)

Verificata:

la regolarita contributiva dell’azienda in data 20/09/2023, mediante consultazione, “Durc On Line”, ai
sensi dell’articolo 4 del D.L. 34/2014, e del D.M. 30 gennaio 2015 in tema di “Semplificazione in materia
di documento unico di regolarita contributiva (DURC)”;

l'inesistenza di annotazioni, per la suddetta societa, sul casellario delle imprese ANAC.

Ritenuto, pertanto, necessario:

approvare la documentazione per la procedura in questione, in particolare la Trattativa Diretta
prot.3053/2023 avviata il 28.09.2023 mediante Servizio telematico MEPA (ID. Negoziazione 3765439),
come richiamata nel presente provvedimento, tutta acquisita agli atti del Servizio Appalti e Contratti
dell’Agenzia;

approvare la spesa massima di € 36.960,00 (euro trentaseimilanovecentosessanta/00) oltre IVA come
per legge, per l'acquisizione di durata biennale di servizi di formazione on the job in ambito
epidemiologico e supporto per la formulazione di protocolli di studio in tema di presa in carico delle
cronicita - CIG ZEE3C9A698;

approvare I'affidamento del descritto servizio, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) D. Lgs. n. 36/2023 in
favore dell’'operatore economico Center for Outcomes Research and Clinical Epidemiology s.r.l. —
CORESEARCH con Sede Legale in — 65122 - Pescara (PE) al Corso Umberto I, 103 (Codice Fiscale e
Partita Iva IT 02113130682), con importo pari a 36.960,00 (euro trentaseimilanovecentosessanta /00)
oltre IVA come per legge ;

approvare la stipula NG3765439 all’'esito della descritta trattativa diretta sul Servizio Telematico MePA,;
individuare la dott.ssa Lucia Bisceglia, Direttore del’Area Epidemiologia e Care Intelligence,
Responsabile Unico di Progetto (RUP);

dare attuazione alla disposizione transitoria di cui alla nota prot. n. 862 del 14/03/2023, a firma del
Direttore Generale, del Direttore del’Area Amministrativa e della Dirigente del Servizio Finanze e
Controllo, nonché alle statuizioni della DA, contenute nella propria mail del 24/03/2023 e, per l'effetto,
imputare la spesa riveniente dal presente provvedimento, sui fondi di Bilancio ordinario - Budget n. 65,
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Centro di Costo 102000002, “servizio epidemiologia valutativa e reti’, conto 71210000005 “costi di
formazione da privato”;

trasmettere il presente provvedimento all’Area Epidemiologia e Care Intelligence anche per le
successive attivita relative alla fase esecutiva e di liquidazione, nonché al Servizio Formazione ed
Innovazione dei Saperi del’A.Re.S.S. Puglia ed al Servizio Finanze e Controllo per gli adempimenti di
propria competenza.

Accertata la regolaritd delle procedure attivate dal Servizio Appalti e Contratti del’Agenzia per la
procedura de qua, nel rispetto di quanto previsto dalle normative vigenti.

DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa, che qui si intendono richiamati quale parte integrante e sostanziale,

di approvare la documentazione per la procedura in questione, in particolare la Trattativa Diretta
prot.3053/2023 avviata il 28.09.2023 mediante Servizio telematico MEPA (ID. Negoziazione 3765439),
come richiamata nel presente provvedimento, tutta acquisita agli atti del Servizio Appalti e Contratti
dellAgenzia;

di approvare la spesa massima di € 36.960,00 (euro trentaseimilanovecentosessanta/00) oltre IVA come
per legge, per l'acquisizione di durata biennale di servizi di formazione on the job in ambito
epidemiologico e supporto per la formulazione di protocolli di studio in tema di presa in carico delle
cronicita - CIG ZEE3C9A698;

di approvare l'affidamento del descritto servizio, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) D. Lgs. n. 36/2023
in favore dell’operatore economico Center for Outcomes Research and Clinical Epidemiology s.r.l. —
CORESEARCH con Sede Legale in — 65122 - Pescara (PE) al Corso Umberto I, 103 (Codice Fiscale e
Partita Iva IT 02113130682), con importo pari a 36.960,00 (euro trentaseimilanovecentosessanta /00)
oltre IVA come per legge ;

di approvare la stipula NG3765439 all’esito della descritta trattativa diretta sul Servizio Telematico
MePA;

di individuare la dott.ssa Lucia Bisceglia, Direttore dellArea Epidemiologia e Care Intelligence,
Responsabile Unico di Progetto (RUP);

di dare attuazione alla disposizione transitoria di cui alla nota prot. n. 862 del 14/03/2023, a firma del
Direttore Generale, del Direttore del’Area Amministrativa e della Dirigente del Servizio Finanze e
Controllo, nonché alle statuizioni della DA, contenute nella propria mail del 24/03/2023 e, per l'effetto,
imputare la spesa riveniente dal presente provvedimento, sui fondi di Bilancio ordinario - Budget n. 2,
Centro di Costo 102000002, “servizio epidemiologia valutativa e reti”, conto 71210000005 “costi di
formazione da privato”;

di trasmettere il presente provvedimento all’Area Epidemiologia e Care Intelligence anche per le
successive attivita relative alla fase esecutiva e di liquidazione, nonché al Servizio Formazione ed
Innovazione dei Saperi del’A.Re.S.S. Puglia ed al Servizio Finanze e Controllo per gli adempimenti di
propria competenza,;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella sezione Amministrazione Trasparente, sub
sezioni Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori
distintamente per ogni procedura - Delibere a contrarre e Tabelle 2023;

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, cosi come previsto dalla legge;

di attestare di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, tale da
pregiudicare 'esercizio imparziale delle funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato
in oggetto;

di attestare l'insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis della Legge n.
241/90 e ss.mm.ii e art. 1, comma 9, lett. €) della Legge n. 190/2012, l'inesistenza delle condizioni di
incompatibilita di cui all’art. 35-bis del D.Igs. n. 165/2001 e s.m.i..

Il presente provvedimento, non essendo soggetto al controllo ex L.R. 29/2017, & esecutivo ai sensi di legge.
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La presente deliberazione sara pubblicata nel sito web di questa Agenzia.

| sottoscritti attestano che il procedimento istruttorio € stato espletato nel rispetto della normativa regionale e
nazionale e che il presente provvedimento, predisposto ai fini della adozione dell’atto finale da parte del
Commissario Straordinario, &€ conforme alle risultanze istruttorie.

L’estensore
Servizio Appalti e Contratti

Dott. Giuseppe Lanzisera
Firmato digitalmente

Il Dirigente
Servizio Appalti e Contratti

Dott.ssa Antonia Alongi
Firmato digitalmente

Il Direttore

Area di Direzione Amministrativa

Dott. Francesco Fera
Firmato digitalmente

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. GIOVANNI GORGONI

Firmato digitalmente

Il Segretario

Pia Antonella
Piacquadio
06.10.2023
08:17:43
GMT+01:00
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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente provvedimento € stato pubblicato sul sito WEB di questa
Agenzia nel rispetto di quanto prescritto dalla Legge Regione Puglia n. 40/2007

Bari, 06.10.2023 Il Segretario

Pia Antonella
Piacquadio
06.10.2023
08:17:43
GMT+01:00

Il presente documento informatico, destinato unicamente alla pubblicazione sull'Albo Pretorio on line, & conforme all'originale informatico ai sensi del D.L.vo n.82/2005 e
ss.mm.ii. Il corrispondente documento, firmato digitalmente dai rispettivi sottoscrittori, & disponibile agli atti di questa amministrazione.

DELIBERAZIONE n._230/2023 pag.7di 7



		2023-10-06T09:17:43+0200
	Pia Antonella Piacquadio


		2023-10-06T09:17:43+0200
	Pia Antonella Piacquadio




