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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSI
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

La presente dichiarazione é rilasciata dall’interessato/a della consapevolezza che i dati saranno trattati
dall’A.Re.S.S. Puglia per le finalita indicate nell’informativa privacy ai sensi dell’art 13 del Reg. UE
679/2016, di cui si dichiara di aver preso visione.

Il sottoscritto Storelli Gennaro nato a il e residente in

Via CF in qualita di titolare di incarico di lavoro autonomo no-
minato/a con D.D.G. n. 223 del 24/11/2021,

ai sensi dell’art. 6-bis della L. 241/90, del D.P.R. n.62/2013, della D.G.R. n. 1423/2014, dell’art.
42 del D. Lgs. 50/2016, dell’art 53, comma 14 del D. Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 61 del Reg. UE
2018 n. 1046

consapevole
- delle conseguenze previste all’art. 75 del D.P.R. 445/2000 nonché delle sanzioni penali per di-
chiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi di cui all’art. 76 del medesimo decreto;
- dell’obbligo di rispettare i principi di integrita, correttezza, buona fede, proporzionalita, obiet-
tivita, trasparenza, equita e ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza ed imparzia-
lita, astenendosi in caso di conflitti di interesse;

dichiara

x di non avere in corso e di impegnarsi a non accettare incarichi di collaborazione o di consu-
lenza, comunque denominati, anche a carattere gratuito, da soggetti privati, ivicompresi societa
o enti privi di scopo di lucro, che abbiano avuto negli ultimi due anni, un interesse economico
significativo in decisioni o attivita inerenti all’'incarico, incluse le decisioni o attivita inerenti alla
gestione e al controllo dei Fondi Strutturali e di investimento Europei (art. 4, comma 6 D.P.R. n.
62/2013; art. 4 comma 5 D.G.R. n. 1423/2014; art. 61 Reg. UE, euratom 2018/1046);
x di non avere in corso e di impegnarsi a non accettare incarichi da societa e/o soggetti giuridici
che: a) abbiano, o abbiano ricevuto nel biennio precedente, sovvenzioni, contributi, sussidi e
ausili finanziari o vantaggi economici di qualunque genere, inclusi quelli derivanti da finanzia-
menti su Fondi strutturali e di investimento europei, nell’ambito di procedure curate con il pro-
prio coniuge in qualsiasi fase del procedimento e a qualsiasi titolo; b) siano, o siano stati nel
biennio precedente, destinatari di procedure tese al rilascio di provvedimenti a contenuto auto-
rizzatorio, concessorio o abilitativo (anche diversamente denominabili), curate nell’ambito
dell’incarico (art. 4 comma 5 D.G.R. n. 1423/2014; art. 61 Reg. UE, euratom 2018/1046);
x di non aderire o di non appartenere ad associazioni od organizzazioni, a prescindere dal loro
carattere riservato o meno, i cui ambiti di interesse siano coinvolti o possano interferire con lo
svolgimento dell’attivita alle quali si riferisce I'incarico (art. 5 D.P.R. n. 62/2013; art. 5 D.G.R. n.
1423/2014)
oppure
odi aderire o di appartenere ad associazioni od organizzazioni, a prescindere dal loro carattere
riservato o meno, i cui ambiti di interesse siano coinvolti o possano interferire con lo svolgimento
dell’attivita alle quali si riferisce 'incarico (art. 5 D.P.R. n. 62/2013; art. 5 D.G.R. n. 1423/2014)

Associazione/organizzazione (esclusi partiti | denominazione
politici e sindacati)
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odi non avere, o di non aver avuto negli ultimi tre anni, rapporti, anche per interposta
persona, di collaborazione o consulenza, comunque denominati, con soggetti privati, ivi
compresi societa o enti senza scopo di lucro, in qualunque modo retribuiti o a titolo gratuito
(art. 6 D.P.R. n. 62/2013; art. 6 D.G.R. n. 1423/2014)
oppure
x di avere, o di aver avuto negli ultimi tre anni, rapporti, anche per interposta persona, di colla-
borazione o consulenza, comunque denominati, con soggetti privati, ivi compresi societa o enti
senza scopo di lucro, in qualunque modo retribuiti o a titolo gratuito (art. 6 D.P.R. n. 62/2013;
art. 6 D.G.R. n. 1423/2014)
Tipo rapporto
Collaborazione Occasionale

Periodo di riferimento
2019-2020

Soggetto privato
Asso Service srl

odi precisare se il sottoscritto in prima persona, o suoi parenti o affini entro il secondo grado, il
coniuge o il convivente, hanno attualmente rapporti finanziari con i soggetti con cui sono inter-
corsi i predetti rapporti di collaborazione, specificando la tipologia dei predetti rapporti finan-
ziari (art. 6 comma 1 D.P.R. n. 62/2013; art. 6 comma 1 D.G.R. n. 1423/2014)

Tipologia rapporto Soggetto privato Dichiarante o altro | Rapporti finanziari
soggetto

odi precisare se i rapporti sopra dichiarati siano intercorsi o intercorrano con soggetti che ab-
biano interessi in attivita o decisioni inerenti all’incarico, incluse le attivita o decisioni inerenti
alla gestione o al controllo dei Fondi Strutturali e di investimento Europei, limitatamente alle
pratiche affidate al sottoscritto (art. 6 comma 1 D.P.R. n. 62/2013; art. 6 comma 1 D.G.R. n.
1423/2014, art. 61 Reg. UE, euratom 2018/1046)

Tipo rapporto Soggetto privato

Attivita/decisioni

x di astenersi dal prendere decisioni o svolgere attivita inerenti alle proprie mansioni in situa-
zioni di conflitto di interessi, anche potenziale, di qualsiasi natura, anche non patrimoniale, in
cui siano coinvolti interessi personali, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il se-
condo grado (art. 6 comma 1 D.P.R. n. 62/2013; art. 6 comma 1 D.G.R. n. 1423/2014, art. 61 Reg.
UE, euratom 2018/1046);

odi astenersi dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attivita, nonché dall’intervenire nello
svolgimento di procedure di affidamento e di esecuzione di contratti pubblici che possano coin-
volgere, oltre che interessi propri e dei suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o
di conviventi, anche interessi di: a) persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abi-
tuale; b) soggetti ed organizzazione con cui il sottoscritto in prima persona o il coniuge abbia
causa pendente o grave inamicizia o rapporti di credito o debito significativi c) soggetti od or-
ganizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente d) enti, associazioni anche non ri-
conosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui siaamministratore o garante o dirigente o nelle
quali ricopra cariche sociali e/o di rappresentanza art. 7 comma 1 D.P.R. n. 62/2013; art. 7
comma 1 D.G.R. n. 1423/2014, art. 42 comma 2 D. Lgs. n. 50/2016, art. 61 Reg. UE, euratom
2018/1046);

x di astenersi in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di opportunita e convenienza (art. 7
comma 1 D.P.R. n. 62/2013; art. 7 comma 2 D.G.R. n. 1423/2014, art. 61 Reg. UE, euratom
2018/1046);

x di non ricorrere, nell’espletamento delle procedure di scelta del contraente, nella conclusione



Agenzia
Regionale
per la Salute
ed il Sociale
Puglia

Area di Direzione Amministrativa
Servizio Risorse Umane

Lungomare Mazario Sauro, 33
70121 BARI
P.IVA:08238830720
C.F-33496810727

Dirigente
Dott. Marco MARSAND

tel. +39 080/5403168

e-mail:
m.marsanoi@aress.regione_ puglhia.it
PEC: personal ssi@ pec.rupar puglia. it

web: www aress puglia it

di accordi e negozi, e nella stipulazione di contratti per conto dell’amministrazione, nonché nella
fase di esecuzione degli stessi, a mediazione di terzi né corrispondere o promettere ad alcuno
utilita a titolo di intermediazione, né per facilitare o aver facilitato la conclusione o I'esecuzione
del contratto (art. 14 comma 1 D.P.R. n. 62/2013; art. 14 comma 1 D.G.R. n. 1423/2014);

x di non concludere, per conto dell’amministrazione, contratti di appalto, fornitura, servizio, fi-
nanziamento o assicurazione con imprese con le quali abbia stipulato contratti a titolo privato o
ricevuto altre utilita nel biennio precedente, ad eccezione di quelli conclusi ai sensi degli art.
1342 del codice civile (art. 14 comma 2 D.P.R. n. 62/2013; art. 14 comma 2 D.G.R. n. 1423/2014);
x di astenersi dal partecipare all’adozione delle decisioni e alle attivita relative all’esecuzione del
contratto, redigendo verbale scritto di tale astensione da conservare agli atti della struttura
presso il quale il sottoscritto opera, nel caso in cui 'amministrazione concluda contratti di ap-
palto, fornitura, servizio, finanziamento o associazione con imprese con le quali il sottoscritto
abbia concluso contratti a titolo privato o ricevuto altre utilita nel biennio precedente (art. 14
comma 2 D.P.R. n. 62/2013; art. 14 comma 2 D.G.R. n. 1423/2014);

si impegna altresi
- a consegnare la presente dichiarazione al Dirigente del Servizio che si avvale della consu-
lenza/collaborazione;
- a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione
al dirigente del Servizio che si avvale della consulenza/collaborazione, in presenza di sopravve-
nute situazioni di conflitto di interessi.

Luogo e data
Sannicandro di Bari 30/11/2021

Il dichiarante
F.to dott. Gennaro Storelli

Alla presente si allega copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita.
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DICHIARAZIONE RELATIVA ALLO SVOLGIMENTO DI INCARICHI/TITOLARITA’ DI CARICHE/
ATTVITA’ PROFESSIONALI
(resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

La presente dichiarazione & rilasciata dall’'interessato/a della consapevolezza che i dati saranno trattati
dall’A.Re.S.S. Puglia per le finalita indicate nell’informativa privacy ai sensi dell’art 13 del Reg. UE
679/2016, di cui si dichiara di aver preso visione.

Il sottoscritto Storelli Gennaro nato ad il e residente in

via CF in qualita di titolare di inca-
rico di lavoro autonomo nominato/a con D.D.G. n. 223 del 24/11/2021,

ai sensi dell’art. 15 comma 1 del D. Lgs 33/2013 e dell’art. 53 comma 14 del D. Lgs. 165/2001;
consapevole

- delle conseguenze previste all’art. 75 del D.P.R. 445/2000 nonché delle sanzioni penali per di-
chiarazioni mendaci, falsita in atti e uso di atti falsi di cui all’art. 76 del medesimo decreto;
- dell’obbligo di rispettare i principi di integrita, correttezza, buona fede, proporzionalita, obiet-
tivita, trasparenza, equita e ragionevolezza e di agire in posizione di indipendenza ed imparzia-
lita;

dichiara
x di non svolgere incarichi o essere titolare di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione;
oppure
odi svolgere i seguenti incarichi o essere titolare delle seguenti cariche in enti di diritto privato
regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione:

Data conferimento
incarico/carica

Natura dell’inca-

rico/carica

Denominazione ente | P.A. regolatrice o fi-

nanziatrice

x di non svolgere attivita professionale;
oppure
o di svolgere le attivita professionali di seguito indicate:
tipo ti attivita Periodo di svolgimento

Si impegna altresi

- a consegnare la presente dichiarazione al Dirigente del Servizio che si avvale della consu-
lenza/collaborazione;

- a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione
al Dirigente del Servizio che si avvale della consulenza/collaborazione.

Luogo e data
Sannicandro di Bari 30/11/2021
Il dichiarante
F.to dott. Gennaro Storelli

Si allega alla presente copia di documento di riconoscimento in corso di validita
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Prot. AReSS_Puglia /AReSS/ 30.11.2021 / 0004160

ATTESTAZIONE DEL DIRIGENTE
RELATIVA ALL’AVVENUTA VERIFICA DELL’ INSUSSISTENZA DI
SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI,DI CONFLITTO DI INTERESSI
DEI CONSULENTI E COLLABORATORI

VISTO l'art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dall’art. 1, comma
42, lett. h) e i), della legge n. 190/2012, il quale prevede che il conferimento di ogni inca-
rico sia subordinato all’avvenuta verificadell’insussistenza di situazioni, anche potenziali,
di conflitto di interessi;

VISTO il curriculum del dott. Gennaro Storelli

VISTE:
e la dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di interessi, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 6-bis della L. n. 241/1990, del D.P.R. n. 62/2013;
e la dichiarazione relativa allo svolgimento di incarichi o titolarita di cariche in enti di di-
ritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di

attivita professionali, ai sensi e pergli effetti dell’art. 15, co. 1, lett. c) del D.Igs. n.
33/2013

rese dal dott. Gennaro Storelli in relazione all’incarico di lavoro autonomo di “Tecnico Informa-
tico Junior”, finalizzato a fornire qualificato supporto tecnico-specialistico al Servizio Internazio-
nalizzazione e PMO per la realizzazione delle attivita relative al Progetto GATEKEEPER (D.D.G. n.
98/2020) — (rif. D.D.G. n. 223 del 24/11/2021).

ATTESTA
I'avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi in
relazione al conferimento al dott. Gennaro Storelli dell’incarico di lavoro autonomo di “Tecnico
Informatico Junior”, finalizzato a fornire qualificato supporto tecnico-specialistico al Servizio
Internazionalizzazione e PMO per la realizzazione delle attivita previste dal Progetto GATEKEE-
PER (rif. D.D.G. n. 223 del 24/11/2021).

Luogo e data

Bari, 30/11/2021

Il Dirigente del Servizio Risorse Umane

F.to Dott. Marco Biagio Marsano



