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&

Deliberazione del Direttore Generale

n. 36 del registro

OGGETTO:  Integrazione deliberazione n. 1019 del 28.12.20 irecante “Conferimento incarico di Responsabile
della Struttura Semplice Dipartimentale di “ Clinical Risk Management”.

L’anno 2019, il giorno \[é/\/TOTFO del mese di %Bﬁé in Bar¥ nella sede

dell’Istituto Tumori “Giovanni Paolo 117,

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D. Lgs. 30.12.1992 n. 502 e successive integrazioni ¢ modificazioni;

Visto il D. Lgs. 16.10.2003 n. 288 cosi come modificato dalla sentenza della Corte Costituzionale n. 270 del
23.06.2005;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 2165 del 12.12.2017;

Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 97 del 23.02.2018;

Su proposta della Direzione Strategica e sulla base dell’istruttoria dell’ Area Gestione Risorse Umane

HA ADOTTATO
11 seguente provvedimento

Premesso che:

- con deliberazione del Direttore Generale n. 798 del 13.12.2017, modificata con deliberazione n. 626
del 02.08.2018, ¢ stato adottato I’Atto aziendale ed approvato il nuovo assetto organizzativo
dell’Istituto, con I’individuazione dei Dipartimenti, delle Strutture complesse, delle Strutture semplici
a valenza dipartimentale e delle Strutture semplici;

- con deliberazione del Direttore Generale n. 4 del 2.01.2018, ¢ stato disposto 1’affidamento al
Responsabile della SSD Servizio delle Professioni sanitarie delle funzioni di coordinamento delle
attivita formative del personale dell’Istituto e al Direttore della UOSE delle funzioni di gestione del
rischio clinico;

- con deliberazione del Direttore Generale n. 1019 del 28.12.2018, ¢ stato disposto il conferimento alla
Dott.ssa Pece Antonia, Dirigente Medico, dell’incarico triennale di Responsabile della Struttura
Semplice Dipartimentale di “Clinical Risk Management”, per il periodo a decorrere dal 1.01.2019
fino al 31.12.2021;

Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 339 del 18.04.2019 recante “Rimodulazione offerta sanitaria
Irces “G.Paolo 1I”- Adeguamento assetto organizzativo” in cui & prevista, nell’ambito del Dipartimento di
Staff, la SSD “Clinical Risk Management e Formazione



Vista la nota prot. n. 11186 del 04.06.2019 con la quale la Direzione Sanitaria ha disposto di affidare alla
Dott.ssa Antonia Pece, Responsabile della SSD “Clinical Risk Management e Formazione”, le funzioni
relative al coordinamento delle attivita formative e delle risorse umane a cid preposte, oltre che la
predisposizione del Piano Formativo Aziendale;

Ritenuto pertanto di integrare la deliberazione n. 1019 del 28.12.2019 e di formalizzare il conferimento alla
Dott.ssa Pece Antonia, Responsabile della SSD “Clinical Risk Management e Formazione”, delle funzioni di
Responsabile della “Formazione”, a decorrere dal 04.06.2019 fino al 31.12.202 1;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

11 Direttore di Area Dott. Donato Madaro sulla base della istruttoria effettuata dalla Dott.ssa Giuseppina
Tota, su proposta della Direzione Strategica, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che I’Atto &
legittimo nella sua regolarita formale e sostanziale;

DELIBERA
Per tutti i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati di:
1) integrare la deliberazione n. 1019 del 28.12.2019 e formalizzare il conferimento alla Dott.ssa Pece
Antonia, Dirigente Medico, Responsabile della SSD “Clinical Risk Management e Formazione”,

delle funzioni di Responsabile della “Formazione”, a decorrere dal 04.06.2019 fino al 31 12.2021;

2) dare atto che I’adozione del presente provvedimento non comporta costi aggiuntivi per il bilancio
dell’Istituto;

3) trasmettere copia del presente provvedimento alla Dott.ssa Pece e al Direttore del Dipartimento di
Staff.

La presente deliberazione sara pubblicata sul sito web dell’Istituto e contestualmente trasmessa al Collegio
sindacale.

1l Responsabile del procedimento
Assisfente amministkativo
Dptigsa Giuseppina Yo

Il Direttore
H Area GestiQne Risorse Umane
! Dr. app Madaro




Letto, approvato e sottoscritto

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIpE JANITARIO
Dr. Masgmo Mancini g ‘ ela

SN §

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Kito Antonip Delvin

Per copia conforme all’originale per uso amministrativo composta da n° pagine e n° fogli.

IL SEGRETARIO

Bari, i

ANNOTAZIONI CONTABILI

IL DIRIGENTE

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente provvedimento & stato pubblicato sul sito web dell’Istituto Tumori “Giovanni Paolo I1”.

L, 208017, 2019
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