
        ISTITUTO TUMORI  “GIOVANNI PAOLO II”
                                   ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO

                                                                          Address: Viale Orazio Flacco, 65 - 70124 Bari – ITALY

                                                                                        AREA GESTIONE RISORSE UMANE

Fondo contrattuale Area COMPARTO
ex art.81 CCNL 21.05.2018 Fondo Premialità e Fasce € 1.345.223,34

Performance Risorse premialità € 380.000,00 € 379.560,10
anno 2022

Dirigenza Area Sanità 
Fondo per la Retribuzione di risultato art.74 CCNL 23.01.2024 € 130.507,71 € 112.576,24

(i residui, derivanti dalla rideterminazione del Fondo a seguito 
dell'applicazione del nuovo CCNL, saranno distribuiti nel 2024)

Fondo contrattuale Area PROFESSIONALE TECNICA AMMINISTRATIVA
Fondo retribuzione di risultato e altri trattamenti accessori (art.91 CCNL 17-12-2020) € 47.611,77 € 47.402,17

Fondo contrattuale Area COMPARTO
ex art. 103 CCNL 02.11.2022 Fondo Premialità e condizioni di lavoro € 1.166.252,51

Performance Risorse Premialità € 380.000,00 € 0,00
anno 2023

Dirigenza Area Sanità 
Fondo per la Retribuzione di risultato art.74 CCNL 23.01.2024 € 137.771,55 € 0,00

Fondo contrattuale Area PROFESSIONALE TECNICA AMMINISTRATIVA
Fondo ex art. 91 CCNL 17.12.2020 retribuzione di risultato e altri trattamenti accessori € 55.919,23 € 0,00
Di cui risorse per retribuzione di risultato

(*) premi erogati al netto delle trattenute della Legge 133/2008 

(**) premi non ancora  distribuiti per valutazione della performance in corso 

Fondi stanziati Deliberazioni n.397 del 
06/06/2024 (Dirigenze) e n.386 del 

31/05/2024 (Comparto) 

Ammontare dei Premi effettivamente 
distribuiti**

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
ANNO 2023 DEFINITIVO                                                                                     

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
ANNO 2022 DEFINITIVO                                                                                                            Ammontare dei Premi effettivamente 

distribuiti*

ANNO 2022

Fondi stanziati ex Deliberazioni n.636 del 
25/7/2023 e n.397 del 06/06/2024 
(Dirigenze) e n.386 del 31/05/2024 

(Comparto)

ANNO 2023


