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Deliberazione del Direttore Generale

n. 6. del registro

OGGETTO : REGOLAMENTAZIONE BUDGET E DEFINIZIONE OBIETTIVI
GENERALI! PER L*ANNO 2017

L'anno 20186, il giormo L{FA;THJUUé del mese di A-(Olfér(f%ﬁé in Bari, nelia sede dell'lstituto

Tumori “Giovanni Paolo II", gia Ospedale Oncologico,

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 e successive integrazioni @ modificazioni;

Visto il D.Lgs. 16.10.2003 n. 288 cosi come modificato dalla sentenza della Corte Costituzionale n. 270
del 23.6.2005;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 1308 del 26.06.2012;
Vista la deliberazione del Consiglio di Indirizzo e Verifica n. 6 del 28.01.2016;

Su proposta della U.O. Statistica Epidemiologia Controllo di gestione e Qualita che ne attesta la

regolanta formale del procedimento ed Il rispetto della legalita,

HA ADOTTATO
il seguente provvedimento.

PREMESSO:

che il D.Lvo n. 502/92 esm.i. allart 3, c. | bisel ter, eallart. 5 prevede, tral'altro, che le

aziende sanitarie basino la propria atlivita sul rispetto di criteri di efficacia, efficienza ed

economicita anche in considerazione del fatto che sono tenute al rispetto del vincolo di bilancio,

atiraverso l'equilibric di costi e ricavi, viene indicala come strumento prioritario di valutazione

economica la contabilita analitica per centri di costo che consente analisi comparative dei costi, dei

rendimenti e dei risultati; :

che il D. Lvo 165/2011, all'art. 18 dispone, tra 'altro, ghe "..i dirigenti preposti ad uffici dirigenziali di livello
generale adottano misure organizzalive idonee a consentire la rilevazione e l'analisi dei costi e dei
rendimenti dell'attivita amministrativa, della gestione e delle decisioni organizzative™

che la Legge regionale n. 38 del 30/12/1984 all'articolo 18, afferma, tra l'aitro che"Allo scopo di
pervenire alla formulazione di articolate e puntuali previsioni, relativamente ai risultati da conseguire, alle
alfivita da realizzare, al fattori operativi da utilizzare, alfe risorse finanziarie da acquisire e da impiegare,
agli investimenti da compiere,. é obbligatoria I'adozione della metodica di budget..."
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TENUTO CONTO CHE:

il presente provwedimento si inserisce in un percorso aziendale di consolidamento della metodica del
budget che questa Direzione Aziendale intende perseguire con prioritario inferesse, seguendo
I'approccio della Balanced Scorecard come modello di misurazione della performance aziendale in
sanita a supporto della gestione strategica dell'azienda;

L'applicazione di tale modello & analiticamente riportato nell'allegato Regolamento di Budget.

La classificazione degli obiettivi avverra nelle seguenti 5 prospettive principali di valutazione: prospettiva
finanziaria, prospettiva del consumatore, prospettiva interna dell'azienda, prospettiva di innovazione e
qualita e prospettiva della trasparenza e dell'equita;

CONSIDERATO CHE

la piti recente legislazione riguardante la gestione del Servizio Sanitario Nazionale ed il rapporto di lavoro
dei pubblici dipendenti valorizza I| merito € richiede che si giunga progressivamente a valutare
analiticamente le performance di ogni singolo operatore partendo dalla valutazione della performance
dell'unita operativa;

PRESO ATTO

che questa Istituto con deliberazione n. 43 del 20/01/2015 ha definito il "Sistema di misurazione e
valutazione della performance organizzativa e individuale" di cui si terra pedissequamente conto per
graduare la parte variabile della retribuzione del personale dipendente che & correlata ai risultati di
gestione

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativa , del Direttore Sanitario e del Direttore

Scientifico;
DELIBERA

« Di adottare la Regolamentazione di Budget a livello aziendale relativa allesercizio 2017 cosi
come descritta nell'allegato Regolamento di Budget che & parte sostanziale ed integrante del
presente provvedimento, dando avvio alle relative procedure:

« Di stabilire che gli Obiettivi Generali di azienda per I'anno 2017 sono quelli riportati nell'allegato
del Regolamento di Budget

« Di notificare questa deliberazione, anche per via informatica, ai direttori di Area, e ai Dirigenti e
Responsabili delle UU.0O0. ed alle 00.SS. aziendali .

Il sottoscritto attesta che il procedimento istruttorio & stato espletato nel rispetto della normativa
regionale e nazionale e che il presente provvedimento, predisposto ai fini dell'adozione dell'atto finale da
parte del Direttore Generale, & conforme alle risultanze istruttorie.

Il Responsabile del Procedimento L. 241/1890
Il Collaboratore Amministrativo
. fto Dolt. Vmcenzo Miccoli
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Letto, approvato e sottoscritio

IL DIRETTORE SCIENTIFICO

Prof. Giamyéfn/eémmm r
/./-;./,_?" LU

>

IL DlREITOR AMMINJSTRATIVO IL DIREIFORE 10
n7a : SANSONETTI

IL DIRETTORE GENERALE

Per copia conforme all'originale per uso amministrativo composta da n® fogli.

Il Segretario

Barj, li

ANNOTAZIONI CONTABILI

|l Dirigente

ATTESTAZIONE DI AVWENUTA PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente provvedimento @ stato pubblicato sul sito web dell'Istituto Tumori "Giovanni Paola II”

a9 0 NOV, 2016 » e
=
Bari, li 3 U NUV' 2[]15 Il Segrelario
Assistente/A i ivo
Sig. Fr.
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