Giovanni Paolo II"

Risorse Umane

ONE RELATIVA ALLE SITUAZIONI DI INCONFERIBILITA’/INCOMPATIBILITA NELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE

DICHIARAZIONE ANNO 2024
_ (per tutti i dirigenti a tempo indeterminato e determinato)
lorcEs)  Guserre
; __ QI R1GENTE MEO icQ conferito con deliberazione n.

ChiryREin  PLASTICA

delle conseguenze di cui all’art. 20 c. 5 del D.Lgs. n. 39/2013, in caso di dichiarazioni

DICHIARA

inconferibilita e incompatibilita previste dal D.Lgs. 06.04.2013, n. 39.
ffetti di cui all'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2013, i dati personali raccolti saranno
e nell'ambito del pracedimento per il quate |a presente dichiarazione

a di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e
ﬂ.‘3g’_'.

in ente pubblico o in ente di diritto privato in
lamento del Servizio Sanitario regionale (artt. &



Usa/e di incompatibilits ai sensi delle disposizioni di cul al D.Lgs. 8 aprile 2013, n39
- ntiz(*)

1 corso sia quelli cessati con indicazione della data di nominz efo

olamento UE 2016/679: Il sottoseritto dichiara di
' sente dichiarazione per le finalitd di cui al

art.20, comma 2) ed a comunicare
del casi una nuova dichiarazione sostitutiva.
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