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Dehberazlone del Dlrettore Generale

24'0 del reglstro : .~

OGGETTO: Nomina Direttoridei Dipartimenti del'IRCCS Istituto Tumori di Bari.

L'anino 2017, il giomo _DUE  del mese di HAGG/ O+

dellstituto Tumiori “Giovanni Paclo IT” di Bari,
IL ﬁj;iETTORE GENERALE e

Visto il D Lgs 30.12.1992 n. 502 e successive integrazioni e modificazioni;

' in Bari, nella sede

Visto il D. Lgs. 16. 10 2003 n. 288 cosi come modlﬁcato dalla. sentenza della Corte Costltuzmnale n 270 del

23.06.2005,;

Vista la-deliberazione della Glunta Reglonale n. 1308 del 26 06 2012 s
Vista la deliberazione del Cons1gl10 di Indirizzo e Verifica n. 06 del 28.01.2016;
sulla base della proposta e dell’rstruttorla della Direzione Strategica; . -

- HA ADOTTATO- .

Il seguente provvedimento

Premesso che: -

- con deliberazioni del Dlrettore ‘Generale nn.21 8—333-334-377—617-623 628-733/2016 e n, 54—
173/2017, si & procedu‘no ad una graduale definizione dell’assetto organizzativo del’IRCCS; '
- con deliberazione n.732 del 27.12.2016 ¢ stata defitiita Ia proposta di “Atto Azlendale” '

- con deliberazione n: 377 del- 23.06.2016 e successiva n.231 del 28.04. 2017 8i -

provveduto ad

approvare il “Regolamento di Dipartimento”, con Istntuzmne dei seguent: Dlpartlmentl

a) - Dlpa_rtlmento dei‘Servizi;
'b). Dipartimento dell’Area Medica;
¢) Dipartimento dell’Area Chirurgica;
--d):- Dipartitneénto della Gestione; - '
e) Dipartimetito di Diagnosi e Terapia per Immagini;
f) D1partxmento di Staff

Dato atto che sia l’orgamzzaznone dlpartlmentale sia la proposta d1 Atto Az:enda.le sono, allo stato, adottate"‘
in via provvisoria in attesa della ridefinizione della dotazione organica e dei relativi fondi contrattuali, oltre

che del perfezionamiento dell’iter di approvazione da parte della Giunta regjonale; -




Evidenziato che, in ragione della mancanza dei Direttori di Dipartimento non POSSONo essere garantiti
Poperativita del Collegio di Direzione, il corretto svolgimento delle procedure presupposte all’adozione
dell’Atto Aziendale, al fine di attuare gli indirizzi regionali che promuovono la dipartimentalizzazione come
criterio organizzativo di base per le Aziende ed Enti del SSR; . R

Rilevato che: S S o
' - ai sensi e per gli effetti della DGR n.4268/98 “i/ Dipartimento ¢ diretto da uno dei dirigenti di IT
livello delle wnit operative e/ servizi interessati e nominato dal Diretiore Generale”,

- laLegge Regione Puglia n.25/2006, art.12 rubricato “I Dipartimenti” contiene espresso richiamo alla
citata DGR 1.4268/1998, nonché aIl’art.I‘Za,,bi)s',} comma 2, del D.Lgs. n.502/92 e s.m.i., il quale
testualmente recita “Z1 Direttore di Dipartimenio & nominato dal Direttore Generale”; o

- . tale modalita di nomina & inoltre espressamente richiamata all’art.5 della DGR n.879 del 29/04/2015
“Linee Guida per I’adozione degli atti aziendali di Aziende Sanitarie Locali ed Aziende Ospedaliere
Universitarie della Regione Puglia. Approvazione™; -

Ritenuto, pertanto: )
- nelle more del perfezionamento dell’iter di approvazione dell’Atto Aziendale, di dover assumere le
determinazioni necessarie onde garantire ’operativita e la continuitd' all'operato dell’Istituto e
- . presidiare con assoluta utgeniza'i percorsi clinici assistenziali l'erogazione delle prestazioni, nonché
assicurare il necessario supporto tecnico ed ammitnistrativo;

Tenuto conto della natura e delle caratteristiche della figura del Direttore di Dipartimento, in considerazione
delle attitudini personali e delle capacita professionali dei dirigenti individuati, sia in relazione alle
conoscenze specialistiche nella disciplina di competenza, sia in relazione ali’esperienza gia acquisita in
precedenti incarichi;

Dato atto che.con nota prot.n.6385 del 21.04.2017, il Direttore Generale: R
- aseguito di valutazione comparata dei curricula e dell’esperienza dei direttori di struttura complessa .
afferenti a ciascun ambito dipartimentale, ha individuato.-provvi_sdﬁamente i Direttori di Struttura
Complessa che risultano in possesso delle adeguate'compe'teri_ze gestionali ed organizzative, tali da
garantire ’attuazione degli indirizzi della Direzione  Strategica, cui affidare la direzione dei
dipartimenti; '
- baindividuato i Direttori di SC tenendo conts che per nessun dipartimento si supera il numero di tre

figure apicali, che farebbe nascere Pesigenza di una terna di aventi diritto, come sotto si riporta:

DIPARTIMENTO DIRETTORE .
Dipartimento dei Servizi Reggenza Direttore Sanitario
Dipartimento dell’ Area Medica Dr. Attilio Guarini .

- [ Dipartimento dell’Area Chirurgica - | Reggenza Direttore Sanitario .
Dipartimento della Gestione . | Ing. Giancarlo Salomone
Dipartimento di Diagnosi e Terapia per Immagini - Dr. Cosmo Damiano Gadaleta
Dipartimento di Staff : - ' Dr. Pietro Milella.

- ha precisato che per il Dipartimento di Area Chirurgica e per quello dei Servizi, fino a quando non
diverranno operativi i trasferimenti del personale proveniente dall’ASI. Bari, la reggenza sara
assunta dal Direttore Sanitario; o , I

- ha stabilito che gli incarichi avranno valore temporaneo, per una durafa non superiore ai 12 mesi, in
attesa della validazione dell’atto aziendale; . . e

Letta Ia nota prot.n.6707 del 27.04.2017 con Ia quale il Direttore Amministrativo dell’IRCCS ha invitato il
Direttore dell’Area Gestione Risorse Umane a predisporre glj atti richiesti dal Direttore Generale con la
predetta nota n.6385/201 7 o : . :



Preso atto che I’incarico di direzione di dipartimento & ricompreso nella tipologia di incarichi previsti
dall’art. 27, comma 1. lettera a} del CC.CC.NN.LL. 8.6.2000 e ss.mm.ii. della Dirigenza Medica Veterinaria
e SPTA; . _ . - ~

Letti:

per la Dirigenza Medica e Veterinaﬁ_a;_‘,I’-art.-39fﬁ00m;;ia‘-:9 del CCNL 1998/2001 che prevede “nel

conferimento dell’incarico di direttore di dipartimento ... per la retribuzione di posizione - parte

-+ varigbile - del dirigente interessato & prevista una maggiorazione fra il 35% ed il 50% calcolata sul

valore massimo della fascia di appartenenza come rideterminata dal comma 10” ed il successivo
art4 comma 4 del CCNL del 06.05.2010 (sequenza contrattuale) il quale prevede che il comma 9

dell’art.39 CCNL 08.06.2000 sia modificato con “senza ulteriori oneri aggiuntivi a carico del

bilancio dell’Azienda, & prevista una maggiorazione tra il 30 e il 50%"; ~
per la Dirigenza SPTA, I’art.40, commi 9 e 10 del CCNL. 08.06.2000 ¢ i’art.4, commi 3 ¢ 4 CCNL
integrativo del 17.10.2008 sottoscritto in ‘data 06.05.2010 che prevede “per la retribuzione di

posizione — parte variabile — del dirigente interessato senza ulteriori oneri aggiuntivi a carico del.

bilancio dell’Azienda, una m&ggiorgzibne Jra il 30:-%.ed il 50% calcolata sul valore massimo della
Jfascia di appartenenza come rideterminata dal comma 107,

Ritenuto di attribuire ai Direttori di Dipartimento, sulla scorta delle iildi'cazionj'dqlla Direzione Strategica; la
maggiorazione della retribuzione di posizione variabile aziendale nella misura minima del 30%;.

DELIBERA

Per tutti i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono i_ritegfah‘nente riportati:

1. di conferire con decorrenza dal 1 maggio 2017, per un periodo di anni 1 (uno), ai seguenti

Direttori di Struttura Complessa, gli incarichi di Direttore di Dipartimento:

DIPARTIMENTO : DIRETTORE
Dipartimento dei Servizi _ | Reggeniza Direttore Sanitari

| Dipartimento dell’Area Medica - - | Dr. Attilio Guarini B
Dipartimento dell’Area Chirurgica . Reggenza Direttore Sanitario
Dipartimento della Gestione - _ Ing. Giancarlo Salomone
Dipartimento di Diagnosi e Terapia per Immagini Dr. Cosmo Damiano Gadaleta
Dipartimento di Staff _ Dr. Pietro Milella

2. di attribuire ai Direttori di Dipartimento, sulla scorta delle indicazioni della Direzione Strategica,
la maggiorazione della retribuzione di posizione variabile aziendale nella misura minima del
30%; o - -

3. di dare atto che I’incremento di spesa derivante dall’adozione del presente provvedimento trova

- adeguata copertura nel Bilancio dell’Ente ¢ rientra fiei limiti di spesa di personale di cui all’art.2,
comma 71 72 della Legge 191/2009 e ss.mm.ii.; o

4, di notificare il presente provvedimento alla Regione Puglia, Dipartimento Promozione della
Salute, del benessere sociale ¢ dello Sport per Tutti - Servizio PAOS/servizio Rapporti
Istituzionali; :

5. di trasmettere il presente atto al CIV, al’OIV, al Collegio Sindacale, ai Direttori/Responsabili di

struttura e alle QO.8S. firmatarie del CCNL;

S

- La presente deliberazione sara pubblicata nel sito web dell’Istituto e contestualmente trasmessa al

Collegio sindacale. -

P.0. Ufficio di Staff Diigz

Relazioni Sindacali
Dr.ssa §

fania Volpe
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- IL SEGRETARIO

Bari,

7 ANNOTAZIONI CONTABILI

1l Dirigente =~

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE
S certiﬁga.éhe il presente provvediinento é staté pu’bbiicato sul sito qu dell:’]iéfitilté Tumon
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