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Deliberazione del Direttore Generale

n. 38 del registro

OGGETTO: Modifica deliberazioni n. 1043 del 16.12.2019, n. 1084 del 23.12.2019 e n. 1096 del
24.12.2019.

L’anno 2020, il giorno V6Nfl AJO {E del mese di &6M/Jfl'l O in Bari, nella sede
dell’Istituto Tumori “Giovanni Paolo Il”,

IL DIRETTOREGENERALE

Visto il D. Lgs. 30.12.1992 n. 502 e successive integrazioni e modificazioni;
Visto il D. Lgs. 16.10.2003 n. 288 così come modificato dalla sentenza della Corte Costituzionale n. 270 del
23.06.2005;
Vista la deliberazione della Giunta Regionale n. 2165 del 12.12.2017;
Visto il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 97 del 23.02.2018;

sulla base della proposta e dell’istruttoria dell’Area Gestione Risorse Umane;

HA ADOTTATO

Il seguente provvedimento:

Premesso che con deliberazione del Direttore Generale n. 1043 del 16.12.2019 è stato disposto il
conferimento alla Dott.ssa Mariarita Laforgia, dirigente farmacista di un incarico professionale di durata
triennale (ex art. 27, comma 1, lettera c del CCNL 8.06.2000 Dirigenza SPTA) denominato “Galenica clinica
ed oncologica”, con pesatura 50 a decorrere dal 1.01 .2020 fino al 31.12.2022;

Premesso che con deliberazione del Direttore Generale n. 1084 del 23.12.2019 è stato disposto il
conferimento dei seguenti incarichi:

— al Dott. Bernardo Rossini, l’incarico professionale di alta specializzazione‘didurata triennale (ex art.
27, comma 1, lettera c del CCNL 8.06.2000 Dirigenza Medica) denominato “Attività ambulatoriali
neoplasie plasmacellularf’, con pesatura 70, per il periodo a decorrere dal 1.01.2020 fino al
31.12.2022;

— alla Dott.ssa Carla Minoia, l’incarico professionale di durata triennale (ex art. 27, comma 1, lettera c
del CCNL 8.06.2000 Dirigenza Medica) denominato “Studio e follow-up lungo sopravviventi,
comorbidità e qualità della vita”, con pesatura 50, per il periodo a decorrere dal 1.01.2020 fino al
31.12.2022;

Premesso che con deliberazione. del Direttore Generale n. 1096 del 24.12.2019 è stato disposto il
conferimento al Dott. Gaetano Achille, di un incarico professionale di alta specializzazione di durata
triennale (ex art. 27, comma 1, lettera c del CCNL 8.06.2000 Dirigenza Medica) denominato “Alta specialità
in eco interventistica di l e Il livello delle patologie testa, collo”, con pesatura 70 per il periodo a decorrere
dal 1.01.2020fino al 31.12.2022;



Visto l’art. 19, del CCNL dell’Area Sanità Triennio 2016-2018 sottoscritto in data 19.12.2019,che definisce
i criteri e le procedure per l’affidamento e la revoca degli incarichi dirigenziali diversi dalla direzione di
struttura complessa e, in particolare, il comma 4 che recita testualmente “gli incarichi di cui al presentearticolo sono conferiti a tempo determinato ed hanno una durata non inferiore a cinque anni e non superiore
a sette. E

’fatto salvo l’incarico professionale di base che ha durata non superiore a cinque anni. La duratapuò essere inferiore se coincide con il conseguimento del limite di età per il collocamento a riposo
dell ’interessato”;

Ritenuto di dover applicare il suddetto CCNL e, pertanto, modificare le deliberazioni n. 1043 del
16.12.2019, n. 1084 del 23.12.2019 e n. 1096 del 24.12.2019, stabilendo che i suddetti incarichi dirigenziali
hanno durata quinquennale, dal 1.01.2020 fino al 31.12.2024, in applicazione dell’art. 19, comma 4, delCCNL dell’Area Sanità Triennio 2016—201 8 sottoscritto in data 19.12.2019;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

Il Direttore di Area Dott. Donato Madam sulla base della istruttoria effettuata dalla Dott.ssa Giuseppina
Tota, su proposta dell’Area Gestione Risorse Umane, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che
l’Atto è legittimo nella sua regolarità formale e sostanziale;

D E L 1 B E R A

Per tutti i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati, di:

l) modificare le deliberazioni del Direttore Generale n. 1043 del 16.12.2019, n. 1084 del 23.12.2019 e
n. 1096 del 24.12.2019, stabilendo che gli incarichi dirigenziali conferiti rispettivamente ai dirigenti
Dott.ssa Mariarita Laforgia, Dott. Bernardo Rossini, Dott.ssa Carla Minoia e Dott. Gaetano Achille,
hanno durata quinquennale, dal 1.01 .2020 fino al 31.12.2024, in applicazione dell’art. 19, comma 4,del CCNL dell’Area Sanità Triennio 2016-2018 sottoscritto in data 19.12.2019;

2) incaricare l’Area Gestione Risorse Umane per la predisposizione delle integrazioni ai contratti
individuali di lavoro dei dirigenti sopra indicati, ai sensi dell’art. 19, comma 10, del CCNL dell’Area
Sanità sottoscritto il 19.12.2019.

La presente deliberazione sarà pubblicata nel sito web dell’Istituto e contestualmente trasmessa al Collegio
Sindacale.

Il Responsabile del procedimento
Assistente Am ' inistrativo

.ssa Giuse pina Tota

.

11 Direttore
Area Gesti ne Risorse Umane



Letto, approvato e sottoscritto

IL DIRETT R

Dr.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Vit[/Î(ntonio DELZNO
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Il Segretario
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ANNOTAZIONI CONTABILI

Il Dirigente

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente provvedimento è stato pubblicato sul sitoWeb dell'Istituto Oncologico

dai_3_g/ÈNV 2020 al 42
a 0 GEN. 2020Bari, lì "


