FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

CARATTERISTICA DELLA
STRUTTURA:

Tutta I'attivita lavorativa é stata
espletata presso 'Ente Ospedaliero
“8. de Bellis” qualificato come
Ospedale Specializzato in
Gastroenterologia nel 1978 e
riconosciuto quale Istituto di Ricovero
e Cura a Carattere Scientifico (Ente di
Dirittto pubblico) con D.M. del 31
marzo 1982. L'IRCCS é organizzata in
strutture che svolgono attivita di
ricerca sperimentale e clinica, attivita
di assistenza e di ricerca traslazionale.
E dotata di 124 posti letto {ultima
delibera di Giunta Regione Puglia)
distribuiti nelle seguenti UU.00.:
Gastroenterologia 1 e 2, Chirurgia
generale, Anestesia e Rianimazione,
Oncologia Medica, Medicina Generale,
Scienza dell'alimentazione ed
endocrinologia. Sono presenti diversi
servizi: Radiologia tradizionale ed
interventistica, Anatomia patologia,
Patologia Clinica, Genetica medica,
Epidemiologia e biostatistica,
fisiopatologia digestiva, Endoscopia
digestiva, Farmacia, Cardiologia,
Ambulatori specialistici.

Le attivita cliniche e di ricerca sono
incentrate sulle lesioni neoplastiche e
preneoplastiche gastrointestinali, le
epatopatie croniche, le malattie
infiammatorie intestinali,
I'alimentazione, la genetica
oncologica. La struttura ha chiuso i
bilanci negli ultimi anni in pareggio,
parametro obbligatorio per la
riconferma quale IRCCS, che ha
sempre ottenuto, manifestando un
avanzo di 123.000 nef 2014.

GABRIELE FRANCESCO
76, Via GROTTE, 70013- CASTELLANA GROTTE, BARI
0804961557, 3398066911, 0804994127

PEC: gabrifranco@pec.omceo.bari.it, gabrifranco@libero.it

[TALIANA
30-09-1956

DA 21-03-2017 A 16-02-2018 = DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE FF. CON IN MEDIA
250 UNITA Di RISORSE UMANE GESTITE. DURANTE TALE INCARICO LA PARTECIPAZIONE
AL POR FESR 2014-2020, ASSE 9 AZIONE 9.12 “INTERVENTI DI RIORGANIZZAZIONE E
POTENZIAMENTO DE] SERVIZI TERRITORIALI SOCIO-SANITARI E SANITARI TERRITORIALI A
TITOLARITA PUBBLICA” HA PRODOTTO CON L’APPROVAZIONE DEL PROTOCOLLO
D'INTESA TRA REGIONE PUGLIA E A.O.U. eD IRCCS puBBLICI (DGR DEL 21-03-2017)
L’EROGAZIONE DI FONDE PER UN TOTALE DI CIRCA 3 MILIONI DI €URO.

E/0 ENTE OSPEDALIERO “S. DE BELLIS” IRCCS PUBBLICO, VIA TURI, 27 CASTELLANA GROTTE (BA)
pA 01-10-2008 A TUTT'0GGI = DIRETTORE DI U.O.C. DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE
CON IN MEDIA 30 UNITA DI RISORSE UMANE GESTITE PER ANNO CON UN FATTURATO
MEDIO PER ANNO DI 3 MILIONI DI € E UN ATTIVO DI GESTIONE COSTANTE NON INFERIORE
AGLI 800 MILA € PER ESERCIZIO.

£/o ENTE OSPEDALIERO “S. DE BELLIS” IRCCS puBBLICO, VIA TURI, 27 CASTELLANA GROTTE (BA)
DA 01-10-2008 A TUTT'0GG! = DIRETTORE-RESPONSABILE DEL QUARTIERE
OPERATORIO CON IN MEDIA 16 UNITA DI RISORSE UMANE GESTITE PER ANNO

pA 01-10-2012 A TUTT OGGI = DIRETTORE-RESPONSABILE DELLA U.O. DI
CARDIOLOGIA CON IN MEDIA 6 UNITA DI RISORSE UMANE GESTITE PER ANNO

£/0 ENTE OSPEDALIERO “S. DE BELLIS" IRCCS PUBBLICO, VIA TURI, 27 CASTELLANA GROTTE (BA)
DA 01-09-2012 A 31/12/2019 = RESPONSABILE DEL CONTROLLO DI GESTIONE E

DEI SERVIZI INFORMATICI AZIENDAL! CON IN MEDIA 6 UNITA DI RISORSE UMANE

GESTITE PER ANNO (CON BREVE SOSPENSIONE PER LA DURATA DELL'INCARICC DI DIRETTORE SANITARIO)
£/0 ENTE OSPEDALIERO S, DE BELLIS" IRCCS puUBBLICO, ViA TuRI, 27 CASTELLANA GROTTE (BA)

DA 01-01-2017 A TUTT'0GG! = RESPONSABILE DELL’ANTICORRUZIONE E DELLA
TRASPARENZA (coN BREVE SOSPENSIONE PER LA DURATA DELLINCARICO DI DIRETTORE SANITARIO)

£/0 ENTE OSPEDALIERO “S. DE BELLIS” IRCCS PUBBLICO, VIA TURY, 27 CASTELLANA GROTTE (BA)
DA 10-11-2006 AL 30-09-2008 INCARICO DI SOSTITUZIONE DEL DIRETTORE DI U.O.C. DI ANESTESIA E
RIANIMAZIONE

/o ENTE OSPEDALIERO “S. DE BELLIS” IRCCS PUBBLICO, VIA TURI, 27 CASTELLANA GROTTE (BA)
DA 21-12-2004 AL 30-09-2008 = INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE PRESSO LA S.0.C. DI ANESTESIA
E RIANIMAZIONE

£/0 ENTE OSPEDALIERO “S. DE BELLIS” IRCCS puUBBLICO, VIA TURI, 27 CAST. GR.

DA 24-07-2001 A 15-07-2002 = DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date {da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

E/0 ENTE OSPEDALIERO “S. DE BELLIS” IRCCS PUBBLICO, ViA TURI, 27 CASTELLANA GROTTE (BA)
DA 29-02-2000 A TuTT'0c61= RESPONSABILE DELL'UVAR ATTUALE NCI UFFICIO
DELLA DIREZIONE SANITARIA AZIENDALE (CON ESPERIENZA DI 19AA E/Q LA

D.S).

E/0 ENTE OSPEDALIERO S, DE BELLIS” IRCCS PUBBLICO, VIA TURI, 27 CASTELLANA GROTTE (BA)

DA 01-04-1993 AL 30-11-1993 = AIUTO ANESTESISTA

E/O ENTE OSPEDALIERO “S, DE BELLIS” IRCCS PUBBLICO, VIA TuRI, 27 CASTELLANA GROTTE (Ba)

DA 01-12-1993 A 30-09-2008 = DIRIGENTE I° LIVELLO EX X° LIVELLO

£/0 ENTE OSPEDALIERO “S. DE BELLIS” IRCCS PuBBLICO, VIA TURY, 27 CASTELLANA GROTTE (Ba)

DA 01-04-1992 A 30-11-1992 = MANSIONI SUPERIORI DI AIUTO ANESTESISTA

E/0 ENTE OSPEDALIERO “S. DE BELLIS” IRCCS PUBBLICO, VIA TUR!, 27 CASTELLANA GROTTE (BA)

DA 01-10-1990 A 31-05-1991 = AIUTO ANESTESISTA

E/0 ENTE OSPEDALIERO “S. DE BELLIS" IRCCS PUBBLICO, VIA TURI, 27 CASTELLANA GROTTE (BA)
DA 23-09-1987 AL 30-11-1993 = ASSISTENTE ANESTESISTA

£/0 ENTE OSPEDALIERO “S. DE BELLIS” IRCCS PUBBLICO, VIA TURI, 27 CASTELLANA GROTTE (BA)

DAL 01-02-1987 AL 31-10-1987 = ASSISTENTE ANESTESISTA A TEMPO DEFINITO

E£/0 CASA DI CURA CONVENZIONATA “LA MADONNINA ~ APULIA SALUS- BARI"

DA 01-02-1984 AL 22-09-1987 = MEDICO CONVENZIONATO PER PRESTAZION! E/O PS E RIANIMAZIONE
E/0 ENTE OSPEDALIERO “S. DE BELLIS” IRCCS PUBBLICO, VIA TURI, 27 CASTELLANA GROTTE (BA)

DA MAGGI0 A GlueNo 2018
ReGIONE PuGLIA ED ARESS

CORSO BASE PER L'UTILIZZO DEGLI STANDARD GESTIONALI NELLE AZIENDE SANITARIE DELLA PUGLIA

ABILITAZIONE GESTIONALE PER L'APPLICAZIONE DEGLI STANDARD GESTIONALI IN

SANITA
Corso della durata di 26 ore.

Da MaGGio A LucLio 2014
REGIONE PUGLIA ED AGE.NA.S

I PROGRAMMA FORMATIVO GENERALE COMPRENDEVA LE SEGUENTI MATERIE AREE TEMATICHE:
ORGANIZZAZIONE E VALUTAZIONI AZIENDALE E DEL PERSONALE

IL GOVERNO DELL'OFFERTA SANITARIA

CLINICAL GOVERNANCE

GOVERNO ECONOMICO

IL. METODO COME CAMBIAMENTO

CERTIFICATO DI FORMAZIONE MANAGERIALE RILASCIATO Al SENSI DEL D.LGS 502/92 £

SS.MM.IL, DEL DPR N. 484 DEL 10/12/1997 E DELL'ACCORDO TRA MINISTERO DELLA SALUTE, LE
REGIONI E LE PROVINCIE AUTONOME DI TRENTO E BOLZANO DEL 10/07/2003 PER UN TOTALE DI 180
ORE.

Da NovemBRE 1983 A 24 LuGLIO 1986
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI, SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN ANESTESIOLOGIA E RIANIMAZIONE

APPRENDIMENTO DI TECNICHE DI ANESTESIA NELLE DIFFERENT! SPECIALITA CHIRURGICHE CON
PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA CHIRURGIA ADDOMINALE E TORACICA, ESPERTO IN TERAPIA DEL
DOLORE ED IN CURE PALLIATIVE, NOTEVOLE ABILITA DI GESTIONE DI TUTTE LE TECNICHE DI
RIANIMAZIONE E DI DIAGNOSI E CURA DE! PAZIENT! CRITICI

SPECIALIZZAZIONE IN ANESTESIOLOGIA E RIANIMAZIONE CON VOTAZIONE 50/50




- Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date (da-2a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

« Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto deflo studio
+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

¢ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

NoveMBRE 1983

UNIVERSITA DEGL! STUD! DI BARI, CORSO DI LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA

SUPERAMENTO DELL'ESAME DI STATO PER L'ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI MEDICO-CHIRURGO
ISCRIZIONE ALL'ALBO 27/12/1983 Con NUMERO 7158
ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI MEDICO-CHIRURGO CON VOTAZIONE 95/110

Da NovemBRe 1975 A OTTOBRE 1983

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BAR!, CORSO DI LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA

DIPLOMA DI LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA CON VOTAZIONE 102/110

DA 1 0TTOBRE1968 A 15 GlUGNO 1975
Liceo SCIENTIFICO “P.V. MARONE" GIOIA DEL COLLE

DIPLOMA DI MATURITA SCIENTIFICA CON VOTAZIONE 58/60
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficial.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculfurale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in aftivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, atfrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

VEDI ALLEGATO ATTIVITA FORMATIVA E
D! PRODUZIONE SCIENTIFICA

ITALIANA

FRANCESE  INGLESE
B1 A2
B1 A2
B1 A2

Notevole attitudine al lavoro in team.

Ottime capacita di gestione del rapporto con f'utente.

Ottime capacita relazionali nel piccolo e grande gruppo.

Ottime capacita comunicative ed espositive.

Ottime capacita di analisi e problem solving

Tali competenze sono state acquisiste tramite le sequenti esperienze:

Direttore sanitario aziendale ff. dal 23-03-17 a 16.02.18
Direttore di struttura complessa dal 2008 a tutt’oqgi
Responsabile del controllo di gestione dal 2012 al 31/12/19
Responsabile dell’anticorruzione e della trasparenza

ResponsabileUnicoListeAttesa

Direttore ff.di struttura complessa dal 2004-2008
Responsabile di struttura semplice 2004-2008

Responsabile gia UVAR (Direzione sanitaria) attualmente
Nucleo Controllo Interno dal 2000 a tutt’oggi
Direttore sanitario aziendale dal 2001- al 2002 e 2017

Partecipazione a molteplici eventi pubblici e privati quale docente e/o formatore in corsi
riconosciutt anche dalla Regione Puglia (vedi anche allegato 1). Il riferimento pill significativo
sono le seguenti docenze:
1. Anestesiologia e Rianimazione nel Corso di Laurea in infermieristica universita degli
studi di Bari (anno 2006-07);
2. Anestesia generale nel corso per tecnici di Anestesia e rianimazione (anni 94-96);
3. Farmacologia generale nel corso per tecnici di Anestesia e rianimazione (anni 91-94),
4. Aspetti pratici di anestesia e rianimazione nel corso per tecnici di Anestesia e
rianimazione (anni 89-94);
5. Nefrologia nel corso per tecnici di Anestesia e rianimazione (anni 89-94).

Ottime capacita di programmazione ed organizzazione di lavoro in team e Gestione risorse,
acquisite quale responsabile del controllo di gestione aziendale. Grande esperienza nel campo
dei sistemi di valutazione delle performances aziendali e della programmazione di sistemi
sanitari complessi.

Ottime capacita di Public Speaking.

Notevole esperienza nell'organizzazione e realizzazione di Seminari, Corsi, Meeting e
presentazioni di Programmi, Prodotti e Progetti.

Ottima capacita organizzativa e gestionale, avendo da molti anni maturata esperienza nella
gestione diretta di risorse e sistemi organizzativi complessi. Elevata capacita d'adattamento alle
problematiche inerenti il settore delle aziende sanitarie. Capacita di organizzare autonomamente
il favoro, definendo priorita e assumendo responsabilita, attitudini acquisite tramite le diverse
esperienze professionali nelle quali mi & sempre stato richiesto di gestire autonomamente le
diverse attivita rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati. Grande capacita di lavorare in
situazioni di stress anche perché da sempre ho operato in settori d'emergenza.

Ottime conoscenze in ambito informatico:
In possesso del Certificato ECDL full standard Skills Card 172111084

Conoscenza dei piu comuni finguaggi di programmazione ( Visual Basic, Java).
Ottima conoscenza di tutti i software applicativi Office in ambiente Windows (Excel, Word,
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CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENT!

ULTERIOR! INFORMAZION!

ADDENDUM

ALLEGATI

PowerPoint, Access, Outfook).

Ofttima conoscenza dei software scientifici, progettuali, di calcolo strutturale, aziendali e
gestionali.

Ottima conoscenza degli elementi hardware di un personal computer.

Estrema facilita nell'apprendimento di un qualunque software.

Tale esperienze sono acquisite e messe in pratica quale responsabile de! sistema informativo
aziendale dell'Ente Ospedaliero “S. de Bellis” di Castellana Grofte.

[BUONA CONOSCENZA DEL LINGUAGGIO MUSICALE CON DISCRETA CAPACITA INTERPRETATIVA DEGL
SPARTITI MUSICAL! E DISCRETA CAPACITA D'UTILIZZO DELLA CHITARRA CLASSICA A LIVELLO AMATORIALE

[ISTRUTTORE IRC-ERC DI BLSD, PBLSD E PTC DI BASE ]

Patente B

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e
veritiere, ai sensi degli artt. 47 e 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445;

Autorizzo al trattamento dei miei dati personali ai sensi e per gli effetti della legge
31.12.96,n. 675 e successive modifiche ed integrazioni (D. Lgs. 196/03).

[ALLEGATO N. 1=ATTIVITA FORMATIVA E PRODUZIONE SCIENTIFICA]

Aggiornato al 26-02-2020 In autocertificazione
Dott. Francesco GABRIELE



(ALLEGATO 1): ATTIVITA’ FORMATIVA E PRODUZIONE SCIENTIFICA

(Pubblicazioni, corsi di aggiornamento e partecipazioni a congressi)
Dott. Francesco GABRIELE nato a Gioia del Colle il 30.09.1956

A-CORSI D! AGGIORNAMENTO E PARTECIPAZIONE A CONGRESSI
dichiara la partecipazione a corsi di aggiornamento e partecipazione a congressi a tutt'oggi per un
totale di non meno di 131 eventi.

B-COMUNICAZIONI A CONGRESSI:
dichiara comunicazioni a convegni e congressi anche internazionali a tutt'oggi per un fotale di non
meno di 22 lavori scientifici.

C - ATTIVITA' COME RELATORE:
dichiara la partecipazione in qualita di relatore a convegni e congressi anche internazionali a tutt'oggi
per un totale di non meno di 46 eventi. ‘

D - PUBBLICAZIONI
come primo autore: dichiara la pubblicazione a tutt'oggi di non meno di 24 lavori su riviste non censite

come coautore: dichiara la pubblicazione a tutt'oggi di non meno di 17 lavori di cui due su riviste censite
(Intensive care Medicine)

E - CAPITOLI DI VOLUMI:

1. “Metabolismo Basale e Spesa Energetica in Menopausa”. In: Alterazione dell'Assorbimento e
della Motilita dellApparato Gastroenterico nelfInvecchiamento: Ruolo degli Ormoni Steroidei
Sessuali. Curatori del testo A. Di Leo e F. Russo. Progetto finalizzato del Ministero della Sanita N.
500.4/ICS 9.1/RF91 1286 G.U. n. 263 del 17-XI-1992.

F — PARTECIPAZIONE A STUD! CLINICI:

1. “A Randomized Phase i Trial of Capacitabine and Temozolomide (CAPTEM) or FOLFIRI
as Second-line Therapy in Neuroendocrine Carcinomas and Exploratory Analysis of
Predictive Role of PET Imaging and biological Markers (SENECA) promotore “ Istituto
Scientifico Romagnolo per lo studio e la cura dei tumori {(IRST) Mendola. Studio attivo
Interventistico, Randomizzato aperto. Fase |l

2. “Schedula modificata di Nab pacitaxel e Gemcitabina in mantenimento dopo trattamento
standard di induzione in prima linea con Nab-paclitaxel e Genmcitabina in pazienti con
tumore pancreatico metastatico ECOG PS 2: uno studio in aperto di fase Il
randomizzato” promotore Gruppo Oncologico dell’ltalia Meridionale (G.0.LM.). Studio
attivo Interventistico, Randomizzato, Multicentrico, Prospettico, Aperto, No profit. Fase i

3. “Terapia di mantenimento con Trabectedina dopo terapia di combinazione con
Doxorubicina Liposomiale e Trabectedina in pazienti affetti da carcinoma ovarico
recidivato tra 6 e 12 mesi dopo chemioterapia a base di platino” (TRAMANT-
TRAbectedin MANtenance Therapy), promotore Azienda ospedaliera per le emergenze
Cannizzaro di Catania. Studio attivo Interventistico, Randomizzato, Multicentrico. Fase Il

4, “ Studio Clinico FAP (Familial Adenomatous Polyposis). S.L.A. PHARMA UK Ltd- In
corso.

5. Componente dell’'Unita di Ricerca Clinica di Fase | presso I"''RCCS “de Bellis” di
Castellana Grotte (D.G. n. 391/2018 e n. 265/2019)

Si dichiara che, ai sensi e per gli effetti della normativa vigente, nonché consapevole delle conseguenze cui si
va incontro in caso di dichiarazioni non corrispondenti al vero, il contenuto del presente documento é veritiero.

Aggiornato al 26-02-2020 In autocertificazione
- Dott. Francesco GABRIELE



"Saverio de Bellis"
Ente Ospedaliero Specializzato in Gastroenterologia

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico Q ‘
U

via Turi n®27 - 70013 Castellana Grotte - Bari Dasa_RégiSt?r
C.F. - P.IVA: 00565330727 R

Ente di diritto pubblico D.M. del 31-3-1982

Responsabile Anticorruzione e Trasparenza

Dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibilita e incompatibilita

Al sensi del d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39 (in G.U. n. 92 del 19 aprile 2013, in vigore dal 4 maggio 2013) —
(Disposizioni in materia di inconferibiliti e incompatibiliti di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della
legge 6 novembre 2012, n. 190).

AlRPCT

Il sottoscritto_ GABRIELE FRANCESCO_ nato a _GIOIA DEL COLLE_, il _30/09/2021_e
residente _CASTELLANA GROTTE IN VIA GROTTE, 76_in qualita di DIRETTORE
MEDICO__ Direttore (Generale/ Sanitario/ Amministrativo/ Scientifico)

CONSAPEVOLE

Al senst di quanto previsto dall’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000 delle sanzioni penali a cui si pud andare
incontro in caso di dichiarazioni mendaci, nonché delle conseguenze di cui all’art. 75 del medesimo
d.PR. e di cui all’art. 20 c. 5 del dlgs. n. 39/2013, sotto la proptia responsabilita, ai fini di quanto
previsto dal d.Igs. n. 39/2013.

DICHIARA
X dinon trovarsi in una delle situazioni di incompatibilita descritte nell’art. 10 del dgs. n. 39/2013;
X di non trovarsi in una delle situazioni di incompatibilita descritte nell’art. 14 del d.Igs. n. 39/2013.
X di essere consapevole che tali incompatibilita sussistono se gli incarichi e le cariche elettive
sono state assunte o mantenute dal coniuge e dal parente o affine entto il secondo grado.
X di impegnarsi a dare tempestiva comunicazione in caso di sopravvenienza di una delle
situazioni prese in considerazione dal d.lgs. n. 39/2013.

La presente dichiarazione sara pubblicata sul sito istituzionale della struttura sanitaria, nella Sezione
Amministrazione trasparente, sezione “Personale”, sotto-sezione “Titolari di incarichi dirigenziali
dirigenti non generali” unitamente al proprio curriculum vitae.
Il RPCT secondo quanto previsto nel PTPCT, acquisira annualmente la dichiarazione di insussistenza
di cause di incompatibilita contemplate dal d.lgs. n. 39/2013.
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