
PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI AD ISTANZA DI PARTE

id

Struttura organizzativa 

responsabile 

dell'istruttoria 

Denominazione 

procedimento (breve 

descrizione)

Riferimenti normativi

Dirigente 

dell'Ufficio 

responsabile del 

procedimento

Recapito telefonico 

dell'Ufficio 

responsabile del 

procedimento

Email dell'Ufficio 

responsabile del 

procedimento

Responsabilità 

dell'adozione del 

provvedimento ove 

diverso dall'Ufficio 

Responsabile 

(Organo di vertice/ 

Direttore generale) 

Modalità con le quali gli 

interessati possono ottenere le 

informazioni relative ai 

procedimenti in corso che li 

riguardino

Tempi di conclusione del 

procedimento 

Il procedimento per il 

quale il provvedimento 

dell’amministrazione può 

essere sostituito da una 

dichiarazione 

dell'interessato, ovvero il 

procedimento può 

concludersi con il 

silenzio assenso 

dell'amministrazione 

Strumenti di tutela, 

amministrativa e 

giurisdizionale a 

favore dell'interessato 

Indicare 

l'eventuale  link 

di accesso al 

servizio on line, 

ove sia già 

disponibile in 

rete, o necessità 

di attivarlo 

Modalità per l'effettuazione dei 

pagamenti eventualmente 

necessari (codici IBAN 

identificativi del conto di 

pagamento, ovvero di 

imputazione del versamento in 

Tesoreria, ovvero gli 

identificativi del conto corrente 

postale, nonchè i codici 

identificativi del pagamento da 

indicare obbligatoriamente per 

il versamento).

  Il nome del 

soggetto, ove 

disponibile,  

a cui è 

attribuito in 

caso di 

inerzia il 

potere 

sostitutivo

modalità 

per 

attivare 

tale potere

recapiti 

telefonici 

casella di 

posta 

elettronica 

istituzionale 

Modulistic

a prevista 

per la 

presentazio

ne 

dell'istanza 

di parte 

Denominaz

ione Ufficio 

cui inoltare 

la richiesta 

di 

informazio

ni

orari modalità indirizzo
recapito 

telefonico 
email

1 Trattamento Giuridico Concessione congedo per cure art. 7 d. lgs. n. 119/2011
dott. Pietro Massimiliano 

Canzano
0881-732599    0881-732315

mcanzano@ospedaliriunitifoggia.it  
plattanzio@ospedaliriunitifoggia.it  

personale.segreteria.ospriunitifg@
pec.rupar.puglia.it

Istanza di parte

Fissati per legge con riferimento alle 

previsioni della legge n. 241/1990 e 

s.m.i.

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti

Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736195

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732599    

0881-732315

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

2 Trattamento Giuridico
Concessione permessi per assistenza 

a soggetti con grave disabilità

art. 33, comma 3, legge n. 104/1992 e 

s.m.i.; normativa contrattuale in materia

dott. Pietro Massimiliano 

Canzano
0881-732599    0881-732315

mcanzano@ospedaliriunitifoggia.it  

plattanzio@ospedaliriunitifoggia.it  

personale.segreteria.ospriunitifg@
pec.rupar.puglia.it

Istanza di parte

Fissati per legge con riferimento alle 

previsioni della legge n. 241/1990 e 

s.m.i.

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti

Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736196

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732599    

0881-732315

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

3 Trattamento Giuridico
Concessione benefici a favore di 

personale dipendente con disabilità

art. 33, comma 6, legge n. 104/1992 e 

s.m.i.; normativa contrattuale in materia

dott. Pietro Massimiliano 
Canzano

0881-732599    0881-732315

mcanzano@ospedaliriunitifoggia.it  

plattanzio@ospedaliriunitifoggia.it  
personale.segreteria.ospriunitifg@

pec.rupar.puglia.it

Istanza di parte

Fissati per legge con riferimento alle 

previsioni della legge n. 241/1990 e 

s.m.i.

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti

Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736197

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732599    

0881-732315

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

4 Trattamento Giuridico

Concessione rapporto di lavoro part-

time e ripristino a  tempo pieno del 

rapporto di lavoro a favore del 

personale dipendente

art.1, comma 58, legge n. 662/1996 e 

s.m.i.; d. lgs n. 81/2015;  normativa 

contrattuale in materia

dott. Pietro Massimiliano 
Canzano

0881-732599    0881-736247

mcanzano@ospedaliriunitifoggia.it  
maperta@ospedaliriunitifoggia.it  

personale.segreteria.ospriunitifg@

pec.rupar.puglia.it

Istanza di parte

Fissati per legge con riferimento alle 

previsioni della legge n. 241/1990 e 

s.m.i.

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti
Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736198

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732599    

0881-732315

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

5 Trattamento Giuridico

Concessione congedo straordinario 

per assistenza a soggetti con 

disabilità

art. 42, comma 5, d. lgs. n. 151/2001 e 

s.m.i.

dott. Pietro Massimiliano 
Canzano

0881-732599    0881-732315

mcanzano@ospedaliriunitifoggia.it  
plattanzio@ospedaliriunitifoggia.it  
personale.segreteria.ospriunitifg@

pec.rupar.puglia.it

Istanza di parte

Fissati per legge con riferimento alle 

previsioni della legge n. 241/1990 e 

s.m.i.

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti

Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736199

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732599    

0881-732315

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

6 Trattamento Giuridico
Concessione congedo di maternità e 

di paternità

art. 16 e segg. d. lgs. n. 151/2001; art. 

28 e segg. D. lgs. n. 151/2001; circolare 

INPS n. 148 del 12/12/2019; normativa 

contrattuale in materia

dott. Pietro Massimiliano 
Canzano

0881-732599   0881-733772

mcanzano@ospedaliriunitifoggia.it  

wvinciguerra@ospedaliriunitifoggia
.it  

Istanza di parte

Fissati per legge con riferimento alle 

previsioni della legge n. 241/1990 e 

s.m.i.

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti

Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736200

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732599    

0881-733772

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

7 Trattamento Giuridico Concessione congedi parentali

art. 32 e segg. d. lgs. n. 151/2001; 

circolari INPS in materia; normativa 

contrattuale in materia

dott. Pietro Massimiliano 

Canzano
0881-732599   0881-733772

mcanzano@ospedaliriunitifoggia.it  
wvinciguerra@ospedaliriunitifoggia

.it  

Istanza di parte

Fissati per legge con riferimento alle 

previsioni della legge n. 241/1990 e 

s.m.i.

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti
Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736201

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732599    

0881-733772

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

8 Trattamento Giuridico

Autorizzazione ad espletare 

incarichi extraistituzionali a favore 

del personale dipendente

Art. 53 d. lgs. n. 165/2001  regolamento 

aziendale adottato con deliberazione 

del Direttore Generale n. 138/2014

dott. Pietro Massimiliano 
Canzano

0881-732599    0881-736247  

0881-736195

mcanzano@ospedaliriunitifoggia.it  
maperta@ospedaliriunitifoggia.it  

msantovito@ospedaliriunitifoggia.i
t   

personale.segreteria.ospriunitifg@

pec.rupar.puglia.it

Istanza di parte

Fissati per legge con riferimento alle 

previsioni della legge n. 241/1990 e 

s.m.i.

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti

Sito web OO.RR- 

Ospedali riuniti 

Foggia : 

Amministrazione 

trasparenza-personale

Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736202

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732599    

0881-736247

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

9 Trattamento Giuridico
Concessione permessi per diritto 

allo studio

art.48 CCNL del personale del 

comparto Sanità sottoscritto il 21 

maggio 2018

dott. Pietro Massimiliano 

Canzano
0881-732599    0881-736247

mcanzano@ospedaliriunitifoggia.it  

maperta@ospedaliriunitifoggia.it  
Istanza di parte

Fissati per legge con riferimento alle 

previsioni della legge n. 241/1990 e 

s.m.i.

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti
Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736203

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732599    

0881-736247

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

10 Trattamento Giuridico

Concessione aspettativa (per motivi 

personali, per l'espletamento di 

incarichi a tempo determinato, ecc.)

Contrattazione collettiva di settore dott. Massimo Scarlato
0881-732319    0881-733705  

0881-732400

mscarlato@ospedaliriunitifoggia.it  
lgranieri@ospedaliriunitifoggia.it   

apandolfi@ospedaliriunitifoggia.it  
Istanza di parte

Fissati per legge con riferimento alle 

previsioni della legge n. 241/1990 e 

s.m.i.

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti
Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736204

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732319    

0881-733705  

0881-732400

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

11 Trattamento Giuridico
Accertamento idoneità al servizio e 

alle mansioni

Contrattazione collettiva di settore; 

DDG 30/6/2017 n. 337 e DDG 

6/11/2017 n. 523 (di integrazione)

dott. Massimo Scarlato 0881-732319    0881-732315
mscarlato@ospedaliriunitifoggia.it  

plattanzio@ospedaliriunitifoggia.it  
Istanza di parte

Fissati per legge con riferimento alle 

previsioni della legge n. 241/1990 e 

s.m.i.

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti
Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736205

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732319    

0881-732315

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

12 Economico-Previdenziale

Gestione dati di rilevamento delle 

presenze in servizio e delle assenze 

dal servizio ai fini dell'attribuzione 

di indennità di diversa natura, di 

compensi per l'esecuzione di 

prestazioni di lavoro straordinario, 

di prestazioni aggiuntive e altro

Contrattazione collettiva di settore
dott. Pietro Massimiliano 

Canzano

0881-732319    0881-733656  

0881_733657  0881-733772  

0881-736041

mcanzano@ospedaliriunitifoggia.it  
fdigiuseppe@ospedaliriunitifoggia.i

t   
lfragasso@ospedaliriunitifoggia.it   

wvinciguerra@ospedaliriunitifoggia
.it   

ppagnotta@ospedaliriunitifoggia.it  

Istanza di parte

Fissati per legge con riferimento alle 

previsioni della legge n. 241/1990 e 

s.m.i.

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti
Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736206

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732319    

0881-733656  

0881_733657  

0881-733772  

0881-736041

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

13 Economico-Previdenziale
Gestione infortuni sul lavoro e in 

itinere 

Art. 53 DPR n. 1124/1965 e s.m.i.; d. 

lgs. n. 38/2000; normativa contrattuale 

in materia;  procedura operativa di 

gestione adottata con deliberazione del 

Direttore Generale n. 163/2017

dott. Pietro Massimiliano 
Canzano

0881-732599    0881-736247  
mcanzano@ospedaliriunitifoggia.it  
maperta@ospedaliriunitifoggia.it  

Istanza di parte
Durata della prognosi e conseguenti 

determinazioni dell'Istituto assicuratore

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti
Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736207

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732599    

0881-736247  

0881-736195

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

14 Economico-Previdenziale Gestione malattie professionali 

Art. 53 DPR n. 1124/1965 e s.m.i.; d. 

lgs. n. 38/2000; normativa contrattuale 

in materia

dott. Pietro Massimiliano 
Canzano

0881-732599    0881-732315  
mcanzano@ospedaliriunitifoggia.it  
maperta@ospedaliriunitifoggia.it  

Istanza di parte
Durata della prognosi e conseguenti 

determinazioni dell'Istituto assicuratore

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti
Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736208

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732599    

0881-732315

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

15 Economico-Previdenziale

Attribuzione trattamento economico 

fondamentale e accessorio a favore 

del personale dipendente 

Normativa di legge e contrattuale in 

materia

dott. Pietro Massimiliano 
Canzano

0881-732599   0881-736432  

0881-732314  0881-732075  

mcanzano@ospedaliriunitifoggia.it  
ltudisco@ospedaliriunitifoggia.it   

wbiancardino@ospedaliriunitifoggi

a.it
dscano@ospedaliriunitifoggia.it 

Istanza di parte Entro il giorno 20 del mese di paga 
Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti
Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736209

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732599    

0881-736432  

0881-732314  

0881-732075

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

16 Economico-Previdenziale

Collocamento a riposo (anticipato, 

per vecchiaia, per inabilità e per 

altre circostanze previste per legge)

Norme di legge in materia e circolari 

INPS

dott. Pietro Massimiliano 
Canzano

0881-732599    0881-732253

mcanzano@ospedaliriunitifoggia.it  

pdiflumeri@ospedaliriunitifoggia.it  
personale.segreteria.ospriunitifg@

pec.rupar.puglia.it

Istanza di parte

Fissati per legge con riferimento alle 

previsioni della legge n. 241/1990 e 

s.m.i.

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti

Sito web OO.RR- 

Ospedali riuniti 

Foggia : 

Amministrazione 

trasparenza-personale

Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736210

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732599    

0881-732253

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

17 Economico-Previdenziale

Concessione finanziamenti da parte 

di enti o istituti esercenti il credito 

tramite cessione del quinto dello 

stipendio o tramite delegazione di 

pagamento

DPR n. 180/1950;  DPR n. 395/1950; 

circolari MEF in materia; deliberazione 

del Direttore Generale n. 340/2017 

dott. Pietro Massimiliano 
Canzano

0881-732599    0881-733720

mcanzano@ospedaliriunitifoggia.it  

adamato@ospedaliriunitifoggia.it  
personale.segreteria.ospriunitifg@

pec.rupar.puglia.it

Istanza di parte

Fissati per legge con riferimento alle 

previsioni della legge n. 241/1990 e 

s.m.i.

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti

Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736211

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732599    

0881-733720

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

18 Economico-Previdenziale
Concessione prestiti da parte 

dell'INPS

DPR n. 180/1950  DPR n. 395/1950 

circolari MEF in materia circolari 

INPS in materia

dott. Pietro Massimiliano 
Canzano

0881-732599    0881-732253  

0881-733720

mcanzano@ospedaliriunitifoggia.it  
adamato@ospedaliriunitifoggia.it  

personale.segreteria.ospriunitifg@
pec.rupar.puglia.it

Istanza di parte

Fissati per legge con riferimento alle 

previsioni della legge n. 241/1990 e 

s.m.i.

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti

Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale

istanza di parte 

a mezzo pec 0881/736212

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

SI

Direzione 

Area Gestione 

Risorse Umane

Di ufficio Per iscritto

Viale L. Pinto 

n. 1 - 71122 

Foggia

0881-732599    

0881-732253  

0881-733720

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

19
Ufficio Concorsi ed assunzioni

Stipula contratto individuale di 

lavoro a tempo 

indeterminato/determinato ed 

eventuale proroga (comparto e 

dirigenza) Normativa statale e contrattuale Dott. Massimo Scarlato 088/732319

personale.concorsi.ospriunitifg@pec

.rupar.puglia.it

accesso alla sezione Trasparenza - 

Personale - Bandi di concorso; termini di legge e/o di procedimento

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti

accesso alla sezione 

Trasparenza - 

Personale - Bandi di 

concorso;

Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale PEC 0881/736195

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

modello 

allegato al 

provvedimento

Ufficio 

Concorsi orari d'ufficio PEC  

Vale Pinto n. 1 

- Foggia

0881/732319 - 

0881 /733705 - 

0881/732400 - 

0881/732332 

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

20
Ufficio Concorsi ed assunzioni

Mobilità interna personale dirigente 

e comparto Normativa statale e contrattuale Dott. Massimo Scarlato 088/732319

personale.concorsi.ospriunitifg@pec

.rupar.puglia.it

accesso alla sezione Trasparenza - 

Personale - Bandi di concorso; termini di legge e/o di procedimento

Fissati per legge per la 

generalità dei procedimenti

accesso alla sezione 

Trasparenza - 

Personale - Bandi di 

concorso;

Direttore f.f. 

Area per le 

politiche del 

Personale PEC 0881/736195

PEC: 

protocollo.ospedal

iriunitifg@pec.rup

ar.puglia.it

modello 

allegato al 

provvedimento

Ufficio 

Concorsi orari d'ufficio PEC  

Vale Pinto n. 1 

- Foggia

0881/732319 - 

0881 /733705 - 

0881/732400 - 

0881/732332 

protocollo.osp

riunitifg@pec.

rupar.puglia.it

In caso di inerzia



id

Struttura 

organizzativa 

responsabile 

dell'istruttoria 

Denominazione 

procedimento (breve 

descrizione)

Riferimenti normativi

Dirigente dell'Ufficio 

responsabile del 

procedimento

Recapito telefonico 

dell'Ufficio 

responsabile del 

procedimento

Email dell'Ufficio 

responsabile del 

procedimento

Responsabilità 

dell'adozione del 

provvedimento ove 

diverso dall'Ufficio 

Responsabile 

(Organo di vertice/ 

Direttore generale) 

Modalità con le quali gli 

interessati possono 

ottenere le informazioni 

relative ai procedimenti 

in corso che li riguardino

Tempi di conclusione 

del procedimento 

Il procedimento per il quale 

il provvedimento 

dell’amministrazione può 

essere sostituito da una 

dichiarazione 

dell'interessato, ovvero il 

procedimento può 

concludersi con il silenzio 

assenso 

dell'amministrazione 

Strumenti di tutela, 

amministrativa e 

giurisdizionale a 

favore 

dell'interessato 

Indicare l'eventuale  

link di accesso al 

servizio on line, ove 

sia già disponibile in 

rete, o necessità di 

attivarlo 

Modalità per l'effettuazione dei 

pagamenti eventualmente necessari 

(codici IBAN identificativi del conto di 

pagamento, ovvero di imputazione del 

versamento in Tesoreria, ovvero gli 

identificativi del conto corrente postale, 

nonchè i codici identificativi del 

pagamento da indicare 

obbligatoriamente per il versamento).

  Il nome del 

soggetto, ove 

disponibile,  a cui è 

attribuito in caso di 

inerzia il potere 

sostitutivo

modalità per attivare 

tale potere
recapiti telefonici 

casella di posta 

elettronica 

istituzionale 

Modulistica prevista 

per la presentazione 

dell'istanza di parte 

Denominazione 

Ufficio cui inoltare la 

richiesta di 

informazioni

orari modalità indirizzo recapito telefonico email

21
Ufficio Concorsi ed 

assunzioni

Mobilità per 

compensazione

Normativa statale e 

contrattuale

Dott. Massimo 

Scarlato 088/732319

personale.concorsi.osp

riunitifg@pec.rupar.pu

glia.it

accesso alla sezione 

Trasparenza - Personale - 

Bandi di concorso;

termini di legge e/o di 

procedimento

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti

accesso alla sezione 

Trasparenza - 

Personale - Bandi di 

concorso;

Direttore f.f. Area per 

le politiche del 

Personale PEC 0881/736195

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

modello allegato al 

provvedimento Ufficio Concorsi orari d'ufficio PEC  

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/732319 - 0881 

/733705 - 

0881/732400 - 

0881/732332 

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it

22

Ufficio Concorsi ed 

assunzioni

Attivazione concorso 

per assunzione a 

tempo indeterminato 

procedura da mobilità 

preconcorsuale

Normativa statale e 

contrattuale

Dott. Massimo 

Scarlato 088/732319

personale.concorsi.osp

riunitifg@pec.rupar.pu

glia.it

accesso alla sezione 

Trasparenza - Personale - 

Bandi di concorso;

termini di legge e/o di 

procedimento

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti

accesso alla sezione 

Trasparenza - 

Personale - Bandi di 

concorso;

Direttore f.f. Area per 

le politiche del 

Personale PEC 0881/736195

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

modello allegato al 

provvedimento Ufficio Concorsi orari d'ufficio PEC  

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/732319 - 0881 

/733705 - 

0881/732400 - 

0881/732332 

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it

23
Ufficio Concorsi ed 

assunzioni

Attivazione selezione 

per assunzione 

Direttori Strutture 

Complesse

Normativa statale e 

contrattuale

Dott. Massimo 

Scarlato 088/732319

personale.concorsi.osp

riunitifg@pec.rupar.pu

glia.it

accesso alla sezione 

Trasparenza - Personale - 

Bandi di concorso;

termini di legge e/o di 

procedimento

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti

accesso alla sezione 

Trasparenza - 

Personale - Bandi di 

concorso;

Direttore f.f. Area per 

le politiche del 

Personale PEC 0881/736195

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

modello allegato al 

provvedimento Ufficio Concorsi orari d'ufficio PEC  

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/732319 - 0881 

/733705 - 

0881/732400 - 

0881/732332 

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it

24 Ufficio Concorsi ed 

assunzioni Aspettative varie 

Normativa statale e 

contrattuale

Dott. Massimo 

Scarlato 088/732319

personale.concorsi.osp

riunitifg@pec.rupar.pu

glia.it

accesso alla sezione 

Trasparenza - Personale - 

Bandi di concorso;

termini di legge e/o di 

procedimento

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti

accesso alla sezione 

Trasparenza - 

Personale - Bandi di 

concorso;

Direttore f.f. Area per 

le politiche del 

Personale PEC 0881/736195

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

modello allegato al 

provvedimento Ufficio Concorsi orari d'ufficio PEC  

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/732319 - 0881 

/733705 - 

0881/732400 - 

0881/732332 

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it

25
Ufficio Concorsi ed 

assunzioni

Comandi in entrata e/o 

uscita

Normativa statale e 

contrattuale

Dott. Massimo 

Scarlato 088/732319

personale.concorsi.osp

riunitifg@pec.rupar.pu

glia.it

accesso alla sezione 

Trasparenza - Personale - 

Bandi di concorso;

termini di legge e/o di 

procedimento

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti

accesso alla sezione 

Trasparenza - 

Personale - Bandi di 

concorso;

Direttore f.f. Area per 

le politiche del 

Personale PEC 0881/736195

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

modello allegato al 

provvedimento Ufficio Concorsi orari d'ufficio PEC  

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/732319 - 0881 

/733705 - 

0881/732400 - 

0881/732332 

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it

26
Ufficio Concorsi ed 

assunzioni

Assegnazioni 

temporanee

Normativa statale e 

contrattuale

Dott. Massimo 

Scarlato 088/732319

personale.concorsi.osp

riunitifg@pec.rupar.pu

glia.it

accesso alla sezione 

Trasparenza - Personale - 

Bandi di concorso;

termini di legge e/o di 

procedimento

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti

accesso alla sezione 

Trasparenza - 

Personale - Bandi di 

concorso;

Direttore f.f. Area per 

le politiche del 

Personale PEC 0881/736195

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

modello allegato al 

provvedimento Ufficio Concorsi orari d'ufficio PEC  

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/732319 - 0881 

/733705 - 

0881/732400 - 

0881/732332 

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it

27
Ufficio Concorsi ed 

assunzioni

Attivazione selezione 

per assunzione a 

tempo determinato

Normativa statale e 

contrattuale

Dott. Massimo 

Scarlato 088/732319

personale.concorsi.osp

riunitifg@pec.rupar.pu

glia.it

accesso alla sezione 

Trasparenza - Personale - 

Bandi di concorso;

termini di legge e/o di 

procedimento

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti

accesso alla sezione 

Trasparenza - 

Personale - Bandi di 

concorso;

Direttore f.f. Area per 

le politiche del 

Personale PEC 0881/736195

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

modello allegato al 

provvedimento Ufficio Concorsi orari d'ufficio PEC  

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/732319 - 0881 

/733705 - 

0881/732400 - 

0881/732332 

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it

28

Ufficio Concorsi ed 

assunzioni

Assunzione a tempo 

indeterminato in esito a 

conclusione concorso 

e/o utilizzo graduatoria

Normativa statale e 

contrattuale

Dott. Massimo 

Scarlato 088/732319

personale.concorsi.osp

riunitifg@pec.rupar.pu

glia.it

accesso alla sezione 

Trasparenza - Personale - 

Bandi di concorso;

termini di legge e/o di 

procedimento

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti

accesso alla sezione 

Trasparenza - 

Personale - Bandi di 

concorso;

Direttore f.f. Area per 

le politiche del 

Personale PEC 0881/736195

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

modello allegato al 

provvedimento Ufficio Concorsi orari d'ufficio PEC  

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/732319 - 0881 

/733705 - 

0881/732400 - 

0881/732332 

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it

29
Struttura Rapporti con 

le OO.SS e gestione 

fondi

relazioni tecnico-

finanziarie ed 

illustrative delle risorse 

destinate alla 

contrattazione 

integrativa aziendale 

Normativa statale e 

contrattuale

Dott.ssa Lucrezia 

Cardinale 0881/732094

l.cardinale@ospedaliri

unitifoggia.it; 

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

accesso alla sezione 

Trasparenza - Personale - 

Contrattazione integrativa;

termini di legge e/o di 

procedimento

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti

accesso alla sezione 

Trasparenza - 

Personale - 

Contrattazione 

integrativa; istanza di 

parte Direttore Generale PEC 0881/732441

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

istanza di parte a 

mezzo pec

Ufficio rapporti 

sindacali orari d'ufficio PEC  

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/736195; 

0881/732094; 

0881/733804

l.cardinale@ospedaliriunitifoggia.it; 

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it

30
Struttura Rapporti con 

le OO.SS e gestione 

fondi

stipulazione contratti 

integrativi azinedali

CC.CC.NN.LL. e 

C.C.I.A. aziendali

Dott.ssa Lucrezia 

Cardinale 0881/732094

l.cardinale@ospedaliri

unitifoggia.it; 

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

accesso alla sezione 

Trasparenza - Personale - 

Contrattazione integrativa;

termini di legge e/o di 

procedimento

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti

accesso alla sezione 

Trasparenza - 

Personale - 

Contrattazione Direttore Generale PEC 0881/732442

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

istanza di parte a 

mezzo pec

Ufficio rapporti 

sindacali orari d'ufficio PEC  

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/736195; 

0881/732094; 

0881/733805

l.cardinale@ospedaliriunitifoggia.it; 

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it

31
Struttura Rapporti con 

le OO.SS e gestione 

fondi

stipulazione contratti 

integrativi azinedali

Dott.ssa Lucrezia 

Cardinale 0881/732094

l.cardinale@ospedaliri

unitifoggia.it; 

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

accesso alla sezione 

Trasparenza - Personale - 

Contrattazione integrativa;

termini di legge e/o di 

procedimento

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti

accesso alla sezione 

Trasparenza - 

Personale - 

Contrattazione 

integrativa; istanza di 

parte Direttore Generale PEC 0881/732443

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

istanza di parte a 

mezzo pec

Ufficio rapporti 

sindacali orari d'ufficio PEC  

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/736195; 

0881/732094; 

0881/733806

l.cardinale@ospedaliriunitifoggia.it; 

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it

32

Struttura Rapporti con 

le OO.SS e gestione 

fondi

permessi sindacali 

retribuiti CCNQ di riferimento

Dott.ssa Lucrezia 

Cardinale 0881/732094

l.cardinale@ospedaliri

unitifoggia.it; 

romarasca@ospedaliri

unitifoggia.itprotocollo

.ospriunitifg@pec.rupa

r.puglia.it

accesso alla sezione 

Trasparenza - Personale - 

Contrattazione integrativa;

termini di legge e/o di 

procedimento

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti

accesso alla sezione 

Trasparenza - 

Personale - 

Contrattazione 

integrativa; istanza di 

parte Direttore Generale PEC 0881/732444

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

istanza di parte a 

mezzo pec

Ufficio rapporti 

sindacali orari d'ufficio PEC  

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/736195; 

0881/732094; 

0881/733807

l.cardinale@ospedaliriunitifoggia.it; 

romarasca@ospedaliriunitifoggia.it 

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it

33
Struttura Rapporti con 

le OO.SS e gestione 

fondi rinnovo RSU circolari ARAN

Dott.ssa Lucrezia 

Cardinale 0881/732094

l.cardinale@ospedaliri

unitifoggia.it; 

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

accesso alla sezione 

Trasparenza - Personale - 

Contrattazione integrativa;

termini di legge e/o di 

procedimento

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti

accesso alla sezione 

Trasparenza - 

Personale - 

Contrattazione 

integrativa; istanza di 

parte Direttore Generale PEC 0881/732445

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

istanza di parte a 

mezzo pec

Ufficio rapporti 

sindacali orari d'ufficio PEC  

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/736195; 

0881/732094; 

0881/733808

l.cardinale@ospedaliriunitifoggia.it; 

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it

34 Struttura Rapporti con 

le OO.SS e gestione 

fondi deleghe sindacali

D.Lgs. N. 165/2001; 

circolari ARAN

Dott.ssa Lucrezia 

Cardinale 0881/732094

l.cardinale@ospedaliri

unitifoggia.it; 

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

accesso alla sezione 

Trasparenza - Personale - 

Contrattazione integrativa;

termini di legge e/o di 

procedimento

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti

accesso alla sezione 

Trasparenza - 

Personale - 

Contrattazione 

integrativa; istanza di Direttore Generale PEC 0881/732446

protocollo.ospriunitifg

@pec.rupar.puglia.it

istanza di parte a 

mezzo pec

Ufficio rapporti 

sindacali orari d'ufficio PEC  

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/736195; 

0881/732094; 

0881/733809

l.cardinale@ospedaliriunitifoggia.it; 

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it

35

Ufficio valutazioni e 

verifiche

Verifica sull'attività 

professionale svolta e 

sui risultati raggiunti a 

scadenza incarico

CCNL Area medica e 

Veterinaria del SSN e 

spta sottoscritto l'8 

giugno 2000 - CCNL, 

Area Medica e 

Veterinaria del SSN e 

SPTA sotto il 3 

novembre 2005, 

CCNL  Area Sanità 

sottoscritto il 19 

dicembre 2019 

 Responsabile P.O. e  

Direttore f.f. dell'Area 

per le politiche del 

personale

0881/732043-

0881732573

lpagano@ospedaliriuni

tifoggia.it  

yrendine@ospedaliriun

itifoggia.it

Con accesso diretto alla 

documentazione presso 

l'Ufficio Valutazione e 

Verifiche oppure sul sito 

Aziendale OO.RR nella 

sezione Albo Pretorio- 

Delibere temini di legge

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti

Sito web OO.RR- 

Ospedali riuniti Foggia 

: Amministrazione 

trasparenza-personale

Direttore f.f. Area per 

le politiche del 

Personale

istanza di parte a 

mezzo pec 0881/736195

PEC: 

protocollo.ospedaliriun

itifg@pec.rupar.puglia

.it

La modulitica è 

disponibile presso 

l'ufficio valutazioni 

Ufficio valutazioni e 

verifiche

8.00-14.00 con rientri 

settimanali 15.00- 

18.00

compilazione 

modulistica

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/732573-

0881/732043

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it, 

lpagano@ospedaliriunitifoggia.it  

yrendine@ospedaliriunitifoggia.it

36

Ufficio valutazioni e 

verifiche

Attribuzione indennità 

di esclusività per i 5 e 

15 anni

 Art. 5,  del 

CCNL/2000 

sottoscritto l'8 giungo 

2000- Biennio 

economico 2000/2001.

 Responsabile P.O. e  

Direttore f.f. dell'Area 

per le politiche del 

personale

0881/732043-

0881732573

lpagano@ospedaliriuni

tifoggia.it  

yrendine@ospedaliriun

itifoggia.it

Con accesso diretto alla 

documentazione presso 

l'Ufficio Valutazione e 

Verifiche oppure sul sito 

Aziendale OO.RR nella 

sezione Albo Pretorio- 

Delibere temini di legge

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti

Sito web OO.RR- 

Ospedali riuniti Foggia 

: Amministrazione 

trasparenza- Personale

Direttore f.f. Area per 

le politiche del 

Personale

mediante richiesta 

scritta del diretto 

interessato 0881/736195

PEC: 

protocollo.ospedaliriun

itifg@pec.rupar.puglia

.it

La modulitica è 

disponibile presso 

l'ufficio valutazioni 

Ufficio valutazioni e 

verifiche

8.00-14.00 con rientri 

settimanali 15.00- 

18.00

compilazione 

modulistica

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/732573-

0881/732043

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it, 

lpagano@ospedaliriunitifoggia.it  

yrendine@ospedaliriunitifoggia.it

37

Ufficio valutazioni e 

verifiche

Valutazione 

performance 

individuale

Regolamento aziendale 

anno 2019

 Responsabile P.O. e  

Direttore f.f. dell'Area 

per le politiche del 

personale

0881/732043-

0881732573

lpagano@ospedaliriuni

tifoggia.it  

yrendine@ospedaliriun

itifoggia.it

Con accesso diretto alla 

documentazione  sul sito 

Aziendale OO.RR sezione 

Area riservata agli 

operatori temini di legge

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti
Sito web OO.RR- 

Ospedali riuniti Foggia 

: Amministrazione 

trasparenza- Personale

Direttore f.f. Area per 

le politiche del 

Personale

mediante richiesta 

scritta del diretto 

interessato 0881/736195

PEC: 

protocollo.ospedaliriun

itifg@pec.rupar.puglia

.it

La modulitica è 

disponibile presso 

l'ufficio valutazioni 

Ufficio valutazioni e 

verifiche

8.00-14.00 con rientri 

settimanali 15.00- 

18.00

compilazione 

modulistica

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/732573-

0881/732043

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it, 

lpagano@ospedaliriunitifoggia.it  

yrendine@ospedaliriunitifoggia.it
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Ufficio valutazioni e 

verifiche

Conferimenti Incarichi 

dirigenziali

CCNL  Area Sanità 

sottoscritto il 19 

dicembre 2019; CCNL 

Dirigenza PTA 

2006/2009

 Responsabile P.O. e  

Direttore f.f. dell'Area 

per le politiche del 

personale

0881/732043-

0881732573

lpagano@ospedaliriuni

tifoggia.it  

yrendine@ospedaliriun

itifoggia.it

Con accesso diretto alla 

documentazione presso 

l'Ufficio Valutazione e 

Verifiche oppure sul sito 

Aziendale OO.RR nella 

sezione Albo Pretorio- temini di legge

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti

Sito web OO.RR- 

Ospedali riuniti Foggia 

: Amministrazione 

trasparenza- Personale

Direttore f.f. Area per 

le politiche del 

Personale

mediante richiesta 

scritta del diretto 

interessato 0881/736195

PEC: 

protocollo.ospedaliriun

itifg@pec.rupar.puglia

.it

La modulitica è 

disponibile presso l 

ufficio valutazioni 

Ufficio valutazioni e 

verifiche

8.00-14.00 con rientri 

settimanali 15.00- 

18.00

compilazione 

modulistica

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia

0881/732573-

0881/732043

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it, 

lpagano@ospedaliriunitifoggia.it  

yrendine@ospedaliriunitifoggia.it
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Ufficio Rapporti con 

l'Università

conferimento 

all'assitenza con 

conseguente 

attribuzione 

dell'incarico 

dirigenziale

CCNL  Area Sanità 

sottoscritto il 19 

dicembre 2019; 

Protocollo d'Intesa tra 

regione e Università di 

Foggia e di Bari 

dell'11/04/2018

dott.ssa Marina Anna 

Panunzio 0881/736214

mpanunzio@ospedaliri

unitifoggia.it

Con accesso diretto alla 

documentazione presso 

l'Ufficio Rapporti con 

l'Università oppure sul sito 

Aziendale OO.RR nella 

sezione Albo Pretorio- 

Delibere temini di legge

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti Sito web OO.RR- 

Ospedali riuniti Foggia 

: Amministrazione 

trasparenza-personale

Direttore f.f. Area per 

le politiche del 

Personale

mediante richiesta 

scritta del diretto 

interessato 0881/736195

PEC: 

protocollo.ospedaliriun

itifg@pec.rupar.puglia

.it

La modulitica è 

disponibile presso 

l'ufficio Rapporti con 

l'Università

Ufficio Rapporti con 

l'Università orari d'ufficio

compilazione 

modulistica

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia 0881/736214

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it, 

lpagano@ospedaliriunitifoggia.it  

yrendine@ospedaliriunitifoggia.it
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Ufficio Rapporti con 

l'Università

Verifica sull'attività 

professionale svolta e 

sui risultati raggiunti a 

scadenza incarico

CCNL  Area Sanità 

sottoscritto il 19 

dicembre 2019; 

Protocollo d'Intesa tra 

regione e Università di 

Foggia e di Bari 

dell'11/04/2019

dott.ssa Marina Anna 

Panunzio 0881/736214

mpanunzio@ospedaliri

unitifoggia.it

Con accesso diretto alla 

documentazione presso 

l'Ufficio Rapporti con 

l'Università oppure sul sito 

Aziendale OO.RR nella 

sezione Albo Pretorio- 

Delibere temini di legge

Fissati per legge per la 

generalità dei 

procedimenti Sito web OO.RR- 

Ospedali riuniti Foggia 

: Amministrazione 

trasparenza-personale

Direttore f.f. Area per 

le politiche del 

Personale

mediante richiesta 

scritta del diretto 

interessato 0881/736195

PEC: 

protocollo.ospedaliriun

itifg@pec.rupar.puglia

.it

La modulitica è 

disponibile presso 

l'ufficio Rapporti con 

l'Università

Ufficio Rapporti con 

l'Università orari d'ufficio

compilazione 

modulistica

Vale Pinto n. 1 - 

Foggia 0881/736214

protocollo.ospriunitifg@pec.rupar.p

uglia.it, 

lpagano@ospedaliriunitifoggia.it  

yrendine@ospedaliriunitifoggia.it
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