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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 
Nominato con Deliberazione della Giunta Regionale n. 76 del n. 76 del 06 febbraio 2023 

 

 

 
 

  OGGETTO 

AFFIDAMENTO DIRETTO, AI SENSI DELL’ART. 50, COMMA 1, LETT. B) DEL D. LGS. 36/2023, DEL 
CONTRATTO DI APPALTO DEL  SERVIZIO MENSA DESTINATO AI DIPENDENTI 
DELL’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA “POLICLINICO RIUNITI” DI FOGGIA, IN 
FAVORE DELLA SOCIETÀ LADISA S.R.L. 
AGGIUDICAZIONE E INDIVIDUAZIONE DEL RESPONSABILE UNICO DI PROGETTO E DEL 
DIRETTORE DELL’ESECUZIONE DEL CONTRATTO. 

 

Struttura Proponente SC AREA GESTIONE DEL PATRIMONIO 

Documenti integranti il provvedimento: 

Descrizione Allegato 
n. pag. 
 

  

  

  
 

Dichiarazione di immediata esecutività
 

 

Spese previste euro 139.813,44 (IVA al 4% inclusa)  

Conto Economico n. 71210000045 

Descrizione conto economico “Mensa dipendenti” 

Bilancio 2024 – 2025  
 

Strutture destinatarie dell’atto per conoscenza 

Affari Generali e Privacy
 

Economico-Finanziario
 

Gestione del Patrimonio
 

Gestione Risorse Umane
 

Controllo di Gestione
 

Gestione Tecnica
 

CUP e ALPI
 

Manutenzione, Ingegneria Clinica e SPP
 

Burocratico Legale
 

Altro (specificare)
 

La presente Determinazione, tenuto conto delle fonti normative relative alla disciplina della privacy ovvero della tipologia 
degli atti allegati, è pubblicata con le seguenti modalità: 

 
solo frontespizio

 
integrale

 
solo determinazione

 

 

 

N. 521 del 27/06/2024
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Premesso che: 

▪ la Regione Puglia, con D.G.R. n. 1249/2021 del 28/07/2021, recante l’Approvazione del 

Programma Pluriennale Strategico del Soggetto Aggregatore della Regione Puglia per il 

triennio 2021 – 2023, ha incaricato Innovapuglia S.p.A., in qualità di Soggetto Aggregatore 

della Regione Puglia, designato con L.R. n. 37 dell’1/08/2014 convertito con modificazioni 

dalla L. 89/2014, di espletare le procedure aggregate relative alle categorie di acquisti 

individuate nel D.P.C.M. 11 luglio 2018; 

▪ tra le categorie individuate nel D.P.C.M. 11 luglio 2018 rientra l’affidamento del Servizio di 

Ristorazione degli Enti e delle Aziende del SSR;  

▪ con Determinazione del Direttore della Divisione SArPULIA n. SAR/187 del 10/12/2021, il 

Soggetto Aggregatore regionale ha indetto una procedura aperta telematica per 

l’affidamento del Servizio di ristorazione ai degenti e ai pazienti ricoverati presso i PP.OO e 

le strutture sanitarie di tutte le Aziende Sanitarie/IRCCS/AOU della Regione Puglia (n. gara 

8385040), sulla Piattaforma EmPulia, suddivisa in n. 6 lotti, da aggiudicare con il criterio 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata sul miglior rapporto 

qualità/prezzo, per la durata di cinque anni, prevedendo la possibilità di una modifica al 

contratto d’appalto, senza una nuova procedura di affidamento, ai sensi dell’art. 106 comma 

1 lett. a) del D.Lgs. 50/2016 e, precisamente, l’opzione di estensione per complessivi ulteriori 

24 mesi (12 mesi + 12 mesi), inclusivi della proroga di cui al comma 11 richiamato art. 106, 

incremento del 20% (quinto d’obbligo) e la possibilità di incrementare il valore della 

prestazione fino  al 40% comprensivo del quinto d’obbligo (20%) previsto dal comma 12 del 

medesimo articolo, con valore massimo stimato dell’appalto, comprensivo delle opzioni e 

degli oneri per la sicurezza dovuti a rischi da interferenze non soggetti a ribasso, pari ad € 

372.397.936,81, oltre IVA come per Legge;  

▪ nella procedura aperta di cui sopra espletata da Innovapuglia S.p.A. non è stato posto in gara 

il servizio mensa destinato ai dipendenti di ciascuna delle Aziende Sanitarie/IRCCS/AOU 

della Regione Puglia, pertanto, il predetto servizio ad oggi è svolto da SODEXO ITALIA 

S.P.A. quale mandataria del R.T.I. costituito con LADISA S.p.A. (ora S.r.l.), aggiudicatario di 

precedente gara ponte svolta da questa Azienda Ospedaliera, per cui è stata autorizzata la 

prosecuzione a decorrere dal 01/04/2019 fino alla aggiudicazione della procedura di gara in 

corso di espletamento da parte del Soggetto Aggregatore (Innovapuglia S.p.A. (Det. Dir. N. 

6455 del 08/03/2019); 

▪ con Determinazione del Direttore della Divisione SArPULIA n. SAR/129 del 18/07/2023, il 

Soggetto Aggregatore regionale per la Regione Puglia ha, dunque, provveduto a approvare 

le risultanze delle operazioni di gara e la proposta di aggiudicazione  e ad aggiudicare i n. 6 

lotti, tra cui il Lotto 4 relativo in parte al servizio di ristorazione ai degenti e pazienti di questo 

Policlinico, individuando quale aggiudicataria per il predetto lotto 4 la società LADISA 

S.p.A. (ora LADISA S.r.l. C.F./P.I.V.A. 05282230720); 

▪ con  Deliberazione del Direttore Generale N. 139 del 22/02/2024 questo Policlinico ha preso 

atto delle risultanze delle operazioni della gara telematica a procedura aperta, espletata dal 

Soggetto Aggregatore Innovapuglia S.p.A, per l’affidamento del Servizio di ristorazione ai 

degenti e ai pazienti ricoverati presso i PP.OO. e le strutture sanitarie di tutte le Aziende 

Sanitarie/IRCCS/AOU della Regione Puglia e, dunque, della aggiudicazione disposta; 

▪ in data 04/03/2024 è stata sottoscritta tra InnovaPuglia S.p.A. e la società LADISA S.r.l. 

specifica Convenzione disciplinante il Servizio aggiudicato per il Lotto 4 (CIG master 
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9025018076) riferito per complessivi euro 13.890.484,65 all’ASL di Foggia e per la restante 

quota di euro 14.200.722,89 (IVA esclusa) all’Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico 

Riuniti di Foggia (cfr. art. 4 della Convenzione); 

▪ in assenza di una nuova aggiudicazione del Servizio mensa da parte del Soggetto 

Aggregatore Regionale, nelle more della individuazione e definizione di altre soluzioni di 

interesse destinate al proprio personale dipendente, questa Amministrazione ha valutato 

come possibile soluzione transitoria un affidamento temporaneo del Servizio mensa a 

LADISA S.r.l., da effettuarsi presso i locali adibiti a mensa ubicati in viale Luigi Pinto presso 

la sede del Presidio Ospedaliero; 

▪ al fine di verificare la fattibilità di un affidamento diretto questa Amministrazione ha inteso 

avviare una prima interlocuzione con la società LADISA s.r.l., provvedendo con nota del 

000011881 del 17/05/2024 a richiedere un preventivo nell’ottica di un possibile affidamento 

diretto di durata pari a n. 12 mesi; 

▪ con comunicazione del 23/05/2024, trasmessa tramite posta elettronica certificata (acquisita 

la protocollo  di questa Amministrazione il 24/05/2024 con prot. n. 000012461), la società 

LADISA S.r.l. ha fatto pervenire un primo preventivo per il servizio mensa da effettuarsi in 

loco con l’utilizzo delle cucine di questo Policlinico, rendendosi, inoltre, disponibile a 

valutare la possibilità, in funzione delle richieste e del numero di utenti, di eseguire il servizio 

mediante fornitura di “lunch box”; 

▪ all’esito di un sopralluogo informale svolto presso i locali adibiti a cucina e quelli destinati 

alla mensa per i dipendenti e di ulteriori valutazioni, effettuata una stima del fabbisogno 

annuo da considerare, tramite piattaforma telematica EmPULIA il 10/06/2024, è stata inviata 

alla società LADISA S.r.l. lettera invito-disciplinare di gara,  recante prot.n. 000013809 in pari 

data (prot. EmPULIA PE176870-24),  finalizzata ad un affidamento diretto in Vs. favore, ai 

sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. 36/2023  e corredata dei seguenti allegati: 

✓ ALL. I - Schema di Dichiarazione (Facsimile_dgue20230726); 

✓ ALL. II -  Patto di Integrità; 

✓ ALL. III - modello Dichiarazione di conformità al Regolamento generale sulla 

protezione dei dati personali alla presente lettera invito-disciplinare di gara), ai sensi 

del Regolamento UE 2016/679 (GDPR); 

✓ ALL. IV-  Modello “INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

PER GARE – CONTRATTI – INCARICHI”; 
▪ con la predetta lettera invito-disciplinare di gara si è dunque ritenuto di  valutare un periodo 

di affidamento complessivo di n. 12 (dodici) mesi, fatta salva la possibilità di risoluzione 
anticipata, qualora in data precedente alla naturale scadenza contrattuale, questa 
Amministrazione pervenga alla attivazione delle procedure conseguenti ad eventuali 
diverse determinazioni o per effetto di determinazioni successive del Soggetto Aggregatore 
regionale Innovapuglia S.p.A.; 

▪ nella medesima lettera invito-disciplinare di gara il numero complessivo di pasti è stato 

stimato come pari a circa 20.400/anno e il quadro economico dell’intero progetto è stato 

stimato complessivamente pari ad Euro 172.967,06, come da dettaglio che segue:  
 (A) Somme poste a base d’asta  

 

 

 

Importo stimato a base d’asta per la fornitura annuale  €  135.000,00 
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Oneri per la sicurezza (soggetti a ribasso)                           

 

€   3.493,60 

 
 TOTALE (A)                                                                      €  138.493,60 

 
 

  
 (B) Somme a disposizione    
 

B.1 IVA (22% di A)   €   30.468,59  
B.2 Contributo ANAC   €          35,00       
B.3 Spese ex art. 45 d.lgs. 36/2023 (2% di A)   €     2.769,87  
B.4 Spese per pubblicazioni   €            0,00  

 
B.5 Spese per eventuali imprevisti                                           €             0,00 

B.7 Costi per la Sicurezza (non soggetti al ribasso)            €      1.200,00 

TOTALE (B)                                                                           €    34.473,46 

 
 
TOTALE PROGETTO                                                              €  172.967,06 

 

▪ alla voce B1 è stata indicata erroneamente l’aliquota IVA al 22% anziché al 4% , come previsto 

per il servizio di mensa aziendale  e, pertanto,  l’importo di cui alla voce B1 era da intendersi 

pari ad euro 5.400, per un importo complessivo di progetto pari, dunque, ad euro 147.898,47 

anziché ad euro   172.967,06; 

▪ nel termine indicato (ossia entro il 17 giugno) la società LADISA S.r.l., tramite la piattaforma 

telematica EmPULIA, ha trasmesso la propria offerta tecnico-economica (prot. EmPULIA 

PE185434-24 inviato il 14.06.2024), corredata da relativa documentazione richiesta con lettera 

invito-disciplinare di gara prot.n. 000013809 del 10.06.2024; 

▪ nell’offerta è stato indicato da LADISA S.r.l. un prezzo unitario singolo pasto per dipendenti: 

€ 6,59 (Euro sei/59) oltre IVA al 4% (oltre oneri della sicurezza previsti dalla lettera di invito 

pari ad € 3.493,60)  e comunicato che:  
- i costi della manodopera, per la durata annuale del servizio, ricompresi nel prezzo offerto, 

ammontano ad € 61.496,82 ; 

- i costi interni (aziendali) della sicurezza, per la durata annuale del servizio, ricompresi nel 
prezzo offerto, ammontano ad € 500,00; 

▪ il R.U.P. per le vie brevi ha chiesto alla ditta offerente chiarimenti  circa la voce oneri della 
sicurezza e i costi interni (aziendali) della sicurezza indicata in offerta; 

▪ la società LADISA S.r.l. in data 21/06/2024 ha fatto pervenire dichiarazione di precisazione 

sulla offerta economica, acquisita al protocollo generale con prot. n. 000014795 in pari data, 

in cui dichiara che il prezzo offerto per unitario singolo pasto per dipendenti è pari ad € 6,59 

(Euro sei/59) oltre IVA. E che il prezzo offerto è comprensivo degli oneri della sicurezza 

soggetti a ribasso stimati nella lettera di invito in € 3.493,60; 

▪ nella medesima dichiarazione l’offerente precisa anche che: <<ai sensi dell’art. 108 comma 9 del 

D.lgs. 36/2023, i costi della manodopera, per la durata annuale del servizio, ricompresi nel prezzo 

offerto, ammontano ad € 61.496,82>> che << ai sensi dell’art. 108 comma 9 del D.lgs. 36/2023, gli 

oneri aziendali della sicurezza per l’adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui 

luoghi di lavoro, per la durata annuale del servizio, e ricompresi nel prezzo offerto, ammontano ad € 

500,00>> e, infine, che <<gli oneri della sicurezza dovuti a rischi da interferenza (DUVRI) non 

soggetti a ribasso sono pari a € 1.200,00>>;  
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▪ la spesa complessiva per la fornitura annuale del servizio a carico di questa Azienda 

Ospedaliera, tenendo conto del fabbisogno annuo stimato in n. 20.400 pasti, è pertanto 

quantificabile in euro 134.436,00 oltre I.V.A. (ossia euro 139.813,44  I.V.A. al 4% inclusa); 

▪ l’offerta tecnica della società  LADISA S.r.l. è stata trasmessa il 17/06/2024, per la verifica di 

conformità  di competenza, al dott. Giovanni Villone, Dirigente della SSD Igiene e 

Accreditamento e già individuato per l’espletamento delle funzioni di Direttore 

dell’Esecuzione del contratto conseguente al presente provvedimento di affidamento della 

fornitura del Servizio mensa aziendale; 

▪ con nota  del 21/06/2024 (prot. 000014893 del 24/06/2024)  il Dirigente della SSD Igiene e 

Accreditamento in merito all’offerta tecnica trasmessa da LADISA s.r.l. ha comunicato che 

<<l’offerta è nella sostanza conforme sul piano tecnico>>; 

▪ con la medesima nota il Dirigente della SSD Igiene e Accreditamento ha rappresentato alcuni 

elementi che necessitano di richieste di chiarimenti e/o specificazioni, o di integrazioni 

successive all’avvio della prestazione; 

▪ detti chiarimenti e/o specificazioni/integrazioni si ritiene possano essere oggetto di 

definizione  in occasione della redazione del verbale di avvio del servizio. 
 

Dato altresì atto che: 

▪ è stata verificata la regolarità contributiva in capo all’impresa LADISA S.r.l. (C.F./P.I.V.A. 

05282230720) come si evince dal DURC On Line in atti e in corso di validità  di cui al prot. 

INPS _41160376 recante scadenza validità 27/09/2024;  
▪ la società LADISA S.r.l. ha prodotto DGUE , inteso ad attestare il possesso dei requisiti generali 

previsti dal nuovo Codice dei Contratti Pubblici di cui al D.Lgs. 36/2023; 
▪ altra documentazione è stata fornita da LADISA S.r.l. in relazione al servizio di ristorazione 

degenti e pazienti ricoverati presso questo Policlinico; 
▪ la medesima ditta ha già dato avvio di analogo servizio presso altre aziende del SSR e, 

pertanto, è già stata oggetto delle necessarie verifiche d’ufficio in merito ai predetti requisiti 

generali e, dunque, non si ritiene necessario attivare altre verifiche in tal senso. 
 

Considerato che: 

▪ con Deliberazione del Direttore Generale N. 139 del 22/02/2024  per il Servizio di Ristorazione 

ai degenti e ai pazienti ricoverati presso questo Policlinico, per lo svolgimento delle funzioni 

di Responsabile Unico del Procedimento è stata nominata la Dott.ssa Vita M. Piizzi, Dirigente 

Amministrativo in servizio presso l’Area Gestione del Patrimonio; 

▪ con il presente atto occorre formalizzare la nomina della medesima Dirigente quale 

Responsabile Unico di Progetto per il Servizio mensa destinato ai dipendenti di questo 

Policlinico, avendo peraltro la stessa già assunto dette funzioni nella programmazione, 

progettazione ed espletamento della procedura finalizzata al presente affidamento; 

▪ ai fini dell’espletamento della procedura finalizzata al presente affidamento dell’adozione del 

presente atto, in conformità alle previsioni di cui alla L. 190/2012, al D.P.R. 62/2013 e ss. m. i. 

recante il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, al Codice di comportamento 

adottato da questa Azienda Ospedaliera per i propri dipendenti, nonché in conformità all’art. 

16 del D.Lgs. 36/2023, il 10/06/2024 la Dott.ssa Piizzi ha reso la dichiarazione in ordine 

all’assenza di situazioni di incompatibilità/conflitto di interessi, ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
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D.P.R. 445/2000, che risulta conservata agli atti della procedura presso l’Area Gestione del 

Patrimonio; 

▪ la Dott.ssa Loretta Costa, in qualità di funzionario istruttore, incaricato della predisposizione 

degli atti finalizzati all’affidamento del servizio mensa di cui trattasi e dello svolgimento delle 

attività amministrative necessarie al compimento delle operazioni finalizzate all’avvio della 

fornitura in argomento, il 10/06/2024 ha reso dichiarazione ai sensi degli artt. 46 e 47 del 

D.P.R. 445/2000 in ordine all’assenza di situazioni di incompatibilità/conflitto di interessi 

rispetto al procedimento di cui trattasi. 
 

Richiamati: 

▪ la documentazione amministrativa relativa alla procedura in argomento, depositata agli atti 

d’ufficio dell’Area Gestione del Patrimonio; 

▪ il D. Lgs. n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 

2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici” . 
 

Ritenuto: 

▪ di dover affidare ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, alla società  LADISA 

S.r.l. (C.F./P.I.V.A. 05282230720), la fornitura del Servizio mensa per i dipendenti di questo 

Policlinico per una durata complessiva di n. 12 (dodici) mesi decorrenti dalla data di avvio 

effettivo del servizio, per un importo complessivo del servizio pari ad euro 134.436,00 oltre 

I.V.A. (al 4%), per un importo complessivo di euro 139.813,44 I.V.A. inclusa; 

▪ di dare atto che il presente provvedimento comporta nuovi oneri a carico del bilancio 

dell’Azienda Ospedaliero Universitaria “Policlinico Riuniti” di Foggia per complessivi euro 

139.813,44 (I.V.A. inclusa) e andrà imputata al conto economico n. 71210000045 “Mensa 

dipendenti” del Bilancio di esercizio 2024 - 2025; 

▪ di dare atto che il quadro economico dell’intero progetto, tenendo conto dell’anomalia nella 

stima dell’IVA è da ritenersi rideterminato come segue: 

▪  
 

(A) Somme poste a base d’asta 
 

 

 

 

Importo stimato a base d’asta per la fornitura annuale  €  135.000,00 

 
Oneri per la sicurezza (soggetti a ribasso)                           

 

€      3.493,60 

  TOTALE (A)                                                                       €     138.493,60 

   
 (B) Somme a disposizione    
 

B.1 IVA (4% di A per la parte relativa alla base d’asta della 

sola fornitura)  

 €    5.400,00 

 
B.2 Contributo ANAC   €         35,00       
B.3 Spese ex art. 45 d.lgs. 36/2023 (2% di A)   €    2.769,87  
B.4 Spese per pubblicazioni   €            0,00  

 B.5 Spese per eventuali imprevisti                                           €            0,00 

B.7 Costi per la Sicurezza (non soggetti al ribasso)            €     1.200,00 
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TOTALE (B)                                                                            €     9.404,87 

 
 

TOTALE PROGETTO                                               €   147.898,47 

 

▪ di dover disporre l’accantonamento nell’apposito fondo la somma prevista dall’art. 45 d.lgs. 

36/2023 relativa agli incentivi per le funzioni tecniche, come specificata nel quadro economico 

di progetto;  
▪ di stabilire che la stipula del contratto, in ragione dell’importo di aggiudicazione, avverrà 

mediante sottoscrizione in modalità digitale di lettera commerciale (documento elettronico di 

accettazione); 

▪ di formalizzare la nomina della Dott.ssa Vita M. Piizzi, Dirigente Amministrativo in servizio 

presso l’Area Gestione del Patrimonio, quale Responsabile Unico di Progetto per il Servizio 

mensa destinato ai dipendenti di questo Policlinico; 

▪ di nominare, ai sensi degli artt. 114 del  D. Lgs. 36/2023, Direttore dell’esecuzione del contratto 

(D.E.C.) relativo al servizio in argomento, il dott. Giovanni Villone, attuale Dirigente della SSD 

Igiene e Accreditamento, già individuato quale D.E.C. per il servizio di ristorazione destinato 

ai degenti e ai pazienti ricoverati presso questo Policlinico;  

▪ di demandare ai competenti Uffici dell’Area Gestione del Patrimonio i conseguenti atti intesi 

a dare esecuzione al presente provvedimento, 

 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per la parte di 

rispettiva competenza, 

 

DELIBERA 
 

Per tutti i motivi in premessa indicati e integralmente richiamati: 
 

1. di affidare, ai sensi dell’art. 50 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, alla società  LADISA S.r.l. 

(C.F./P.I.V.A. 05282230720), con sede legale in Via Guglielmo Lindemann 5/3 5/4 - 70132 Bari, 

la fornitura del Servizio mensa per i dipendenti di questo Policlinico, per una durata 

complessiva di n. 12 (dodici) mesi decorrenti dalla data di avvio effettivo del servizio; 

2. di dare atto che la spesa complessiva di cui al presente provvedimento prevista per la sola 

fornitura del servizio mensa annuale a carico del bilancio dell’Azienda Ospedaliero 

Universitaria “Policlinico Riuniti” di Foggia è pari a complessivi euro 139.813,44 (I.V.A. 

inclusa) e andrà imputata al conto economico n. 71210000045 “Mensa dipendenti” del Bilancio 

di esercizio 2024-2025; 

3. di dare atto che il quadro economico dell’intero progetto, già previsto nella lettera invito-

disciplinare di gara, è da ritenersi rideterminato ed approvato come segue: 

▪  
 

(A) Somme poste a base d’asta 
 

 

 

 

Importo stimato a base d’asta per la fornitura annuale  €  135.000,00 
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Oneri per la sicurezza (soggetti a ribasso)                           

 

€      3.493,60 

  TOTALE (A)                                                                       €     138.493,60 

 
  

 (B) Somme a disposizione    
 

B.1 IVA (4% di A per la parte relativa alla base d’asta della 

sola fornitura)  

 €    5.400,00 

 
B.2 Contributo ANAC   €         35,00       
B.3 Spese ex art. 45 d.lgs. 36/2023 (2% di A)   €    2.769,87  
B.4 Spese per pubblicazioni   €            0,00  

 
B.5 Spese per eventuali imprevisti                                           €            0,00 

B.7 Costi per la Sicurezza (non soggetti al ribasso)            €     1.200,00 

TOTALE (B)                                                                            €     9.404,87 

 
 

TOTALE PROGETTO                                               €   147.898,47 

 

4. di dover disporre l’accantonamento nell’apposito fondo la somma prevista dall’art. 45 d.lgs. 

36/2023 relativa agli incentivi per le funzioni tecniche, come specificata nel quadro economico 

di progetto; 

5. di stabilire che la stipula del contratto, in ragione dell’importo di aggiudicazione, avverrà 

mediante sottoscrizione in modalità digitale di lettera commerciale (documento elettronico di 

accettazione); 

6. di stabilire che la fornitura di cui trattasi sarà disciplinata dal presente provvedimento, nonché 

dalla successiva lettera commerciale/documento elettronico di accettazione; 

7. di formalizzare la nomina della Dott.ssa Vita M. Piizzi, Dirigente Amministrativo in servizio 

presso l’Area Gestione del Patrimonio quale Responsabile Unico di Progetto per il Servizio 

mensa destinato ai dipendenti di questo Policlinico, avendo peraltro la stessa già assunto dette 

funzioni nella programmazione, progettazione ed espletamento della procedura finalizzata al 

presente affidamento; 
8. di nominare, ai sensi degli artt. 114 del D. Lgs. 36/2023, Direttore dell’esecuzione del contratto 

(D.E.C.), il dott. Giovanni Villone, attuale Dirigente della SSD Igiene e Accreditamento, già 

individuato quale D.E.C. per il servizio di ristorazione destinato ai degenti e ai pazienti 

ricoverati presso questo Policlinico; 

9. di stabilire che la stipula del contratto, in ragione dell’importo di aggiudicazione, avverrà 

mediante sottoscrizione in modalità digitale di lettera commerciale (documento elettronico di 

accettazione); 

10. di demandare ai competenti Uffici dell’Area Gestione del Patrimonio i conseguenti atti intesi 

a dare esecuzione al presente provvedimento, nonché la trasmissione del presente 

provvedimento all’aggiudicatario del servizio mensa  in argomento, nonché al Direttore 

dell’Area Gestione delle Risorse Finanziarie e al Direttore dell’esecuzione del contratto come 

sopra indicato; 

11. di dare atto che il presente provvedimento, così come il relativo avviso di esito di affidamento 

diretto, sarà pubblicato sull’Albo Pretorio on - line dell’Amministrazione, nonché sul sito 

istituzionale nella Sezione “Amministrazione Trasparente” - sottosezione “Bandi di gara e 
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contratti”, ai sensi dell’art. 50 comma 9 del D.lgs. 36/2023 e dell’art. 37 del D.Lgs. 33/2013, 

come sostituito per effetto delle previsioni di cui all’art. 224 del D.Lgs. 36/2023. 

 

Il presente provvedimento non essendo soggetto al controllo previsto dalla normativa vigente è 

esecutivo ai sensi di legge. 

                                    

            Il Funzionario Istruttore                                            Il Dirigente SS Appalti e contratti di beni e servizi 

               dott.ssa Loretta Costa                                                               Responsabile Unico di Progetto 

                                       dott.ssa Vita M. Piizzi 

 
 

 

Il Direttore  

Area Gestione del Patrimonio 
dott.ssa M. Loreta Notarangelo 

 
  
 
 
Il Direttore Sanitario                                                                        Il Direttore Amministrativo  

      dott. Leonardo Miscio                                                                          dott.ssa Elisabetta Esposito 
 

 
 
 

Il Direttore Generale 
dott. Giuseppe Pasqualone 
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

 

Il presente provvedimento viene posto in pubblicazione in data odierna sull’Albo Pretorio 

informatico dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria “Policlinico Riuniti” di Foggia. 

 

 

 IL FUNZIONARIO ADDETTO 
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