Ente/Collegio: AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA OSPEDALE CONSORZIALE POLICLINICO — OSPEDALETTO GIOVANNI XX
Regione: Puglia

Sede: PIAZZA GIULIO CESAREN. 11 70124 BARI

Verbale n. 59 del COLLEGIO SINDACALE del 27/10/2017

Indata 27/10/2017 alleore 09.00 si € riunito presso la sede della Azienda il Collegio sindacale regolarmente convocato.

Risultano essere presenti/assenti i Sigg.:

Presidente in rappresentanza della Regione

EZIO FILIPPO CASTOLDI Presente

Componente in rappresentanza del Ministero dell'Economia e delle Finanze

PASQUALE ARCANGELO MICHELE BELLOMO Presente

Componente in rappresentanza del Ministero della Salute

DOMENICO MARCELLO MAURIZIO LA SELVA Presente

Partecipa alla riunione

Gli argomenti all'ordine del giorno risultano essere i seguenti:

NOTA PROT.N. 83985 DEL 27/10/2017 COLL.SIND.
RIF. VS. NOTA N. 83105 DEL 25/10/2017

OGGETTO :IPOTESI DI ACCORDO SULL'UTILIZZO DEL
FONDO FASCE ANNO 2017.

LO SCRIVENTE COLLEGIO NELLA ODIERNA RIUNIONE ,HA TRATTATO L'ARGOMENTO IN OGGETTO PERVENENDO ALLE SEGUENTI
CONCLUSIONI:

. La contrattazione integrativa, prevista dall'articolo 4 del C.C.N.L. & stata regolarmente attivata. Le risorse finanziarie sono state
determinate sulla base dei parametri stabiliti dall’ accordo sottoscritto in riferimento delle seguenti norme: - art. 4 del CCNL
07/04/1999 e s.m.i. che disciplina le materie oggetto di contrattazione integrativa nonché i criteri per la progressione economica
orizzontale; - artt. 30 e 35 del CCNL 07/04/1999 e s.m.i. che dispone che la progressione orizzontale si attivi nel limite delle
risorse finanziarie esistenti e disponibili nello specifico fondo ex art. 39 del medesimo contratto e s.m.i. ed in base a criteri definiti
in sede di contrattazione integrativa; - art. 23 comma 2 del D.Lgs. n. 150/2009 che prevede che le progressioni economiche siano
attribuite in modo selettivo, ad una quota limitata di dipendenti, in relazione allo sviluppo delle competenze professionali e ai
risultati rilevati dai sistemi di valutazione.

Le risorse utilizzate ai fini del presente accordo sono quelle relative alla costituzione e definizione delle risorse del fondo per le
fasce, le posizioni organizzative, le indennita professionale specifica, il valore comune dell'indennita di qualificazione
professionale e le funzioni di coordinamento determinato per I'anno 2016 ex art. 39 del CCNL 07/04/1999 e sm.i. in €
11.106.534,31 di cui alla Deliberazione del Direttore generale n. 169 del 20/02/2017. Pertanto, il Collegio sindacale: - considerato
che l'individuazione delle risorse disponibili & stata effettuata correttamente; - tenuto conto che il contratto integrativo é stato
predisposto in conformita alle vigenti disposizioni; - I'onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle
disponibilita; - esaminato il prospetto di calcolo del fondo e del relativo piano di ripartoi - vista la relazione tecnico-finanziaria
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del Direttore Amministrativo n. 83105 del 25/10/2017

- vista la relazione illustrativa al contratto integrativo n. 83105 del 25/10/2017 77845

SI ESPRIME

parere favorevole in ordine alla certificazione di compatibilita economico-finanziaria, di cui all'art. 40-bis del Decreto Legislativo
30 marzo 2001, n. 165

Sl segnala ad ogni buon conto, che In data 25/07/2017 le delegazioni trattanti, parte pubblica e parte sindacale, queste ultime
rappresentate dalle sigle di cui alla relazione illustrativa, sono pervenute ad una intesa sull'ipotesi di accordo circa l'utilizzazione
del fondo fasce per I'anno 2017 con l'utilizzo della somma disponibile di € 366.958,85 ovvero nei limiti della disponibilita del
relativo fondo come indicata nella relazione tecnica piu volte menzionata.

IL COLLEGIO SINDACALE

IL COLLEGIO SINDACALE IN DATA ODIERNA HA INCONTRATO IL DOTT. GIANCARLO RUSCITTI, INSEDIATO IN QUALITA' DI
COMMISSARIO STRAORDINARIO DELL' A.U.O. POLICLINICO CON DECORRENZA DAL 16/10/2017 ,GIUSTA DELIBERAZIONE N.
1663 DEL 20/10/2017.
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ESAME DELIBERAZIONI SOTTOPOSTE A CONTROLLO

ESAME DETERMINAZIONI SOTTOPOSTE A CONTROLLO

RISCONTRI ALLE RICHIESTE DI CHIARIMENTO FORMULATE NEI PRECEDENTI VERBALI

Ulteriori attivita del collegio

Infine il collegio procede a:

La seduta viene tolta alle ore 16.30 previa redazione, lettura e sottoscrizione del presente verbale.

Riguardo a quanto sopra, si osserva che:
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ELENCO FILE ALLEGATI AL DOCUMENTO

File allegaton® 1
http://portaleigf.tesoro.it/pisa/Allegati/Verbale Verifica_Cassa_30giu2017_782791_1.pdf

FIRME DEI PRESENTI

EZIO FILIPPO CASTOLDI

PASQUALE ARCANGELO MICHELE BELLOMO

DOMENICO MARCELLO MAURIZIO LA SELVA
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