Criteri di valutazione dei #toli - Avviso di selezione interna — indetto con Delibera n.1258 del
14.06.2022 - finalizzata alla progressione verticale mediante procedura comparativa del personale del
Comparto, ai sensi dell’art. 3 comma 1 del D.L. n. 80/21 di modifica ed integrazione dell’articolo 52
dei D.Lgs. n. 165/2001 per n. 18 posti di Assistente Amministrativo.

In data 26/02/2024 la Commissione per la progressione verticale da coadiutore amministrativo ad
assistente amministrativo, costituita con deliberazione n. 1952 del 31/08/2023, ha definito i seguenti
criteri per la valutazione del curriculum professionale.

Ai fini della presente selezione & definito incarico un compito particolare o una funzione portati a
termine attraverso una singola o un insieme di operazioni o attivita, rivolto al conseguimento di un
risultato concreto per 1’ufficio e che presuppone un rapporto fiduciario con il dirigente.

Sono valutabili gli incarichi/compiti inerenti alle mansioni tipiche del profilo, previste dal CCNL del
comparto vigente,

Richiamato ’avviso che stabilisce un punteggio massimo di valutazione sia per gii incarichi
complessivi (max 10 punti) sia per ogni singolo incarico (max 1)

la commissione stabilisce, ad integrazione dell’avviso, che la valutazione di ogni singolo incarico
sara pari alla somma della valutazione attribuita sia al grado di complessitd sia alla durata
deill’incarico/compito secondo la seguente gradualita:

1. Grado di complessita dell’incarico (max 0,7 punti)
livello basso: compiti/attivitd meramente esecutivi punteggio 0,20
livello medio: compiti/attivita che richiedono specifiche conoscenze punteggio 0,50

livello alte: compiti/attivita portati a termine con esito positivo
e conforme alle direttive dirigenziali punteggio 0,70

2. Durata* dell’incarico (max punti 0,30)

da 0 a 12 mesi: punteggio 0,10
superiore a 12 mesi fino a 24 mesi punteggio 0,20
superiore a 24 mesi punteggio 0,30

*Nel caso in cui i compiti/attivita di ogni singolo incarico siano svolti in maniera non continuativa
nel corso di piti anni si terra conto unicamente delle giornate profuse





