CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALL

Nome Casella Angela Luigia
Indirizzo Via Antorio Gramsci,18-71100 Foggia
Telefono 3391643053

Fax
E-mail angelacaseffa@hotmail it C e -
Nazionalita taliana { X -
Data di nascita 281021954 ' T e i
ESPERIENZA LAVORATIVA
* Dale (da - a) 2002-2009 Dirigente medico
« Nome e indirizzo det datore di ASL
favore
» Tipo di azienda o settore Sanita

1982 -2202 medico convenzionato A.S.1,
Assitente medico presso | Divisione Ostelrica e Ginecologia OO.RR.Foggia

Guardia medica
Medico del lavoro A.S.L. Faggia

Dirigente medico Ser.T

Medico di base A.S.L. Foggia

Medico scolastico A.S.L. Foggia

Dirigente medico Distretto sociosanitario n.2 _

Altivita libero professionale come ginecologa (dal 1988 a tutt'oggi}
Attivita libero professionale come psicoterapeuta {dal 1993 a wtt'oggi)
Consulente Consultorio di Parma e di Foggia

C.7.U. presso Tribunale di Foggia Sezione invalidita Civile

Docenze in Corsi di Formazione professionale

Ricercatore Progetti di ricerca di fattori di rischio su patologie varie nell'ambito
deila propria attivita

» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

Ana 1 - i vige o




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio
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Studi di-Milano con. 100/110

2000 Corso di formazione sullAnsia e i disturbi dell'umore (Instabul, n.ore 30)

2001 -2002 Corsi di formazione sulla Prevenzione delluso defle droghe (ore.20)

2002 Corso di formazione per operatori delle tossicodipendenze ed operatori scolasfici
(Programma nazionale di Peer Education n.20 ore)

2002 Corso di formazione sufla Procreazione assistita

2004 Corso di formazione per docenti di Educazione alla salute mentale (Assessorato regionale

alla Sanita)

«  Sono riportati solo i Corsi di formazione ritenuti pertinenti al Corso in oggetto
e | Corsi di formazione sono tutfi con verifica finale

Discipline redico chirurgo L
Altre disciptine : Specialista in riproduzione umana. '

Specialista psicoterapeuta,iscritta alf'albo speciale dei Medici Chirurghi

Problernatiche relative afla sessualifa femminile e di coppia

Disagio giovanile

Dinamiche di coppia




CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
Acguisite nel corso della vita e della

catrfera ma non necessariamerie
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.
Capacita di individuare e analizzare situazioni problematiche | soprattutto
adolescenziali e di coppia e di intervenire per orientare alla soluzione.
Capacita di dialogare con Ialtro nell'atfica del confronto come arricchimento reciproco

e per risolvere problemi,mediandoli..
Capacita di gestire situazioni probiemaliche o a rischio e di orientare verso fa loro

soluzione
Capacita di analizzare, mediare e superare situazioni e problemi neli'otlica sistemica

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capagcita di lettura |
* Capacita di scritiura

« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALY

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiante mulficulturale, occupando posti
in cui fa comunicazione & importante e in

sifuazioni in cur & essenziale favorare in
squadra (ad es. cullura a spart), ecc.
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e di utilizzare le tecniche della comunicazione, in particolare nei confliti di coppia

Capacita di analizzare,mediare e superare problematiche relative alla sessualita

di coppia

ltaliano
Inglese

Buona(inglese)
Buona( ingiese)

 Discreta (inglese)

Capacita di ascoltare e di interagire con allri in situazioni problematiche.
Capacita di gestire situazioni comunicative con consapevolezza e ulilizzando

tecniche e sirategie di comunicazione,
Capacita di relazionarsi nel rispstio deil’alira in atteggiamento propositivo efo critice

Capacita di intefagire all'interno dif gruppi di lavoro, di coordinare lavori di gruppo,
di- gestire come Medico; Psicoterapeuta e Facilitatore, gruppi di ricerca e di studio.
Capacita di rilevare comportamenti discriminanti e lesivi della dignita della persona, in
particolare nelle dinamiche falmiliari conflitiuali e di promuoverne la risoluzione
Competenze comunicazione verbale e non verbale

Competenze nelfa prevenzione e nell’ Educazione alla salute
Competenze rilevazione disagio ,dinamiche di gruppo, ideare e agire siralegie

risolufive



Competenze analiliche di aulovaiutazione e di valutazione del contesto lavorativo dal punto di

CAPACITA E COMPETENZE _ e , ior 0 lave
vista strumentale, logistico e delle risorse umane per migliorarne lorganizzazione

ORGANIZZATIVE e s . .
. G L Capacita di ideare;efaborare e gestire Progetli
Ad es. Ccord’”ame;’_tob‘;am@”’f” az;or;g Capacila di organizzare altivita e gestire situazioni complesse dal punto di vista organizzativo
 persons, progeti, bilanci, suf posto di Capagcita di coordinare gruppi di lavoro
lavoro, in atfivita df volontariale {ad es, - o
Capacita gi gestire risorse umane

cultura e sparl), a casa, ecc. . T . L
Compelenze culfura deli'organizzazione e clima organizzativo

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

Capacita di progettare, realizzare e insegnare a progettare mediante PC

Capacita di utilizzare test psicofogici
Capacita di fare diagnosi e terapia di patologie organiche, psichiatriche e psicologiche

CAPACITA £ COMPETENZE Scrivere poesie, fiabe

ARTISTICHE = Attivita di iaboratorio teatrale
Musica, scriftura, disegno ecc. Giardinaggio
[deare,costruire, decorare oggeti in legno, vetro, cartone, stoffa, vegetali

Disegnare, dipingere

Capacita di ideare e realizzare Laboratori sperimentalt (uliizzando I'espressivita corporea e
musicale con messa in dinamica dei disagi emergenti nella coppia o nel gruppo) a scopo

terapeutico '

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

Il sottoscritto ,consapevole delle responsabilita penali assunte ai sensi dell’art. 76 del Decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, per faisita in atti e dichiarazioni mendaci,

dichiara
che quanto dichiarato nel presente curriculum vitae & vero e accertabile ai sensi dell'art. 43 del citato
DPR n. 445 del 2000
di essere a conoscenza che sui dati dichiarati potranrio essere effettuati controlii ai sensi dell'art. 71
del sopra citato DPR, diretti ad accertare la veridicita defle informazioni fornite e che, qualora dal
controllo emergesse la non veridicita del contenuio delie dichiarazioni, ai sensi del DPR445/2000,
art. 75, comma 1, il sottoscritto decadra immediatamente daj benefici ottenuti;
df aver ricevuto l'informativa ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (indicata in calce alla

Domanda di iscrizione).
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