COESIONE XNk . .
ITALIA 21-27 RSl Cofinanziato ke W v Ly
BT 3 A dall’Unione Europea O Ministoro dedl Hulicte

AVVISO INTERNO

Manifestazione di interesse finalizzata alla costituzione di un gruppo di lavoro interno per la
realizzazione delle attivita presso gli ambulatori di prossimita dei Progetti di cui al PIANO di
INTERVENTI dell’ASL Foggia — Pnes “Contrastare la poverta sanitaria” approvati con
Deliberazione. 323 del 1 ottobre 2024 dal’INMP — Roma. CUP G29124001060006

Vista la Deliberazione del Direttore Generale ASL Foggia n. 914 del 5 giugno 2024 con la quale si ¢
preso atto della Convenzione stipulata tra I’ASL Foggia e I’Istituto Nazionale Medicina delle Poverta
—INMP- disciplinante i rapporti giuridici tra gli indicati soggetti, nonché gli obblighi connessi alla
gestione delle risorse assegnate per le specifiche progettualita e al raggiungimento dei corrispondenti
indicatori di programma, per la realizzazione degli interventi previsti nelle singole progettualita,
nell’ambito delle Priorita e delle Azioni dell’ Area *“ Contrastare la poverta sanitaria “;

Vista la deliberazione n. 323 del 1 ottobre 2024 con la quale I’Istituto Nazionale Medicina delle
Poverta — INMP — di Roma ha approvato il PIANO di INTERVENTI dell’ASL Foggia - per il
“Programma Nazionale Equita nella Salute 2021 — 2027 — area di intervento “Contrastare la Poverta
Sanitaria “;

Vista la deliberazione n. 1519 del 21 ottobre 2024 con la quale si € preso atto della deliberazione n.
323 del lottobre 2024 dell’INMP di Roma;

Vista la deliberazione n 1605 del 07 novembre 2024 con la quale I’ASL Foggia ha adottato il

Disciplinare per I’erogazione di beni e prestazioni sanitarie in favore dei destinatari individuati dal
PNES;

Visto che I’ASL Foggia si ¢ impegnata a realizzare il Piano di Interventi definito nelle singole
progettualita e relative schede, nel rispetto del cronoprogramma attuativo e di spesa ivi previsto, in
linea con il Piano Operativo dell’INMP, dovendo concludere entro il 1 dicembre 2029 le attivita
previste dallo stesso;

Visto che, nelle more della indizione di bandi di selezione per il reclutamento di personale esterno da
destinare agli interventi operativi da porre in essere, collegati alle singole progettualita di cui al Piano
degli Interventi dell’ASL Foggia, ¢ necessario individuare, tra il personale dipendente che opera
presso le UU.OO.CC. di MEDICINA INTERNA o presso altre UU.OO.CC. afferenti all’AREA
MEDICA dei PP.OO. o, in ulteriore subordine, presso strutture ospedaliere e territoriali aziendali,
figure professionali da dedicare agli ambulatori di prossimita;

Per quanto in premessa ¢ indetto
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AVVISO INTERNO
Art. 1

Il presente Avviso, in dettaglio, ¢ finalizzato all’individuazione di personale dipendente aziendale,
corrispondente alle qualifiche di seguito riportate, da impegnare, al di fuori dell’orario di servizio,
presso gli ambulatori di prossimita che saranno presenti nei Distretti Socio Sanitari di CERIGNOLA,
FOGGIA, MANFREDONIA e SAN SEVERO.

Art. 2
(Finanziamento attivita progettuali)

I costi derivanti dalle attivita progettuali di cui al presente avviso andranno a gravare sui Fondi
Europei ed in particolare sul FSE+ per il progetto di cui al codice IN.4K.1 02

Art. 3
(Professionalita oggetto della selezione e compiti)

Le professionalita oggetto della presente Manifestazione d’Interesse sono:

n. 4 Dirigenti Medici dipendenti dell’ ASL Foggia, a tempo determinato o indeterminato, specializzati
in MEDICINA INTERNA o in discipline equipollenti / affini, o, in ulteriore subordine specializzati
in disciplina di AREA CHIRURGICA o AREA MEDICINA DEI SERVIZI in servizio presso le
strutture ospedaliere o territoriali aziendali. I canditati interessati dovranno trovarsi in rapporto di
lavoro esclusivo.

n. 4 Collab. Proflli Sanitari — Infermieri dipendenti dell’ASL Foggia, a tempo determinato o
indeterminato, in servizio presso le UU.OO.CC. di MEDICINA INTERNA o presso altre UU.OO.CC.
afferenti al’AREA MEDICA dei PP.OO. o, in ulteriore subordine, presso strutture ospedaliere e
territoriali aziendali

n. 4 coadiutori Amministrativi, dipendenti a tempo determinato e/o indeterminato in servizio presso
le strutture distrettuali indicate o, in subordine, nell’intera ASL Foggia con esperienza nell’utilizzo
del sistema operativo “EDOTTO “, Anagrafe Sanitaria

Dette figure dovranno operare per un numero di ore pari a massimo sei per gli ambulatori di
prossimita dei Distretti di Cerignola, Manfredonia e San Severo e pari a massimo ore 10 per
I’ambulatorio di prossimita del Distretto di Foggia.

Tale attivita sara retribuita, per il personale medico e infermieristico, attraverso 1’istituto contrattuale
delle “prestazioni aggiuntive”, mentre per la figura del coadiutore amministrativo si ricorrera
all’istituto del lavoro straordinario.
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L’attivita consistera, per il Dirigente Medico coadiuvato dall’Infermiere, nella presa in carico di base,
socio sanitaria di soggetti “fragili” ed in particolare dei cittadini italiani, comunitari non in regola,
extracomunitari, rientranti nel “target” della popolazione previsto dal progetto, per i rispettivi bisogni
assistenziali.

Ai fini della ammissibilita alla presente manifestazione d’interesse, i candidati non dovranno aver
subito procedimenti disciplinari negli ultimi tre ( 3 ) anni.

Art. 4
(Pubblicita del presente avviso)

Il presente avviso sara pubblicato nella sezione Concorsi ed Avvisi Pubblici del sito istituzionale
www.aslfg.it.

Art. 5
(Domanda di partecipazione - termini ¢ modalita)

I candidati dovranno presentare domanda di partecipazione alla presente Manifestazione d’Interesse,
entro e non oltre cinque giorni decorrenti dalla pubblicazione del presente avviso sul sito aziendale —
sezione Concorsi e Avvisi seguendo lo schema allegato, corredata del Curriculum Formativo e
Professionale, datato e firmato, redatto in forma di dichiarazione sostitutiva di cui all’art. 47 DPR
445/2000.

Nella domanda dovra essere precisata la sede ambulatoriale per la quale si intende partecipare. Fermo
restando la compatibilita con il proprio orario di servizio e con il monte ore complessivo di lavoro
settimanale (tra orario di servizio e prestazioni aggiuntive) i candidati potranno presentare domanda
di partecipazione anche per piu di una sede progettuale.

I dipendenti interessati dovranno produrre istanza, in carta semplice, ai sensi del DPR n. 445/00,
secondo lo schema allegato al presente avviso.

Alla domanda deve essere allegata copia fotostatica del documento d’identita in corso di validita del
candidato.

L’istanza di partecipazione dovra:

e essere indirizzata al Direttore Generale dell’ ASL Foggia

e pervenire a questa Amministrazione entro e non oltre n.5 giorni decorrenti dal giorno della
pubblicazione del presente Avviso — Manifestazione d’Interessi — nella Albo Pretorio -
Sezione Concorsi e Avvisi aziendale

e pervenire esclusivamente da PEC personale, a pena di esclusione, al seguente indirizzo:
direttoregenerale@mailcert.aslfe.it.

e precisare nell’oggetto della PEC che si invia la seguente dicitura: “Domanda di partecipazione
al’AVVISO INTERNO- PNES - Contrastare la Poverta Sanitaria . Qualifica
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Art. 6
Sede operativa

Presso ciascuna sede distrettuale sopra indicata sara operativa la predetta equipe (medico, infermiere
e coadiutore).

Pertanto saranno selezionati:
per la sede di CERIGNOLA

n. 1 dirigente medico
n. 1 infermiere
n. 1 coadiutore amministrativo

per la sede di FOGGIA

n. 1 dirigente medico
n. 1 infermiere
n. 1 coadiutore amministrativo

per la sede di MANFREDONIA

n. 1 dirigente medico
n. 1 infermiere
n. 1 coadiutore amministrativo

per la sede di SAN SEVERO

n. 1 dirigente medico
n. 1 infermiere
n. 1 coadiutore amministrativo

L’impegno operativo indicato nell’art. 3, per ciascuna sede distrettuale — ambulatorio di prossimita,
dovra essere garantito per uno/ due giorni a settimana preferibilmente nella fascia oraria pomeridiana.

La sede operativa dovra essere raggiunta in totale autonomia (logistica ed economica) dal candidato
selezionato ed accettante.
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Art. 7
(Ricognizione istanze - Valutazione)

Le istanze pervenute nei termini indicati saranno valutate da una Commissione di valutazione.

Ai fini della formazione della graduatoria per ciascuna figura da selezionare, saranno oggetto di
valutazione i seguenti criteri:

e servizio prestato nella qualifica di Dirigente Medico / C.P.Infermiere , presso le UU.OO.CC.
di Medicina Interna o altre UU.OO:CC. Afferenti all’Area Medica, a tempo det. / indet.
Punti 2 per anno

e servizio prestato nella qualifica di Dirigente Medico / C.P. Infermiere, presso altre UU.OO.CC.
ospedaliere o presso servizi territoriali indicati all’art.3

Punti 1 per anno

e servizio prestato nella qualifica di Coadiutore Amministrativo presso 1 DSS aziendali con
esperienza nell’utilizzo del sistema operativo EDOTTO e sistema TS — Anagrafe Sanitaria

Punti 2 per anno

e esperienza nell’assistenza sanitaria a popolazioni fragili, migranti
Punti 2 per anno

Art. 8
(Graduatorie)

Al termine dei lavori la Commissione formulera n. 3 graduatorie, una per ciascuna figura
professionale richiesta. Le stesse saranno recepite con deliberazione del Direttore Generale e
pubblicate sul sito aziendale Albo Pretorio - sezione Concorsi e Avvisi.

Art. 9
(Conferimento Incarico)

Il Direttore Generale conferira con lettera formale 1’incarico ai candidati collocati in posizione utile
per le specifiche attivita di competenza, relative alle progettualita di cui al Piano degli Interventi
dell’ASL Foggia “Programma Nazionale Equita nella Salute 2021 — 2027 — area di intervento
“Contrastare la Poverta Sanitaria “.

La durata dell’incarico sara indicata nella lettera formale e sara soggetto a controllo da parte del
Responsabile per I’attuazione e del Referente Amministrativo, individuati nella Convenzione.
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Al fine della verifica dovra essere redatto, da ciascuna dipendente selezionato, un time-sheet dal quale
si dovranno evincere le attivita svolte e il tempo impegnato per le stesse, nonché il rispetto del
cronoprogramma stabilito.

L’inottemperanza a tali disposizioni comportera la decadenza dall’incarico e la non corresponsione
degli emolumenti.

Art. 10
(Trattamento dati personali)

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento generale sulla protezione dei dati ( Regolamento U.E.2016/679
del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016) si informano gli interessati che il
trattamento dei dati personali forniti in sede di partecipazione all’avviso interno ¢ finalizzato
unicamente all’espletamento delle attivita amministrative di raccolta e gestione delle manifestazioni
d’interesse ed avverra a cura di persone preposte al procedimento, nei modi e nei limiti necessari per
perseguire le predette finalita anche in caso di eventuali comunicazioni a terzi. Agli interessati sono
riconosciuti i diritti di cui agli art. 15 e s.s. del citato Regolamento 2016/679, in particolare, il diritto
di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, la cancellazione, la limitazione del
trattamento, nonché di opporsi al loro trattamento rivolgendo le richieste all’Asl di Foggia in via
Michele Protano n. 13-71121 Foggia (Fg) o direttamente della protezione dei dati.

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione
di quanto previsto dal Regolamento hanno il diritto di proporre reclamo al Garante come previsto
dall’art. 77 del Regolamento stesso o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento).
11 Responsabile della protezione dei dati ¢ raggiungibile ai seguenti indirizzi mail: rpd@aslfg.it - pec:
rpd@mailcert.aslfg.it.

Per ulteriori informazioni si rinvia all’informativa estesa resa disponibile sul sito internet aziendale,
all’indirizzo https://www.sanita.puglia.it/web/asl-foggia/privacy-portale.

Art.11
(Norma finale)

L’Azienda si riserva la facolta di modificare, sospendere e / o revocare in toto o in parte il presente
avviso a suo insindacabile giudizio dandone tempestiva notizia senza obbligo di comunicazione dei
motivi e senza gli interessati stessi possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Con la presentazione della domanda di partecipazione si intendono accettate tutte le clausole del
presente bando e si intende tacitamente concessa 1’autorizzazione dei dati personali ai soli fini del
presente avviso ai sensi del codice della privacy.

Firmato digitalmente da:

W&N{g GHAEHRE NIGRI
5;5;@%%%;@&1431%?83%39&% Foggia
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