FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
Codice fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date
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RUSSI GIUSEPPE

0882/200583
0882/200581

ITALIANA

DIRETTORE DELLA U.O. DI MEDICINA LEGALE - DIREZIONE DEL DIPARTIMENTO DI
PREVENZIONE ASL FG;

DOCENTE CON INCARICO “FULL PROFESSOR” DI DIAGNOSTICA CLICINO-FORENSE ED
ELEMENTI DI MEDICINA LEGALE PRESSO LA FACOLTA’ DI SCIENZE UMANE DELLA
LUDES (UNIVERSITA’ DI LUGANO).

E STATO DIRETTORE SANITARIO DEL PRESIDIO OSPEDALIERO DI SAN SEVERO PRESSO
ASLFG 1 DAL 2002 AL 2005.

E STATO COMPONENTE DELLA COMMISSIONE ISTITUITA PRESSO LA PROVINCIA DI
FOGGIA PER LE APPLICAZIONI DI CUI ALLA LEGGE 68/99.

PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PER L'ACCERTAMENTO DELLA INVALIDITA’ CIVILE E
DELL'HANDICAP DALL'1/02/1991 FINO AL 23/09/2016 PER LA COMMISSIONE DI SAN
SEVERO.

DAL 24/09/2016 E’' STATO PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE INVALIDI CIVILE PER
L'ACCERTAMENTO INVALIDITA’ CIVILE E DELL'HANDICAP DI CERIGNOLA FINO AL
31/12/2016.

DALL'1/01/2017 AD OGGI E' PRESIDENTE PER LA COMMISSIONE PER
L"ACCERTAMENTO INVALIDITA’ CIVILE E DELL'HANDICAP DI FOGGIA.

E STATO COMPONENTE DEL COMITATO ETICO E DELLA SPERIMENTAZIONE DEL
FARMACO PRESSO LA ASL FOGGIA DAL 2005 AL 2013, EPOCA DELLO SCIOGLIMENTO

DI TALE FUNZIONE TRASFERITA ALL’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA DI
FOGGIA.

E COMPONENTE DELLA COMMISSIONE PROVINCIALE PER LE INFEZIONI OSPEDALIERE.


annalisa.cherubino
Evidenziato

annalisa.cherubino
Evidenziato

annalisa.cherubino
Evidenziato

annalisa.cherubino
Evidenziato


¢ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

@ Tipo di azienda o settore
e Tipo di impiego

® Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
s Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

® Qualifica conseguita
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E COORDINATORE DEL COMITATO PER LA VALUTAZIONE DEI SINISTRI PER LA
RESPONSABILITA’ SANITARIA ASL FG DAL 2011 AD OGGI.

E STATO COMPONENTE DEL COORDINAMENTO REGIONALE PER IL RISCHIO CLINICO
DAL 2009 AL 2020.

COMPONENTE DEL COLLEGIO DI DISCIPLINA DELLA ASL FG DAL 2009 AL 2016.

PRESIDENTE DEL COLLEGIO DI DISCIPLINA PER LA DIRIGENZA MEDICA, DEL
COMPARTO E DELLA SPECIALISTICA AMBULATORIALE DAL 2017 AD OGGI.

E STATO COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DEONTOLOGICA DELL’ORDINE DEI
MEDICI DELLA PROVINCIA DI FOGGIA; PER GLI ANNI 2004/2005/2006.

DOCENTE DI MEDICINA LEGALE PER IL CORSO BIENNALE DI FORMAZIONE DEI MEDICI
DI MEDICINA GENERALE.

DOCENTE PER | CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE REGIONALE (E.N.A.I.P.) PER
LA SICUREZZA, IGIENE DEL LAVORO, E MEDICINA LEGALE.

DOCENTE PRESSO LA SCUOLA DI FORMAZIONE PROFESSIONALE PER INFERMIERI
DELLA EX ASL FG/2 DI SAN SEVERO PER LE MATERIE: ANATOMIA, FISIOLOGIA,
EDUCAZIOONE SANITARIA E MEDICINA SOCIALE.

DOCENTE DEI CORSI DI FORMAZIONE REGIONALE AL PERSONALE O.T.A. DELLA ASL
FOGGIA.

E STATO RESPONSABILE DELLA SORVEGLIANZA SANITARIA EX D. LGS. N. 81/08
DELL’OSPEDALE DIVINA PROVVIDENZA DI FOGGIA.

DAL 2009 FINO AL 2015, RESPONSABILE SORVEGLIANZA SANITARIA EX D.LGS. N.
81/08 DELLA PROCURA DELLA REPUBBLICA DI FOGGIA E DEL TRIBUNALE DI FOGGIA.

ASL FG DI FOGGIA

AZIENDA SANITARIA
DIRIGENTE MEDICO

DIRETTORE DI STRUTTURA MEDICINA LEGALE C/O DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
ASLFG

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA CON SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA LEGALE E
DELLE ASSICURAZIONI SOCIALI

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BOLOGNA FACOLTA’ DI MEDICINA E CHIRURGIA

MEDICINA LEGALE DELLE ASSICURAZIONI SOCIALE

IGIENE E SICUREZZA DEI LUOGHI DI LAVORO E DEI LAVORATORI
SPECIALISTA IN MEDICINA LEGALE E DELLE ASSICURAZIONI
MEDICO COMPETENTE Al SENSI DEL D. LGS. 81/2008

DIRITTO DISCIPLINARE

DIRITTO DEL LAVORO

DIRITTO AMMINISTRATIVO



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato {ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.
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ITILIANO

INGLESE

COMPETENZE NELLA ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO DEL PERSONALE DELLE AZIENDE

SANITARIE

COMPETENZE SULLE RELAZIONI SIDACALI DELLA DIRIGENZA MEDICA E DEL COMPARTO
CON COMPETENZE DELLO STATO GIURIDICO DEL PERSONALE DELLE AZIENDE

SANITARIE.

COMPETENZE DI FORMAZIONE E COMUNICAZIONE NELLE PROCEDURE AZIENDALI PER
GLI ASPETTI MEDICO LEGALI E DI PREVENZIONE DEL LAVORO DEGLI OPERATORI

SANITARI

ED INFORMAZIONI

SU ARGOMENTAZIONI DI SPECIFICA RILEVANZA

DURANTE L'ESERCIZIO PROFESSIONALE:

REGOLAMENTO PER LA GESTIONE DEI SINISTRI “RCT NELL’AZIENDA
SANITARIA LOCALE DI FOGGIA”.
PREVENZIONE DEGLI ATTI DI
SANITARI E CONTRO | PAZIENTI.
CORRETTA ACQUISIZIONE DEL CONSENSO
TRATTAMENTI SANITARI.

REGOLAMENTO INTERNO PER LA PROTEZIONE DEI DATI DELLE PERSONE
FISICHE.

CORRETTA GESTIONE DELLA DOCUMENTAZIONE SANITARIA.

GESTIONE DEL REGISTRQ OPERATORIO.

ANALISI  DEI  DATI RELATIVI A CASI DI CADUTE DI
PAZIENTI/VISITATORI/DIPENDENTI CHE HANNO  PORTATO A
CONTENZIOSO PER RICHIESTE DI RISARCIMENTO DANNI (PERIODO
CONSIDERATC-2002-2016).

PROTOCOLLO OPERATIVO TRATTAMENTO LESION] DA PRESSIONE.
PREVENZIONE' DEL RISCHIO DI DANNO A SEGUITO DI CADUTA DEL
PAZIENTE.

PROCEDURE PER LA MANIPOLAZIONE DEI FARMAC!I ANTIBLASTIC DH/DS

VIOLENZA CONTRO GLI OPERATORI

INFORMATO PER |



ALLEGATI
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ONCOLOGIA | VERSIONE.

- CORRETTA ACQUISIZIONE DEL CONSENSO INFORMATO PER |
TRATTAMENTI SANITARI IN ONCOLOGIA.

- PROCEDURE PER LA MANIPOLAZIONE DEI FARMACI ANTIBLASTICI DH/DS
ONCOLOGIA 1l VERSIONE.

- GESTIONE DEGLI EFFETTI PERSONALI DI PROPRIETA’ DEL PAZIENTE.

- PROCEDURA PER L'ATTIVAZIONE DELLA SALA OPERATORIA IN
EMERGENZA/URGENZA.

- PROCEDURA OPERATIVA OBITORIALE GESTIONE DELLA SALMA CON
COVID-19 SOSPETTA, PROBABILE O CONFERMATA.

- LINEE GUIDA PER LA PREVENZIONE DEL RISCHIO BIOLOGICO NEL
SETTORE DEI SERVIZI NECROSCOPICI, AUTOPTICI E DELL’ATTIVITA’ DEI
NECROFORI INTEGRATE ALLA EMERGENZA SARC-COV-2.

- COMITATO PER IL CONTROLLO DELLE INFEZIONI CORRELATE
ALL’ASSISTENZA.

- IMPLICAZIONI MEDICO LEGALI ED ERARIALI NELLE INFEZIONI
OSPEDALIERE.

- BUONE PRATICHE CLINICO ASSISTENZIALI E LINEE GUIDA PER LA
PREVENZIONE DELLE INFEZIONI DA HCV IN EMODIALISI.

- COVID-19 ASPETTI MEDICO LEGALE DEGLI INFORTUNI SUL LAVORO IN
AMBITO SANITARIO.

- TRA MEDICINA DIFENSIVA E RESPONSABILITA’ MEDICA OMISSIVA:
ALCUNE RIFLESSIONI.

- CONSENSO INFORMATO: DA UNA LESIONE DEL DIRITTO AD UNA
VIOLAZIONE DELLA LEGGE (L. n. 219/2017).

- RESPONSABILITA” MEDICA, | COSTI, LE SCELTE, | PERCORSI E LA TUTELA
NELLA ASL FG.

- NOTE DEDUTTIVE IN MERITO ALLA RESPONSABILTA’ CIVILE DI CUI
ALL’ART. 7 DELLA LEGGE n. 24 DELL'8/03/2017.

- IL GOVERNO CLINICO TRA DEONTOLOGIA ED ETICA PROFESSIONALE,
QUALITA' E OTTIMIZZAZIONE DELLE RISORSE.

[Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]

“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non
veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate all’art. 76 del
D.P.R. 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita. Ai
sensi del Dlgs 196/2003 dichiaro, altresi, di essere informato che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nel’'ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa e che a riguardo competono al sottoscritto tutti
i diritti previsti all’art. 13 della medesima legge.”

IRMA



