Servizio Sanitario Nazionale

- REGIONE PUGLIA -
AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BRINDISI

N. 1759__ del registro delle deliberazioni N. Proposta___ 1950-14

AREA GESTIONE PERSONALE

OGGETTO : Dott. GALLONE Vito, Direttore di Struttura Complessa responsabile dell'U.O.C.
di Cardiologia — Utic dello Stabilimento Ospedaliero di Francavilla Fontana:

presa d’atto della verifica e conferma nell’incarico.

11 giorno 08/10/14

Presso la sede dell’Azienda Sanitaria Locale BR sita in Brindisi alla via Napoli n.8

Sull'argomento in oggetto, il Dirigente dell’Area Gestione del Personale, dr. ssa Maria Grazia
COLUCCIA, a seguito dell'istruttoria effettuata dal funzionario sig. a Antonella PELLEGRINO e
della relazione della dr.ssa Vincenza SARDELLI, Dirigente Amministrativo dell’U.O.C. “Assunzio-
ni, concorsi e gestione delle dotazioni organiche”, relaziona quanto appresso:

Premesso che in data 02.04.2014 é scaduto ' incarico quinquennale del dott. GALLONE Vito, Di-
rettore di Struttura Complessa responsabile dell'U.O.C. di Cardiologia — Utic dello Stabilimento
Ospedaliero di Francavilla Fontana;,

Rilevato che I’ apposito Collegio Tecnico in data 23.09.2014 ha effettuato nei confronti del dott.
GALLONE Vito la verifica prevista dall’ art.15, comma S, del D.L.vo 30.12.1992 n.502 e s.m.i. e
dall'art.25 del C.C.N.L. dell' Area della Dirigenza Medica e Veterinaria 03.11.2005, come risulta
dal relativo verbale agli atti dell'Area Gestione del Personale;

Letto il predetto verbale e rilevato che la verifica di cui trattasi ha dato esito positivo;

Ritenuto di dover prendere atto di quanto sopra;

Ritenuto, conseguentemente, di dover confermare, nell’incarico di Direttore di Struttura Comples-
sa responsabile dell'U.O.C. di Cardiologia ~ Utic dello Stabilimento Ospedaliero di Francavilla
Fontana, il dr. GALLONE Vito per un periodo di anni cinque decorrente dal 03.04.201 4,

Richiamato il provvedimento n. 1406 del 20.5.2009 “approvazione delle linee guida per la predi-
sposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni di Direttore Generale e delle Determina-
zioni dei Dirigenti delegati”;

Tanto premesso, si propone l'adozione dell'atto deliberativo concernente ["oggetto di cui, ognuno
nell'ambito della propria competenza, attesta la legittimita e conformita alla vigente normativa eu-
ropea, nazionale e regionale.

1l Funzionario istruttore (Antonella PELLEGRINO) fto

1l Dirigente dell’U.O.C. (Dr. ssa Vincenza SARDELLI) fto

1l Dirigente Area Gestione Personale (dr. ssa Maria Grazia COL UCCIA) fto
AZIENDA SANITARIA LOCALE BRINDISI
Deliberazione n. del




IL DIRETTORE GENERALE

Dott. ssa Paola CIANNAMEA, nominata con deliberazione della Giunta regionale pugliese n. 2502 del
15.11.2011, coadiuvata dal Direttore amministrativo Dott Stefano ROSSI e dal Direttore sanitario
Dott. ssa Graziella DI BELLA

ESAMINATA E FATTA PROPRIA la relazione istruttoria e la proposta del Dirigente dell'Area Ge-
stione Personale

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per le rispettive

compelenze
DELIBERA

per i motivi esposti in premessa che in questa sede si intendono integralmente riportati e approva-
ti:

1) di prendere atto che la verifica di cui all ‘art.15, comma 5, del D.Lgs 30.12.1992 n.502 e
s.m.i. e all'art.25 del C.C.N.L. dell’ Area della Dirigenza Medica e Veterinaria 03.11.2005,
effettuata nei confronti del Direttore di Struttura Complessa, dott. GALLONE Vito, ha dato
esito positivo,

2) di confermare, ai sensi dell'art 15 ter, comma 2, del D.Lgs 502/92 e s.m.i. e dell'art. 28 del
C.C.N.L. dell'4rea della Dirigenza Media e Veterinaria 03.1] .2005, nell'incarico di Direttore
di Struttura Complessa responsabile dell'U.O.C. di Cardiologia — Utic dello Stabilimento
Ospedaliero di Francavilla Fontana, il dr. GALLONE Vito, per un periodo di anni cinque de-
corrente dal 03.04.201 4.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO (Avv. Stefano ROSSI) Assente
IL DIRETTORE SANITARIO (Dott.ssa Graziella DI BELLA) fito
IL DIRETTORE GENERALE (Dott.ssa Paola CIANNAMEA)  fto

Registrazione dell’annotazione di costo
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