Servizio Sanitario Nazionale

- REGIONE PUGLIA -
AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BRINDISI

N._998___ del Registro delle Deliberazioni N. Proposta___1078-15

AREA GESTIONE PERSONALE

OGGETTO : Costituzione Collegio Tecnico incaricato della verifica di Dirigente Amministrativo al termine del
primo quinquennio di servizio Dott.ssa Anna Maria Rita Gioia .

il giorno_ 18/06/2015
Presso la Sede dell’Azienda Sanitaria Locale BR sita in Brindisi alla via Napoli n.8

Sull'argomento in oggetto, il Dirigente dell’Area Gestione del Personale, dr.ssa Maria Grazig COLUCCIA, a seguito
dell'istruttoria effettuata dal funzionario Rag. Antonella MANCARELLA e della relazione della dr.ssa Vincenza SARDEL-
Li, Dirigente Amministrativo dell’U.0.C. “Assunzioni, concorsi e gestione delle dotazioni organiche”, relaziona quanto
appresso:

Premesso che
v’ aisensi e per gli effetti dell’ Art. 28 CCNL 8. 6.2000 | biennio economico, come integrato dall’Art. 24, comma 9
CCNL 3.11.2005 e Art. 4, comma 2 CCNL 6.5.2010 integrativo occorre procedere alla valutazione del Dirigente
Amministrativo, Dott.ssa Anna Maria GIOIA, giunto al termine del primo quinquennio di servizio come di
seguito elencati, al fine di consentire la consequenziale formulazione della proposta di incarico :

Assunz. In Serv. Anzianita

° Dr.ssa Anna Maria Rita GIOIA, 01.05.2010 anni 5 e mesi 1 (Area gestione del Pers.le )

Rilevato che, per I'occorrenza, é necessario procedere alla costituzione dell’apposito Collegio Tecnico;

Richiamato I'art. 19 del C.C.I.A dell’Area della dirigenza sanitaria, professionale tecnica ed amministrativa ,
sottoscritto '08.07.2008 che disciplina la composizione dei Collegi Tecnici;

Preso atto che il Collegio di Direzione aziendale nella seduta del 29.04.2015 ha proceduto alla designazione
designato, quale componente dei Collegi tecnici per la verifica dei Dirigenti Amministrativi suindicati, individuando:
* Dott.ssa Caterina DIODICIBUS — componente effettivo
® Dott. Antonio PASTORE - componente supplente

Rilevato che con nota Prot. n. 36845  del 01/06/2015 , il Direttore Amministrativo ASL BR, per quanto di
competenza, ha designato quale componente dei Collegi Tecnici de quo la Dr.ssa Vincenza Generosa SARDELLI, Diret-
tore Amministrativo U.O.C. Assunzioni, Concorsi e Gestione delle D.O.;

Rilevato, altresi, che con annotazione alla autografa a margine della Nota Prot. 16781 il Direttore Ammini-
strativo ha delegato la Presidenza dei Collegi tecnici alla dr.ssa Maria Grazia Coluccia, Direttore Area Gestione del Per-
sonale, per quanto compatibile;

Visti gli Atti d’Ufficio;

Ritenuto di dover costituire il Collegio tecnico in parola nel modo seguente:

Collegio Tecnico verifica del Dirigente : Dott.ssa Anna Maria Rita GIOIA



- Direttore Amministrativo ASL BR PRESIDENTE

- Direttore Amministrativo U.0.C. Assunzioni, Concorsi e Gestione delle D.0O.
- Dr.ssa Vincenza Generosa SARDELLI COMPONENTE

- Direttore Amministrativo P.0O. Ostuni Fasano -
Dr.ssa Caterina Diodicibus COMPONENTE

Ritenuto, altresi, di dover nominare quale segretario del Collegio Tecnico di cui sopra la Rag. MANCARELLA
Antonella, collaboratore amministrativo professionale di questa Azienda;

Richiamato il provvedimento n.1406 del 20.5.2009 “approvazione delle Linee guida per la predisposizione,
adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle Determinazioni dei Dirigenti delegati”;

Tanto premesso, si propone I'adozione dell'atto deliberativo, concernente I’ oggetto, di cui, ognuno nell'ambito della
propria competenza, attesta la legittimita e conformita alla vigente normativa europea, nazionale e regionale;

Il Funzionario istruttore( Rag. Antonella MANCARELLA) f.to

Il Dirigente dell’U.O.C.
Assunzioni, concorsi e gestione delle D.O. (dr. ssa Vincenza SARDELLI) f.to

Il Dirigente Responsabile Area Gestione Personale
(dr.ssa Maria Grazia COLUCCIA) f.to

IL DIRETTORE GENERALE
Il Dr. Giuseppe PASQUALONE, nominato con Deliberazione della Giunta Regionale Pugliese n. 160 del 10 febbraio 2015,
coadiuvato dal Direttore Amministrativo Dr. Giovanni GIANNOCCARO e dal Direttore Sanitario Dr. Angelo GRECO

ESAMINATA e FATTA propria la relazione istruttoria e la proposta del Dirigente dell’Area Gestione del Personale Dr.ssa
Maria Grazia COLUCCIA;

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per quanto di rispettiva competenza ;

DELIBERA
per i motivi esposti in premessa che in questa sede si intendono integralmente riportati e approvati:
1. costituire, come riportato in premessa, il Collegio Tecnico incaricato della verifica, al termine del primo quin-
quennio di servizio e della verifica anticipata ai sensi dell’art. 26, comma 2, sub b) CCNL SPTA 03.11,2005 e
dell’art. 16, punto 2, lett. b) CCIA, del Dirigente di seguito elencato :

® Drssa Anna Maria Rita GIOIA, assegnata all’Area Gestione del Personale;

2. demandare all'Area Gestione del Personale gli adempimenti conseguenti,

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO ( Dr. Giovanni GIANNOCCARO ) f.to
DIRETTORE SANITARIO (Dr. Angelo GRECO) f.to

IL DIRETTORE GENERALE (Dr. Giuseppe PASQUALONE) fto



Registrazione dell’annotazione di costo

Esercizio economico anno

Codice conto

Importo presente deliberazione

Totale annotazioni di conto

IL DIRIGENTE AREA GESTIONE RISORSE FINANZIARIE

PER COPIA CONFORME AD USO AMMINISTRATIVO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il Responsabile

Brindisi

DI QUESTA AZIENDA SL
Dai___18/06/15__al

Data

AFFISSA E PUBBLICATA ALL’ALBO PRETORIO

senza opposizioni

INVIO AL COLLEGIO SINDACALE

Il Responsabile

Protocollo n. del

Conferenza deij Sindaci

Presidi e Stabilimenti Ospedalieri

Direzione Amministrativa P.O.Di
Direzione Amministrativa

Direzione Amministrativa P.0. Ostuni
Direzione Sanitaria P.O. Di Summa-

Direzione Sanitaria P.O.Francavilla
Direzione Sanitaria P.0.Ostuni
Direzione Sanitaria S.0.Mesagne

Direzione Sanitaria S.0.S.Pietro Verno-

Direzione Sanitaria S.0.Ceglie Messa-

S.0.Fasano/Cisternino

Distretto Socio Sanitario di Brindisi
Distretto Socio Sanitario di Mesagne
Distretto Socio Sanitario di Fasano
Distretto Socio Sanitario di Francavilla

Azienda Agricola Melli
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