*  SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE
REGIONE PUGLIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BRINDISI

N. 393 del registro delle deliberazioni num. Proposta _373-18
AREA GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Dipartimento di Salute Mentale. Determinazioni.

Il giorno __23/02/18
Presso la sede dell’Azienda Sanitaria Locale BR sita in Brindisi alla via Napoli n. 8

Sullargomento specificato in oggetto, il Direttore del’Area Gestione Personale,
Dr.ssa Vincenza Sardelli, sulla base dell'istruttoria svolta dal Dirigente Responsabile
dellU.O.S. “Trattamento giuridico, economico e previdenziale”, Dr. Gabriele
Argentieri, relaziona quanto segue:

Premesso che:

e con Deliberazione n. 3557 del 27 dicembre 2006 veniva approvato il
Regolamento del Dipartimento di Salute Mentale della ASL di Brindisi che
disciplina: mission, organizzazione, il Centro di Salute Mentale, il Servizio
Psichiatrico Ospedaliero di Diagnosi e Cura, il Servizio Sovradistrettuale di
Neuropsichiatria dell'lnfanzia e Adolescenza Territoriale, I'Unita Operativa
Complessa di Psicologia Clinica, il Consiglio di Dipartimento, il Direttore, i
compiti del personale, i diritti degli utenti, I'integrazione socio — sanitaria;

e con Deliberazione n. 1928 del 29 ottobre 2013 veniva approvato - anche in base
ai contributi forniti dalle Rappresentanze Sindacali a seguito di apposita
informativa preventiva - il Regolamento di funzionamento dei Dipartimenti della
ASL di Brindisi che disciplina: definizione del Dipartimento, finalita, modalita di
istituzione ed organizzazione del Dipartimento, il Direttore del Dipartimento, il
Comitato di Dipartimento, le procedure di elezione dei componenti elettivi, le
Strutture Complesse ed i livelli di autonomia e responsabilita, il referente
amministrativo, la Conferenza di Dipartimento, le attivita inter-dipartimentali;

e con Deliberazione n. 302 del 17 febbraio 2017, come modificata ed integrata con
le Deliberazioni n. 884 del 25 maggio 2017, n. 122 del 18 gennaio 2018 e n. 220
del 5 febbraio 2018, & stato approvato, a stralcio del definendo nuovo Atto
Aziendale, il modello di organizzazione aziendale su base dipartimentale che, tra
gli altri, prevede il Dipartimento di Salute Mentale articolato, al suo interno, in n.
6 (sei) Unita Operative Complesse (i Centri di Salute Mentale di Brindisi, di
Francavilla Fontana — Ceglie Messapica, di Ostuni — Fasano e di Mesagne; i
Servizi Psichiatrici Diagnosi e Cura dei Presidi Ospedalieri di Brindisi e di
Francavilla Fontana), in n. 4 (quattro) Unita Operative Semplici a valenza
Dipartimentale (Coordinamento Rete Autismo; REMS; Psicologia Clinica; NIAT),
in n. 1 (una) Unita Operativa Semplice (Day Hospital, incardinata nell’U.O.C.
Servizio Psichiatrico Diagnosi e Cura del Presidio Ospedaliero di Francavilla
Fontana).

Visti:
e il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992, che allart. 17-bis cosi
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dispone: “L’organizzazione dipartimentale € il modello ordinario di gestione
operativa di tutte le attivita delle Aziende Sanitarie”;

e la Legge Regionale del 16 dicembre 1998 n. 30 (“Norme e principi per il
funzionamento dei Dipartimenti di Salute Mentale previsti dalla Legge Regionale
28 dicembre 1994, n. 36”)

e lart. 9 (“Disposizioni programmatiche per la tutela della salute mentale”) della
Legge Regionale 9 agosto 2006, n. 26 (“Interventi in materia sanitaria”);

e il Regolamento Regionale 30 giugno 2009, n. 13 (“Organizzazione del
Dipartimento di Prevenzione”).

Ritenuto che:

¢ il Regolamento del Dipartimento di Salute Mentale, approvato con Deliberazione
n. 3557 del 27 dicembre 2006, non rispetta gli assetti organizzativi risultanti dal
nuovo modello organizzativo aziendale su base dipartimentale;

e e caratteristiche organizzative odierne del Dipartimento di Salute Mentale della
ASL di Brindisi, nel rispetto della specifica normativa regionale di riferimento, si
conformano alla disciplina del sopravvenuto Regolamento, approvato con
Deliberazione n. 1928 del 29 ottobre 2013, a cui sara improntato il
funzionamento di tutti i Dipartimenti della Asl di Brindisi fatto salvo il
Dipartimento di Prevenzione per il quale si fa riferimento al Regolamento
Regionale 30 giugno 2009, n. 13.

RICHIAMATO il provvedimento n. 1406 del 20.05.2009 “Approvazione delle linee
guida per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni di Direttore
Generale e delle Determinazioni dei Dirigenti delegati’.

Il Dirigente Responsabile U.O.S. “Trattamento giuridico, economico e previdenziale”

(Dr. Gabriele ARGENTIERI) f.to

[I Direttore Area Gestione Personale

(Dr.ssa Vincenza SARDELL]) _ fito

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Giuseppe PASQUALONE, nominato con Deliberazione della Giunta regionale
pugliese n. 160 del 10 febbraio 2015, coadiuvato dai Direttori Amministrativo e
Sanitario, esaminata e fatta propria la relazione istruttoria del Direttore dell’Area
Gestione Personale, Dr.ssa Vincenza Sardelli;

Acquisiti i pareri favorevoli dei Direttori Amministrativo e Sanitario, per quanto di loro
rispettiva competenza;
DELIBERA

per i motivi esposti in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati ed
approvati:

e Revocare il Regolamento del Dipartimento di Salute Mentale approvato con
Deliberazione n. 3357 del 27 dicembre 2016;

e Precisare che il Regolamento approvato - anche in base ai contributi forniti dalle
Rappresentanze Sindacali a seguito di apposita informativa preventiva - con
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Deliberazione n. 1928 del 29 ottobre 2013 disciplina il funzionamento di tutti i
Dipartimenti della ASL di Brindisi, compreso il Dipartimento di Salute Mentale,
fatto salvo il Dipartimento di Prevenzione per il quale si fa riferimento al
Regolamento Regionale 30 giugno 2009, n. 13;

e Trasmettere il presente Atto Deliberativo al Direttore del Dipartimento di Salute
Mentale, ai Direttori delle Unita Operative Complesse afferenti al Dipartimento di
Salute Mentale, ai Dirigenti Responsabili delle Unita Operative Semplici a
valenza Dipartimentale afferenti al Dipartimento di Salute Mentale.

Il Direttore Sanitario (Dr. Angelo GRECO)
f.to

Il Direttore Amministrativo  (Dr.ssa Caterina DIODICIBUS)
f.to

Il Direttore Generale (Dr. Giuseppe PASQUALONE)
__fto
Registrazione dell’annotazione di costo

Esercizio economico anno

Codice conto Importo presente deliberazione Totale annotazioni di conto

IL DIRIGENTE AREA GESTIONE RISORSE FINANZIARIE

PER COPIA CONFORME AD USO AMMINISTRATIVO CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
AFFISSA E PUBBLICATA ALL’ALBO PRETORIO
Brindisi DI QUESTA AZIENDA SL
Il Responsabﬂe Dal_23/02/1 8 al s€nza
opposizioni
Data
INVIO AL COLLEGIO SINDACAQLE

Il Responsabile




Protocollo n. del

Atto soggetto a: Controllo Regionale

Conferenza dei Sindaci

Da Trasmettere a cura dell’Ufficio proponente:

Presidi e Stabilimenti Ospedalieri

Dipartimenti Aziendali:

Uffici di staff
U | Direzione Amministrativa P.0.Di Summa O | Prevenzione
O | Ufficio Affari Generali O | Direzione Amministrativa P.O.Francavilla Font. | | Salute Mentale
O | Struttura Burocratica-Legale U | Direzione Amministrativa P.O. Ostuni Strutture Sovradistrettuali:
[J | Unita Controllo di Gestione O | Direzione Sanitaria P.O. Di Summa-Perrino O | Riabilitazione
O | ufficio Sviluppo Organizzativo Ul | Direzione Sanitaria P.O.Francavilla Fontana O Dipendenze Patologica
O |URPe Marketing Aziendale O | Direzione Sanitaria P.0.Ostuni O | Servizio 118
O |Servizio prevenzione e Prot.Aziendale O | Direzione Sanitaria S.0.Mesagne Dipartimenti Ospedalieri:
O | Unita per i Servizi Socio-Sanitari O | Direzione Sanitaria S.0.S.Pietro Vernotico O Diagnostica Patologica
O |U.0.Statistica ed Epidemiologia U | Direzione Sanitaria S.0.Ceglie Messapica O Diagnostica per Immagini
O | Ufficio Addetto Stampa O | Direzione Sanitaria S.0.Fasano/Cisternino O Chirurgia Generale e Spec.
O | Nucleo di valutazione Distretti Socio Sanitari O | Medicina Generale e Spec.
Aree O | Distretto Socio Sanitario di Brindisi O | Neuroscienze
O Area Gestione Personale O | Distretto Socio Sanitario di Mesagne O Anestesiologico
O Area Gestione Patrimonio O | Distretto Socio Sanitario di Fasano O Nefro-Urologico
O Area Gestione Risorse Econ.Finan. Ll | Distretto Socio Sanitario di Francavilla Fontana | [ Emergenza-Urgenza
O Area Gestione Tecnica Strutture Diverse: O | Materno-Infantile
O Area Gestione Servizio Farmaceutico 0 | Azienda Agricola Melli O Onco-Ematologico
[0  Sito Web Aziendale art.3 L.R. 40/07 O | Corsi di Laurea O Igenico-Organizzativo
[0  Portale Regione art. 16 L.R. 25/06 O Farmacologico
0 Al O Cardiologico




