Servizio Sanitario Nazionale

- REGIONE PUGLIA -
AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BRINDISI

N. _219/GC__ del registro delle deliberazioni N. Proposta _0260-15

AREA GESTIONE PERSONALE

OGGETTO : Concorso pubblico, per titoli ed esami, a 6 posti di Dirigente Amministrativo. De-
terminazioni.

Il giorno _ 16/02/15
Presso la sede dell’Azienda Sanitaria Locale BR sita in Brindisi alla via Napoli n.8

Sull'argomento in oggetto, il Dirigente dell’Area Gestione del Personale, dr.ssa Maria Grazia CO-
LUCCIA, a seguito dell'istruttoria effettuata dal funzionario Rag. Esterina INNOCENZI
e della relazione della dr.ssa Vincenza SARDELLI, Dirigente Amministrativo dell’U.O.C. “Assun-
zioni, concorsi e gestione delle dotazioni organiche”

Si premette che :

~ con deliberazione n. 271 del 3.2.2010 questa Azienda ha preso atto delle risultanze del concor-
so pubblico, per titoli ed esami, a 6 posti di Dirigente amministrativo, approvando la relativa
graduatoria finale di merito;

— la candidata dr.ssa Padolecchia Gabriella, classificatasi al 21° posto di tale graduatoria, ha
prodotto ricorso al TAR Puglia - Sezione di Lecce - per I'annullamento della deliberazione n.
271 surichiamata, eccependo la mancata valutazione di titoli posseduti;

— & stata notificata a questa Azienda la sentenza n. 929/2013 con la quale il TAR Puglia - Sezio-
ne di Lecce - ha accolto il ricorso della dr.ssa Padolecchia, disponendo di rivalutare i titoli pro-
dotti dalla ricorrente e non presi in considerazione ai fini dell’attribuzione di punteggio alla
medesima;

— indata 11.11.2014 si é riunita la Commissione esaminatrice, ricostituita con deliberazione n.
977 de 128.5.2014, la quale ha proceduto alla rivalutazione dei titoli in possesso della dr.ssa
Padolecchia, come risulta dall apposito verbale trasmesso a questa Amministrazione;

Tutto cio premesso ;

Ritenuto di dover prendere atto:

- della sentenza n. 929/2013 del TAR Puglia - Sezione di Lecce - con la quale viene accolto il ri-
corso prodotto dalla candidata dr.ssa Padolecchia Gabriella;

- del verbale predisposto in data 11.11.2014, da cui risulta che la Commissione esaminatrice, riva-

lutando i titoli relativi al curriculum della ricorrente ha assegnato una maggiorazione del punteg-
gio complessivo pari a pp.0,37;

Preso atto, in conseguenza, che la candidata ha conseguito totalmente pp. 65,20;

Ritenuto di dover approvare nuova graduatoria finale di merito, come di seguito riportata:



N. Cognome e Nome Titoli Prova Scrit- | Prova Prati- | Prova orale Totale
ord. (su 20) ta ca (su 20) (su 100)
(su 30) (su 30)

1 NARDULLI Pierina 4,48 28 29 20 81,48
2 ESPOSITO Elisabetta 7,72 25 29 18 79,72
3 DIMITRI Rosa 11,94 21 25 18 75,94
4 PERRICCI Alfredo 3,9 25 27 19 74,90
5 D'ONOFRIO Claudia 3,35 25 27 18 73,35
6 DE MARCO Stefania 3,92 23 27 18 71,92
7 ARGENTIERI Gabriele 2,54 22 29 18 71,54
8 LEO Salvatore 8,12 21 24 18 71,12
9 GIOIA Annamaria 4,02 23 26 18 71,02
10 BACCA Marcello 3,99 22 26 19 70,99
11 CARROQOZZO Adriana 3,37 21 27 19 70,37
12 TRAGNI Filippo 3,89 21 27 18 69,89
13 INDIVERI Rossana 4,22 23 25 17 69,22
14 BALDARI Margherita 2,32 22 25 18 67,32
15 CINA' Stefania 3,11 21 25 18 67,11
16 TUNZI Lavinia 8,67 21 21 16 66,67
17 CAMASSA Anna 3,13 22 23 18 66,13
18 MITROTTA Luca 1,59 21 25 18 65,59
19 SANTORO Gaetano 3,23 21 23 18 65,23
20 PADOLECCHIA Gabriella 3,20 21 21 20 65,20
21 FERSINI Sandra 7,92 21 22 14 64,92
22 GIANNELLI Simona 3,31 21 22 18 64,31
23 IAFELICE Gabriella 6,69 21 21 15 63,69
24 SPECCHIA Mina 2,48 22 21 18 63,48
25 MADARO Donato 3,41 23 21 16 63,41
26 SPINA Luigi 4,38 21 23 15 63,38
27 DI TERLIZZI Maria Antonietta 4,43 21 21 16 62,43
28 LOIERO Lucio (29.1.1965) 4,37 21 21 16 62,37
29 DIANA Margherita (27.12.1961) 3,37 21 21 17 62,37
30 LEONE Giuseppe 4,31 21 21 16 62,31
31 ANELLI Giuseppe 2,27 21 21 18 62,27
32 GAPITO Pasquale 4,11 21 21 16 62,11
33 DI MARIA Anna 5,61 21 21 14 61,61
34 COLUMELLA Domenico 2,22 22 23 14 61,22
35 STATILANI Patrizio 3,69 21 21 14 59,69
36 SCIOSCIOLI Mario 1,4 21 21 14 57,40

Richiamata la deliberazione del 14.6.2007 del Garante per la protezione dei dati personali ad

oggetto “Linee guida in materia di trattamento di dati personali di lavoratori per finalita di gestione del
rapporto di lavoro in ambito pubblico”’;

Richiamato il provvedimento n. 1406 del 20.5.2009 “approvazione delle linee guida per la
predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni di Direttore Generale e delle Deter-
minazioni dei Dirigenti delegati”’;

Tanto premesso, si propone l'adozione dell'atto deliberativo, concernente [’oggetto, di cui, ognuno

nell'ambito della propria competenza, attesta la legittimita e conformita alla vigente normativa eu-
ropea, nazionale e regionale.

Il Funzionario istruttore (Rag. Esterina INNOCENZI _ F.TO

1l Dirigente dell’U.O.C. (Dr.ssa Vincenza SARDELLI) F.TO

Il Dirigente Area Gestione del Personale (Dr.ssa Maria Grazia COLUCCIA) F.TO




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dr. Giuseppe PASQUALONE , nominato con deliberazione della Giunta della Regione Puglia n. 2829
del 30.12.2014 coadiuvato dal Direttore amministrativo Dr. Giovanni GIANNOCCARQO e dal Direttore
Sanitario Dr. Angelo Raffaele GRECO;

ESAMINATA e FATTA propria la relazione istruttoria e la proposta del Dirigente dell’Area Gestione
del Personale Dr.ssa Maria Grazia COLUCCIA

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

per le motivazioni tutte in premessa esplicitate che in questa sede si intendono integralmente
approvate e riportate;

1. di prendere atto, in riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami a 6 posti di Diri-
gente Amministrativo, della sentenza n. 929/2013 del TAR Puglia - Sezione di Lecce - con
la quale viene disposto di rivalutare i titoli prodotti dalla ricorrente Dr.ssa Gabriella
PADOLECCHIA e non considerati ai fini dell’attribuzione di punteggio alla medesima;

- di prendere atto del verbale predisposto in data 11.11.2014 dalla Commissione esaminatri-
ce ricostituita giusta deliberazione n.977 del 28.5.2014, che rivalutando i titoli della ricor-
rente, ha assegnato una maggiorazione pari a pp. 0,37, e, pertanto, il punteggio complessi-
vo della Dr.ssa Gabriella PADOLECCHIA risulta pari a pp. 3,20;

2. di approvare nuova graduatoria finale di merito come riportata in premessa.

1l Direttore Amministrativo  (Dr. Giovanni GIANNOCCARO) _FTO

Il Direttore Sanitario (Dr. Angelo Raffaele GRECO) F.TO

Il Commissario Straordinario  (Dr. Giuseppe PASQUALONE) F.TO




