SANITASERVICE ASL BR s.r.l.
Societd Unipersonale della ASL di Brindisi

Socletd soggetts u direzione ¢ coordinamento da parte
dell’ ASL BR ai sensi dell’art, 2497 e ss. Codice Civile

Prot. %) Qﬁ%{z Brindisi,g? / 5%20$1

a tutti i dipendenti

Oggetto: chiarimenti sul percorso formativo per il personale ausiliario con
un'anzianita di almeno 5 anni

In relazione al punto contenuto nel Modello di adesione al percorso formativo per il
personale ausiliario con un'anzianitd di almeno 5 anni, nella parte in cui si afferma che
“L'acquisizione della qualifica e del successivo inquadramento in A2 non da diritto ad ulteriori
avanzamenti di posizione economica superiore e ad ipotetiche rivendicazioni sul pregresso”, si
precisa che, con la partecipazione al percorso di riqualificazione e con il passaggio in A2,
oggetto dell'accordo siglato con le Organizzazioni Sindacali il 25 maggio 2017, non si intende
precludere l'eventuale futuro avanzamento in posizione economica superiore.

Si precisa inoltre che il percorso formativo non influenzera, né sulla maturazione né
sulla fruizione, il periodo di ferie riconosciute di diritto al dipendente.

Cordiali saluti.
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