SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE — REGIONE PUGLIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE BT ASL BT
(Andria - Barletta - Bisceglie - Canosa - Margherita di S. - Minervino - S.

Ferdinando di P. - Spinazzola - Trani - Trinitapoli)
76123 ANDRIA (BT)

DELIBERAZIONE DELLA DIRETTRICE GENERALE n. 814 del 16 maggio 2024

TIPOLOGIA:Varie senza spesa

OGGETTO: Convenzione tra ASL BT e Ente Ospedaliero “S. de Bellis” I.R.C.C.S. per I'erogazione di
consulenze e prestazioni specialistiche di medicina trasfusionale - Recepimento

Sull’argomento in oggetto, il Responsabile ad interim della Struttura/ AA.GG. Funzione
Amministrativa e di Supporto/UOSVD Dott. Francesco Nitti, a seguito dell’istruttoria effettuata dal
Funzionario Responsabile del procedimento Dott.ssa Ylenia Claudia Piccolo, collaboratore
amministrativo professionale, che con la sottoscrizione della presente proposta viene confermata,
relaziona quanto appresso:

- Vistoil D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e successive integrazioni e modificazioni;

- Vista la Legge Regionale 28/12/1994 n. 36;

- Vista la Legge Regionale 30/12/1994 n. 38;

- Vista la Legge Regionale 12/08/2005 n. 11;

- Vista la Legge Regionale 28/12/2006 n. 39;

- Vista la Legge Regionale 25/02/2010 n. 7;

- Vista la Deliberazione di Giunta Regionale 07/02/2022 n.98;

PREMESSO CHE

- con determinazione del Direttore Generale dell’l.R.C.C.S. n. 270 del 09.11.2023 e stato
disposto il collocamento in quiescenza per vecchiaia della dipendente Dirigente Medico
specializzato in Ematologia e attribuito alla UOC di Patologia Clinica;

- I'amministrazione dell’lEnte Ospedaliero ha necessita di assicurare il proseguimento
dell’attivita di gestione della terapia anticoagulante, ritenendo il servizio indispensabile per
i cittadini;

- I'LLR.C.C.S. non dispone di figure professionali in organico da impiegare per la suddetta
attivita;

- condeliberazione della Giunta Regionale pugliese n. 1435 del 19.10.2023 avente ad oggetto
“Autorizzazione della spesa e approvazione del Piano assunzionale dell’l.R.C.C.S. “De Bellis”
2023-2024 ex deliberazione di giunta regionale n. 640 del 10/05/2023. Ulteriori disposizioni
in materia di personale del S.S.R.”, sono state autorizzate solo assunzioni di personale
elencate nelle tabelle allegate all’innanzi citata delibera, nelle quali non & presente la figura
di Dirigente medico da assegnare alle attivita di gestione della terapia anticoagulante;

- [I'LLR.C.CS. ¢, pertanto, tenuto a convenzionarsi con altra Azienda Sanitaria munita, al suo
interno, di professionisti in possesso delle necessarie qualifiche;
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- con nota prot. 0017954 del 13.12.2023 (prot. ASL BT n. 92007/2023), agli atti d’ufficio, la
Direzione dell'lRCCS “de Bellis” ha fatto richiesta della figura di un dirigente medico
specializzato in Medicina Trasfusionale per svolgere le attivita relative a pazienti affetti da
problematiche legate alla coagulazione del sangue;

- I’Azienda Sanitaria Locale BT, con nota prot. n. 1557 dell’08.01.2024, agli atti d’ufficio, ha
comunicato la disponibilita del dott. Paolo Oronzo Pedico, dirigente medico, quale referente
coordinamento coagulazione Centro Terapie Antitrombotiche FCSA 461, nella misura di un
accesso a settimana.

Considerato che ASL BT e I.R.C.C.S. pubblico “Saverio de Bellis” hanno stipulato atto di convenzione
per l'erogazione di consulenze e prestazioni specialistiche di medicina trasfusionale, che
regolamenta i rapporti di tipo tecnico-operativo ed economico-finanziario tra le parti per
I'effettuazione delle attivita previste.

Ritenuto opportuno, pertanto, per tutte le considerazioni innanzi esposte, recepire il suddetto atto
di convenzione, allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale, con cui le parti si
impegnano a garantire le attivita di rispettiva competenza, come disciplinate dal detto accordo.

Stabilito che la predetta Convenzione ha durata biennale decorrente dalla data dell’ultima
sottoscrizione, ossia dal giorno 30.04.2024, ed é rinnovabile su intesa delle parti.

“I sottoscritti dichiarano l'inesistenza del conflitto di interesse, allo stato attuale, ai sensi dell’art. 6
bis della legge 241/90 in relazione al presente procedimento e della misura contenuta nella sezione
Rischi corruttivi e Trasparenza del Piano Integrato Attivita e Organizzazione”.

Tanto premesso, si propone I'adozione dell’atto deliberativo concernente I'argomento indicato in
oggetto e di cui ognuno, nell’ambito della propria competenza, attesta la legittimita e conformita
alla vigente normativa europea, nazionale e regionale, nonché la conformita alle risultanze
istruttorie.

La Responsabile del Procedimento
F.to dott.ssa Ylenia Claudia Piccolo

Il Responsabile ad interim dell’Area/Struttura
F.to dott. Francesco Nitti
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LA DIRETTRICE GENERALE
Sulla base dell’istruttoria e della proposta dell’Area/Struttura competente;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario per le rispettive
competenze;

DELIBERA

Per i motivi in premessa specificati che si intendono integralmente riportati e approvati:

1) di recepire il documento “Convenzione per I'erogazione di consulenze e prestazioni
specialistiche di medicina trasfusionale”, allegato alla presente deliberazione per farne parte
integrante e sostanziale;

2) di stabilire che la Convenzione ha validita biennale con decorrenza dal giorno 30.04.2024 e
possibilita di rinnovo, previa intesa delle Parti;

3) ditrasmettere copia del presente provvedimento a:

- Direzione Generale I.R.C.C.S. “S. DE BELLIS”

- Responsabile Struttura Immuno Trasfusionale P.O. Barletta

- Area Gestione Risorse Finanziarie per gli adempimenti di competenza

- U.O.S. Gestione personale dipendente/Relazioni Sindacali per gli adempimenti di
competenza

3) di pubblicare la presente deliberazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” — sezione
Provvedimenti - della Home page del sito istituzionale di ASL BT.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
F.to Dott. lvan VIGGIANO F.to Dott. Alessandro SCELZI

LA DIRETTRICE GENERALE
F.to Dott.ssa Tiziana DIMATTEO

Il segretario attesta la regolarita formale del presente provvedimento

LA SEGRETARIA
F.to Dott.ssa Annamaria Volpe
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SEGRETERIA DELIBERE
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente provvedimento e stato pubblicato sul sito web aziendale dal giorno
di adozione.

La Responsabile
F.to Dott.ssa Annamaria Volpe

ALLEGATI
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