Relazione illustrativa
ai contratti integrativi

(articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001)

Modulo 1 - Scheda 1.1

Hlustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del contratto ed autodichiarazione relative agli

adempimenti della legge

Data di sottoscrizione

Periodo temporale di vigenza

Anno 2016 - 2017

Composizione

della delegazione trattante

Soggetti destinatari

Parte  Pubblica  (ruoli/qualifiche
ricoperti):

11 Direttore Generale

11 Direttore Amministrativo

Il Direttore Sanitario

Il Direttore Area Gestione Personale

Organizzazioni sindacali ammesse
alla contrattazione (elenco sigle):

F.P. CIDA SIDIRSS (ASSENTE)
FEDIR SANITA’

SNABI {ASSENTE)

SINAFO

AUPI

CGIL FP (ASSENTE)

CISL COSIADI (ASSENTE)

UIL FPL

Organizzazioni sindacali firmatarie
{elenco sigle):

F.P. CIDA SIDIRSS (ASSENTE)
FEDIR SANITA’

SNABI (ASSENTE)

SINAFO

AUPI

CGIL FP (ASSENTE)

CISL COSIAD! (ASSENTE)

UIL FPL

Lavoratori dipendenti della
Dirigenza SPTA dell’Azienda ASL BT
escluso il personale delle due aree
contrattuali del Comparto e della
Dirigenza Medica e Veterinaria;




Materie trattate dal contratto integrativo (descrizione sintetica)

Individuazione delle risorse anni
2016 ¢ 2017 ed utilizzo risorse fondi
contrattuali CCNL 06/05/2010 anni
2016 € 2017 ;

Rispetto dell’iter adempimenti procedurale e degli atti propedeutici e

successivi alla contrattazione

Intervento
dell’Organo di
controllo
interno.
Allegazione
della
Certificazione
dell'Organo di
controllo
interno alla
Relazione
Illustrativa

-\

E stata acquisita la certificazione
dell’Organo di controllo interno
come da verbalen.  del
allegato alla presente.

Nel caso 1'Organo di controllo
interno  abbia effettuato  rilievi,
descriverli

Attestazione del
rispetto degli
obblighi di
legge che in
caso di
inadempimento
comportano la
sanzione del

E' stato adottato il Piano della
performance previsto dall'art. 10 del
d. lgs. 150/2009? SI

E' stato adottato il Programma
Triennale per la Trasparenza e
l'integrita previsto dall'art. 11,
comma 2 del d. Igs. 150/2009? SI

E' stato assolto I'obbligo di
pubblicazione di cui ai commi 6 ¢ 8

divieto di dell'art. 11 del d.lgs. 150/2009? SI
erogazione La relazione della Performance &
della stata validata dall'OIV aisensi dll'art.
retribuzione | 14, comma 6 del d.lgs. N. 150/2009?
accessoria | OTV IN CORSO DI
INSEDIAMENTO

Eventuali osservazioni

Le sigle sindacali Aupi e Sinafo esprimono le proprie riserve in ordine alla corretta e giusta determinazione
storica dei fondi contrattuali della Dirigenza Sanitaria non medica della Asl Bt.
La sigla sindacale Fedir esprime riserve in ordine alla decurtazione operata sul fondo PTA anno 2016.




Modulo 2

Il presente Contratto Collettivo Integrativo Aziendale & stipulato ai sensi degli artt. 4 ¢ S CCNL
03/11/2005 e determina I'individuazione e Iutilizzo delle risorse con cadenza annuale relativamente ai
fondi contrattuali della Dirigenza Medica e Veterinaria dell’Azienda ASL BT Barletta-Andria-Trani,
escluso il personale delle due aree contrattuali della dirigenza sanitaria, professionale, tecnica ed
amministrativa e del personale del comparto.

Il Contratto Collettivo Nazionale di riferimento & quello stipulato in data 06/05/2010.
[l presente CCIA concerne la individuazione delle risorse anni 2016 e 2017 sulla base della normativa di

riferimento (art. 1, comma 236 della legge n. 208/2015, in merito alla modalita di quantificazione dei
fondi anno 2016), ed utilizzo risorse fondi contrattuali CCNL 31/07/2009 anni 2016 e 2017.

COSTITUZIONE FONDI DIRIGENZA DEL RUOLG SANITARIO NON MEDICO ANNO

2016
Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2016, determinato con deliberazione n. 1430 del | €
{13.07.2017: Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita |

di direzione di struttura complessa [ 757.411,96
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2016, determinato con deliberazione n. 1430 del| €
13.07.2017: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro 85.842,89
Fondo ex {ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2016, determinato con deliberazione n. 1430 de! | €
13.07.2017: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale | 35.285,55
€

TOTALE FOND| DETERMINATI J 662.540,70

LI




DESTINAZIONE FONDI ANNO 2016 DIRIGENZA NON MEDICA DEL RUOLO

SANITARIO

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2016, determinato con deliberazione n.

s,  TOTALE
1436 del 13.07.2017: Fondo per la retribuzione di posizione, equiparaziome, specifico UTILIZZO
trattamento e indennita di direzione di struttura complessa ' FONDO
€
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE IFICATA
i 364.713,75
€
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE
; 291.017,32
INDENNITA' DI SOSTITUZIONE € 8.560,98
SPECIFICO TRATTAMENTO € 3.615,12
€
INDENNITA' DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA 14.815 32
ALTRIISTITUTI FONDO POSIZIONE € 0,00
€
TSTALE UTIL FOND IZIONE
E IZZ0C FONDO POS 682.722,49
€
FONBO IZIONE LIB y 017 (A}
POSIZIONE DE ERAZIONE N. 1056/201 (A) 757.411,96
€
iduo F t.
Residuo Fondo ex art. 8 74.689,47
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2016, determinato con deliberazione n. S
1430 del 13.07.2017; Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavore FONDO
€
STRAORDINARI
© 40.951,79
€
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO
0 ! © 31.740,73
TOTALE UTILIZZO FONDC STRAOCEDINARIO E INDENNITA' €
CONDBIZIONI LAYCRO 72.692,52
€
DO DISAGIO D ERAZI {. 1056/2017 B
FON SAG ELIBERAZIONE N. 1056/201 (B) 85.842,89
3
Residuo Fondo ex art. 9 13.150,37
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/65/2010 anno 2016, determinato con deliberazione n. ~ TOTALE
1430 del 13.07.2017: Fondo per la retribuzione di risultato e per la quality della UTILIZZO
prestazione individuale t’OﬂDO
Ly €
RETRIBUZIONE DI RISULTATO N 5 3
’ .-.( : ; 39.285,85
ALTRIISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA' (RESIDUI ECONOMIE ALTRI FONDI €
NTRATT I
CONTRATTUALD) 87.839,84
€
T BEST IONE P Iv Y.
OTALE INAZIONE FONDO PRODUTTIVITA 127.125,69
. . €
OTAL ERA IL NO 2
T! E GEN LE UTILIZZG ANNO 2016 882.540,70




COSTITUZIONE PROVVISORIA FONDI DIRIGENZA DEL RUOLO SANITARIO

ANNO 2017

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 1430 del

13.07.2017: Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita €
di direzione di struttura complessa 757.411,96
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 1430 de! €
13.07.2017:Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro 85.842,89
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 1430 del €
13.07.2017: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale 39.285,85
TOTALE FONDI DETERMINATI 882.540,7¢




DESTINAZIONE PROVVISORIA FONDI ANNO 2017 DIRIGENZA NON MEDICA DEL

RUOLO SANITARIO
DESTINAZIONE FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ANNO 2017
Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 1430 FOIE%ALE
del 13.07.2017: Fondo per la retribuzionce di posizione, ew;nnz{nne. specifico frattamento e DESTIN ATO]‘N
indennita di direzione di struttura complessa EURO
€
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA
364.713,75
€
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE
365.706,79
£
INDENNITA' DI SOSTITUZIONE
8.560,98
€
SPECIFICO TRATTAMENTO
3.615,12
€
INDENNITA' DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA 14.815 32
ALTRIISTITUTI FONDO POSIZIONE 0
TOTALE DESTINAZIONE FONDO POSIZIONE - ‘ﬁ
757.411,56
TOTALE
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2018 anno 2017, determinato con deliberazione n. 1430 FONDO
del 13.07.2017:: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro -Dmrg:;o N
E
STRAORDINARIO €
42.738,05
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO 9
43.104,84
TOTALE DESTINAZIONE FONDO STRAGRDINARIC E INDENNITA' €
CONDIZIONI LAVORC 85.842,83
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberasione n. 1430|  TOTALE
del 13.07.2017:Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualitd delia prestazione DESTINATO IN
individuale EURO
RETRIBUZIONE DI RISULTATO €
39.285,85
ALTRI ISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA' (RESIDUI ECONOMIE ALTRI 0
FONDI CONTRATTUALI)
£
TOTALE DESTINAZIONE FONDO PRODUTTIVITA® -:
35.285,85
TOTALE s
882.540,70




COSTITUZIONE FONDI DIRIGENZA DEI RUOLI P.T.A. ANNO 2016

Fondo ex art. 8 CCNL 06/05/2010 determinato con deliberazione n. 1430 del
13.07.2017:  Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico
trattamento e indennita di direzione di struttura complessa Include € 37.373,84
congelate e quindi non distribuibili in attesa di rilascio parere esplicativo

€ 747.476,83

Fondo ex art. 9 CCNL 06/05/2010 determinato con deliberazione n. 1430 del
13.07.2017:: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro.
Anno 2016 Include € 487,99 congelate e quindi non distribuibili in attesa di
rilascio parere esplicativo

€9.759,89

Fondo ex art. 10 CCNL 06/05/2010 determinato con deliberazione n. 1430 del
13.07.2017:: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della
prestazione individuale Anno 2016 Include € 1.403,15 congelate e quindi non
distribuibili in attesa di rilascio parere

€ 28.063,09

TOTALE FONDI DETERMINATE

€ 785.299,81




UTILIZZ.O FONDI ANNO 2016 DIRIGENZA DEI RUOLI P.T.A.

Fonde ex ART. 8 CCNL 86/05/2010 anno 2016, determinato con

deliberazione n. 1430 del 13.07.2017: Fondo per la retribuzione di posizione, TOTALE UTILIZZO
equiparazione; specifico trattamento e indenniti di direzione di struttura FONDO
complessa

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA €74.296,91
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE € 468.371,14
INDENNITA' DI SOSTITUZIONE € 1.605,15
SPECIFICO TRATTAMENTO €0,00
INDENNITA' DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA € 45.719,00
ALTRIISTITUTI FONDO POSIZIONE

TOTALE BESTINAZIONE FONDO POSIZIONE € 589.992,20

FONDOC POSIZIONE DELIBERAZIONE N. 1430/2017 (al nette di €

57.373,84 somme congeiaie in attesa di parere espiicativo) (A € 780.102,99
Residuo Fondo ex art. 8 €120.110,79
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/052010 anno 2016, determinato con
deliberazione n. 1430 del 13.07.2017: Fondo per il trattamento accessorio To“%gggmo
legato alle condizioni di lavere
STRAORDINARIO
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO €4.943,34
TOTALE DESTINAZIONE FONDO STRAORDINARIO E INDENNITA' €4.943 34
CORBIZIGRI LAYORG ' ’
FONDO DISAGIO DELIBERAZIONE N. 1430/2017 (a! netto di € 487,99 fo\ €9.271.90
somme congelate in attesa di parere esplicativo) R I
Residuo Fondo ex art. 9 €4.328,56
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/201¢ anno 2016, determinato con ! :
deliberazione n. 1430 del 13.07.2017: Fondo per la retribuzione di risultato e TOTMEgggJZZO
per ia gqualith della prestazione individuale
RETRIBUZIONE DI RISULTATO (al netto di € 1.403,15 somme congelate (C) € 26.659.94
in attesa di parere esplicativo) e
ALTRI ISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA' (RESIDUI ECONOMIE €124.439 35
ALTRI FONDI CONTRATTUALI) ) ’
TOTALE DESTINAZIONE FONDOG PRODUTTIVITA' € 151.099,29
; D=
TOTALE GENERALE DESTINAZIONI ANNO 2016 A+B € 746.034,83
+C
Fondo posizione: Importi congelati e quindi non distribuibili €37.373,84
Fondo disagio: importi congelati e quindi non distribuibili € 487,99
Fondo risultato: importi congelati ¢ quindi non distribuibili €1.403,15

TOTALE GENERALE FONDO ANNO 2016

€ 785.299,81




COSTITUZIONE PROVVISORIA FONDI DIRIGENZA DEI RUOLI P.T.A. ANNO 2017

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 1430 del €
13.07.2017: Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita
di direzione di struttura complessa 747.476,83
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 1430 del €
13.07.2017: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro 9.759,89
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 1430 del €
13.07.2017: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale 28.063,09
€
TCTALE FONDI DETERMINATI 785.299,81




DESTINAZIONE PROVVISORIA FONDI ANNO 2017 DIRIGENZA DEI RUOLI P.T.A.

Fondo ex ART, 8 CCNL 86/95/281€ anno 2017, determinato con deliberazione n. 1430 del 13.07.2617: TOTALE
Fondo per la retribuzione di posiziome, equiparazione, specifico trattamento ¢ indennith di direzione di struttura | FONDO DESTINATO
complessa IN EURO
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA €73.074,82
€
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE
623.312,01
INDENNITA' DI SOSTITUZIONE € 0,00
SPECIFICO TRATTAMENTO 0
INDENNITA' DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA € 51.090,00
ALTRIISTITUTI FONDO POSIZIONE 0
£
TOTALE DESTINAZIONE FONDO FOSIZIONE A
747.476,83
; 3 ¥ : s > . TOTALE
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 1430 del FONDO BESTINATO
13.07.2017: Fonde per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro IN EURG
STRAORDINARIO 0
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO €9.759,89
TOTALE DESTINAZIONE FONBO STRACRDINARIOC E INDENNITA' CONDIZIONT LAVORO € 9,759 89
Fondo ex ART. 10 CONL 06/052010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 1430 del 13.07.2017: FONDO BTESG';'FS\I.:\?I‘O
Fonde per la retribuzione di risultato e per la qualitd della prestazione individuale IN EURG
RETRIBUZIONE DI RISULTATO € 28.063,09
ALTREISTITUTT FONDO PRODUTTIVITA' (RESIDUI ECONOMIE ALTRI FONDI CONTRATTUALI) 0
TOTALE DESTINAZIONE FONDO PRODUTTIVITA' € 28.063,09
£
TOTALE GENERALE DESTINAZION: ANNO 2017
5 785.299,81
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COSTITUZIONE FONDI DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE,
INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA RIABILITAZIONE, DELLA PREVENZIONE E

DELLA PROFESSIONE OSTETRICA ANNO 2016

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2016, determinato con deliberazione n. 1430 del

13.07.2017: Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennita €
di direzione di struttura complessa 50.436,04
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2016, determinato con deliberazione n. 1430 del €
13.07.2017: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro 10.310,09
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2016, determinato con deliberazione n. 1430 del €
13.07.2017: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione individuale 2.980,81
€

TOTALE FONDI DETERMINATI 63.726,94 |

11




DESTINAZIONE FONDI ANNO 2016 DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE
INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA RIABILITAZIONE, DELLA PREVENZIONE E

DELLA PROFESSIONE OSTETRICA

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2016, determinato con deliberazione n. 1430 Sttt
del 13.07.2017: Fondo per ia retribuzione di posizione, equiparaziens, specifico trattamento e UTILIZZO
indenaith di direzione di struttura complessa FONDO

€

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA
6.832,06
€

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE

34.249,11

INDENNITA' DI SOSTITUZIONE

SPECIFICO TRATTAMENTO

INDENNITA' DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA

ALTRI ISTITUTI FONDO POSIZIONE

€

TOT 7
ALE DESTINAZIONE FONDO POSIZIONE 41.081,17
FONDO POSIZIONE DELIBERA N. 1056/2017 (A €
’ - ) 50.436,04
Residuo Fond t. 8 €

1 .

€S1duo ¥ondo ex ar 9,354’87
' 7 : . TOTA

Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2016, determinato con deliberazione n. 1430 LE

del 13.07.2017: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavero UTILIZZO
FONDO
STRAORDINARIO
€
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO
6.133,32
TOTALE DESTINAZIONE FONDO STRAORDINARIO E [INDENNITA' €
CONDIZIONI LAVORO 6.133,32
(B €
FONDO DISA DELIB N. 1056/2017
0 ERA 1 ) 10.310,09
Residuo Fond t. 9 €
€siauo rondo ex art.
4.176,77

Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2016, determinato con deliberazione n.| = s T OA
1430 del 13.07.2017: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualith delia prestazione| St 11;111.12110 !

3 is L : = ] R y
individua A ! ' _FONDO

RETRIBUZIONE DI RISULTATO (c €

) 2.980,81

ALTRI ISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA' (RESIDUI ECONOMIE ALTRI €

FONDI CONTRATTUALIJ) 13.531,64
. ; €
TOTALE DESTINAZIONE FONDO PRODUTTIVITA'
16.512,45 |
. - €
TOTALE GENERALE DESTINAZIO NO 2016 d
A A+B+C| 63.726,94
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COSTITUZIONE PROVVISORIA FONDI DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI
SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA RIABILITAZIONE, DELLA

PREVENZIONE E DELLA PROFESSIONE OSTETRICA ANNO 2017

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 1430 del

13.07.2017:  Fondo per la vetribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e €
indennita di direzione di struttura complessa 50.436,04
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 1430 del €
13.07.2017: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro 10.310,09
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 1430 €

del 13.07.2017: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della prestazione
individuale 2.980,81
€
TOTALE FONDI DETERMINATI 63.726,94




DESTINAZIONE PROVVISORIA FONDI ANNO 2017 DIRIGENZA DELLE

PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA RIABILITAZIONE,

DELLA PREVENZIONE E DELLA PROFESSIONE OSTETRICA

DESTINAZIONE PROVVISORIA FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ANNO

2017
Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. FO';%
1430 del 13.07.2017: Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico DESTINATO IN
trattamento e indennita di direzione di struttura complessa EURO
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA €9.759,62
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE 40.676 4§
INDENNITA' DI SOSTITUZIONE 0
SPECIFICO TRATTAMENTO 0
INDENNITA' DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA 0
ALTRIISTITUTI FONDO POSIZIONE 0
e g €
TOTALE DESTINAZIONE FONDO POSIZIONE 50.436,04
TOTALE
Fondo ex ART. 2 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. ~ FONDO
1430 del 13.07.2017: Fonde per il trattamento accesserio legato alle condizioni di lavoro DESTINATO IN
EURO
STRAORDINARIO 0
. €
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO 10.310,09
TOTALE DPESTINAZIOGNE FONDO STRAORDINARIO E INDENNITA' €
CONDIZIONI LAVORO 10.310.09
: ! : TOTALE
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. FONDO
1430 del 13.87.2017: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualith della prestazione | L S
s ota DESTINATO IN
individuale
EURO
RETRIBUZIONE DI RISULTATO € 2.980,81
ALTRI ISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA' (RESIDUI ECONOMIE ALTRI 0
FONDI CONTRATTUALI)
TOTALE DESTINAZIONE FONDO PRODUTTIVITA' € 2.988,81
€
TOTALE GENERALE DESTINAZIONI ANNO 2017 63.726.94
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La corresponsione delle quote della retribuzione di risultato viene effettuata applicando il
Contratto Collettivo Integrativo Aziendale stipulato ai sensi dell’art. 4,comma 7 CCNL 17/10/2008
personale della Dirigenza Medica e Veterinaria, che regolamenta la verifica del raggiungimento degli
obiettivi di budget e I’attribuzione delle quote della retribuzione di risultato a decorrere dall’anno 2016,
dei lavoratori del personale della Dirigenza Medica e Veterinaria dell’Azienda ASL BT, redatto in
coerenza con il Piano Triennale della Performance ASL BT 2015 ~ 2017, approvato con deliberazione n.
1070 del 30/07:’%{)15 ¢ successivamente modificato con deliberazione n. 1093 del 06/06/2017.

IL DIRETTORE/AREA GESTH

tht.i rangesg
A

IL DIRETTORE TRATIVO IL DIRE E GENERALE
Dott. Dot racci
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Relazione tecnico-finanziaria

ai contratti integrativi
(articolo 40, comma 3-sexies, Decreto Legislativo n. 165 del 2001)

Modulo 1

Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa

Con deliberazione n. 1430 del 13/07/2017 la Asl Bat ha proceduto alla costituzione definitiva dei
fondi contrattuali anno 2016 e provvisoria anno 2017.

I fondi contrattuali sono stati costituiti suila base della disciplina contrattuale vigente e tenuto
conto quanto previsto dall’art. 1, comma 236 della L. 208/2015 (Legge di Stabilitd 2016), prevedente
che a decorrere dal 12 gennaio 2016 I'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente
al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni
pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni, non pud superare il corrispondente importo determinato per I'anno 2015 ed &,
comunque, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio,

tenendo conto del personale assumibile ai sensi della normativa vigente.

Fondo ex art. 8 CCNL 06/05/2010: Fondo per la retribuzione di posizione,
equiparazione, specifico trattamento e per l'indennita di struttura
complessa - Dirigenza non medica del ruolo sanitario.

Anno 2015

Fondo consolidato al 31/12/2014 759.834,81
RIA cessati dal servizio anno 2015 (art. 50, comma 3, lettera d), CCNL 08/06/2000 II° 827,38
biennio economico) - Ratei anno 2015

Riduzione di cui all’art. 47, co.1, lett. b), CCNL 08/06/2000 (Riduzione posizione per i 451,00
Dirigenti del ruolo sanitario a rapporto non esclusivo) n. 3 anno 2015 - incremento riduzione

consolidata al 31-12-2014

Riduzione di cui all’art. 47, co.1, lett. b), CCNL 08/06/2000 (Riduzione posizione per i -3.701,23
Dirigenti del ruolo sanitario a rapporto non esclusivo) n. 3 anno 2015

TOTALE FONDO ANNO 2015 757.411,96
Anno 2016

Fondo consolidato al 31/12/2015 757.411,96
Riduzione di cui all’art. 47, co.1, lett. b), CCNL 08/06/2000 (Riduzione posizione per i 3.701,23
Dirigenti Ruolo Sanitario a rapporto non esclusivo) - incremento riduzione consolidata al 31-

12-2015 !

Riduzione di cui all’art. 47, co.1, lett. b), CCNL 08/06/2000 (Riduzione posizione per i -3.416,52
Dirigenti Ruolo Sanitario a rapporto non esclusivo anno 2016)

RIA cessati dal servizio anno 2015 (art. 50, comma 3, lettera d), CCNL 08/06/2000 II° 2.574,99
biennio economico) - Ratei anno 2016

RIA cessati dal servizio anno 2016 (art. 50, comma 3, lettera d), CCNL 08/06/2000 II° 635,81
biennio economico) - Ratei anno 2016

Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per variazione 0,00
della semisomma personale in servizio nel 2016 rispetto al 2015.

Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per mantenimento -3.495,50
limite 2015.

TOTALE FONDO ANNO 2016 757.411,96
TOTALE PREVISIONE FONDO ANNO 2017 757.411,96
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Fondo ex art. 9 CCNL 06/05/2010: Fondo per il trattamento accessorio
legato alle condizioni di lavoro Dirigenza non medica del ruolo sanitario.

Anno 2015

Fondo consolidato al 31/12/2014 85.842,89
TOTALE FONDO ANNO 2015 85.842,89
Anno 2016

Fondo consolidato al 31/12/2014 85.842,89
Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per variazione 0,00
della semisomma personale in servizio nel 2016 rispetto al 2015.

Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per mantenimento 0,00
limite 2015.

TOTALE FONDO ANNO 2016 85.842.89
TOTALE PREVISONE FONDO ANNO 2017 85.842.89

Fondo ex art. 10 CCNL 06/05/2010: Fondo per la retribuzione di risultato e
per la qualita della prestazione individuale Dirigenza non medica del ruolo

sanitario.

Anno 2015

Fondo consolidato al 31/12/2014 39.285,85
TOTALE FONDO ANNO 2015 39.285,85
Anno 2016

Fondo consolidato al 31/12/2015 39.285,85
Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per variazione 0,00
della semisomma personale in servizio nel 2016 rispetto al 2015.

Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per mantenimento 0,00
limite 2015. '

TOTALE FONDO ANNO 2016 39.285,85
TOTALE PREVISIONE FONDO ANNO 2017 39.285,85
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Fondo ex art. 8 CCNL 06/05/2010: Fondo per la retribuzione di posizione,
equiparazione, specifico trattamento e indennita di struttura complessa -

Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa

Anno 2015

Fondo consolidato al 31/12/2014 744.574,56
RIA cessati dal servizio anno 2014 (art. 50, comma 3, lettera d), CCNL 08/06/2000 I1° 2.902,27
biennio economico) - Ratei anno 2015

RIA cessati dal servizio anno 2015 (art. 50, comma 3, lettera d), CCNL 08/06/2000 I1° 0,00
biennio economico) - Ratei anno 2015

TOTALE FONDO ANNO 2015 747.476,83
Anno 2016

Fondo consolidato al 31/12/2015 747.476,83
RIA cessati dal servizio anno 2015 (art. 50, comma 3, lettera d), CCNL 08/06/2000 II° 0,00
biennio economico) - Ratei anno 2016

RIA cessati dal servizio anno 2016 (art. 50, comma 3, lettera d), CCNL 08/06/2000 II° 916,44
biennio economico) - Ratei anno 2016

Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per variazione

della semisomma personale in servizio nel 2016 rispetto al 2015.

Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per mantenimento -916,44
limite 2015.

TOTALE FONDO ANNO 2016 (") include € 37.373,84 somme congelate in attesa di 747.476,83
rilascio parere esplicativo

TOTALE PREVISIONE FONDO ANNO 2017 747.476,83

Fondo ex art. 9 CCNL 06/05/2010: Fondo per il trattamento accessorio legato alle
condizioni di lavoro Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa

Anno 2015

Fondo consolidato al 31/12/2014

9.759,89

TOTALE FONDO ANNO 2015

9.759,89

Anno 2016
Fondo consolidato al 31/12/2015

Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per variazione
della semisomma personale in servizio nel 2016 rispetto al 2015.

Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per mantenimento
limite 2015.

9.759,89

TOTALE FONDO ANNO 2016 (") include € 487,99 somme congelate in attesa di

rilascio parere esplicativo

9.759,89

TOTALE PREVISIONE FONDO ANNO 2017

9.759,89




Fondo ex art. 10 CCNL 06/05/2010: Fondo per la retribuzione di risultato e
per la qualita della prestazione individuale Dirigenza Professionale,
Tecnica e Amministrativa

Anno 2015
Fondo consolidato al 31/12/2014 28.063,09
TOTALE FONDO ANNO 2015 28.063,09
Anno 2016
Fondo consolidato al 31/12/2015 28.063,09

Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per variazione
della semisomma personale in servizio nel 2016 rispetto al 2015.

Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per mantenimento
limite 2015.

TOTALE FONDO ANNO 2016 (*) include € 1.403,15 somme congelate in attesa di 28.063,09
rilascio parere esplicativo
TOTALE PREVISIONE FONDO ANNO 2017 28.063,09
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Fondo ex art. 8 CCNL 06/05/2010 : Fondo per la retribuzione di posizione,

equiparazione, specifico trattamento e per l'indennita di struttura

complessa - Dirigenza delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche,

della riabilitazione, della prevenzione e della professione ostetrica.

Anno 2015

Fondo consolidato al 31/12/2014 35.451,83
Differenza valori da graduazione deliberazione n. 303/2008 prevista per n. 1 incarico ex art. 14.984,21
27/C e din. 3 incarichi di base previsti per i dirigenti operanti nelle Aree e Direzione

Generale

TOTALE FONDO ANNO 2015 50.436,04
Modalita' di calcolo fondo complessivo 2015

Importo valore graduazione annua delibera n. 303/2008, comprensivo di XIII mensilita":

Valore per n. 1 incarico ex art. 27/c cenl 8/6/2000 28.061,54
Valore per n. 3 incarichi di base ex art. 27/d ccnl 8/6/2000 21.046,16
Aumenti annui contrattuali cenl 17/10/2008 art. 23 per n. 1 incarico ex art. 27/¢ cenl 581,91
8/6/2000, comprensivi di XIII mensilita’

Aumenti annui contrattuali ccnl 06/05/2010 art. 6 per n. 1 incarico ex art. 27/c ccnl 8/6/2000, 455,98
comprensivi di XIII mensilita'

Aumenti annui contrattuali cenl 17/10/2008 art. 23 per n. 3 incarichi di base, comprensivi di 162,86
XIH mensilita’

Aumenti annui contrattuali ccnl 06/05/2010 art. 6 per n. 3 incarichi di base, comprensivi di 127,60
X1 mensilita'

Totale 50.436,04
Importo del fondo consolidato al 31/12/2014 35.451,83
Incremento fondi anno 2015 14.984,21
Anno 2016

Fondo consolidato al 31/12/2015 50.436,04
Differenza valori da graduazione deliberazione n. 303/2008 prevista per n. 1 incarico ex art. 21.987,22
27/C e din. 3 incarichi di base previsti per i dirigenti operanti nelle Aree e Direzione

Generale

Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per variazione s

della semisomma personale in servizio nel 2016 rispetto al 2015.

Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per mantenimento -21.987,22
limite 2015.

TOTALE FONDO ANNO 2016 50.436,04
PREVISIONE FONDO ANNO 2017 50.436,04
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MODALITA' DI CALCOLO FONDO COMPLESSIVO 2016

Importo valore graduazione annua delibera n. 303/2008, comprensivo di XIII mensilita':

Valore per n. 2 incarichi ex art. 27/c cenl 8/6/2000 58.198,86
Valore per n. 2 incarichi di base ex art. 27/d ccnl 8/6/2000 14.224,41
Totale 72.423,26
Importo del fondo consolidato al 31/12/2014 50.436,04
Incremento fondi anno 2015 21.987,22

Fondo ex art. 9 CCNL 06/05/2010 : Fondo per il trattamento accessorio
legato alle condizioni di lavoro - Dirigenza delle professioni sanitarie
infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della
professione ostetrica.

Anno 2015

Fondo consolidato al 31/12/2014 10.310,09
TOTALE FONDO ANNO 2015 10.310,09
Anno 2016

Fondo consolidato al 31/12/2015 10.310,09
Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per variazione 0,00
della semisomma personale in servizio nel 2016 rispetto al 2015.

Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per mantenimento 0,00
limite 2015.

TOTALE FONDO ANNO 2016 10.310,09
TOTALE PREVISIONE FONDO ANNO 2017 10.310,09
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Fondo ex art. 10 CCNL 06/05/2010 : Fondo per la retribuzione di risultato
e per la qualita della prestazione individuale - Dirigenza delle professioni
sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e
della professione ostetrica.

Anno 2015

Fondo consolidato al 31/12/2014 2.980,81
TOTALE FONDO ANNO 2015 2.980,81
Anno 2016

Fondo consolidato al 31/12/2015 2.980,81
Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per variazione 0,00
della semisomma personale in servizio nel 2016 rispetto al 2015.

Riduzioni operate ai sensi del comma 236 dell'art. 1 della Legge 208/2015 per mantenimento 0,00
limite 2015.

TOTALE FONDO ANNO 2016 2.980,81
TOTALE PREVISIONE FONDO ANNO 2017 2.980,81
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Modulo 2

Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

DESTINAZIONE FONDI ANNO 2016 DIRIGENZA NON MEDICA DEL RUOLO

SANITARIO

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/65/2010 anne 2016___; determinato con deliberazione n.

1430 del 13.07.2017: Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico TO:OANLII::".S 'I[LIZZQ
trattamento ¢ indennita di direzione di struttura complessa : =3l -
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA €364.713,75
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE €291.017,32
INDENNITA' DI SOSTITUZIONE € 8.560,98
SPECIFICO TRATTAMENTO €3.615,12
INDENNITA" DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA. COMPLESSA € 14.815,32
ALTRIISTITUTI FONDO POSIZIONE £€0,00
[ TotaLE UTILIZZO FONDQ POSIZIONE €682.722,49

FONDO POSIZIONE DELIBERAZIONE N. 1056/2017

A) €757.411,96
Residuo Fondo ex art. 8 € 74.689,47
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2016, determinato con deliberaziene n. TOTALE UTILIZZO

1430 del 13.07.2017: Fondo per il trattamento accessoria legato alle condizioni di lavore FONDO
STRAORDINARIO €40.951,79
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO €31.740,73
TOTALE UTILIZZO FONDO STRAQO RDINARIO E INDENNITA'

CONDIZIONI LAVORO €72.692,52
FONDO DISAGIO DELIBERAZIONE N. 1056/2017 B) € 85.842,89
Residuo Fondo ex art. 9 € 13.150,37
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2016, determinato con deliberazione n. OTALE UTILIZZO

1430 del 13.07.2017: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualita della TO‘FI“(%O zo

prestazione individuale : IS st Th
RETRIBUZIONE DI RISULTATO A’C € 39.285,85

3
ALTRI ISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA' (RESIDUI ECONOMIE ALTRI FONDI
CONTRATTUALI
) € 87.839,84

TOTALE DESTINAZIONE FONDO PRODUTTIVITA'

€127.125,69

TOTALE GENERALE UTILIZZO ANNO 2016

€ 882.540,70




DESTINAZIONE PROVVISORIA FONDI ANNO 2017 DIRIGENZA NON MEDICA DEL

RUOLO SANITARIO

DESTINAZIONE FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ANNO 2017

Fondo ex ART. § CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione 0. 1430 TOTALE
del 13.07.2017: Fondo per Ia retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattemento ¢ DESTINATO IN
indennitd di direzione di strutturs complessa EURO

€

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA
- 364.713,75
£

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE

365.706,79
€

INDENNITA' DI SOSTITUZIONE 8.560.98

€

SPECIFICO TRATTAMENTO 3.615.12

€

INDENNITA' DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA. 14.815 32

ALTRIISTITUTI FONDO POSIZIONE 0

TOTALE DESTINAZIONE FONDO POSIZIONE el L ,f

757.411,36
_ TTOTALE

Fondo ex ART. 9 CCNL 06/0572010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 1430 FONDO

del 13.07.2017: Fondo per it trattamento accessorio legato alie condizioni di lavoro DESTINATO IN
EURO

STRAORDINARIO 42.738 Og

INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO 43.104 8£€1

TOTALE DESTINAZIONE FONDO STRAORDINARIO E INDENNITA' €
CONDIZIONI LAVORO 85.842,89

Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. 1430 2 FO;%AL&
del i3.07.2017: Fondo per la retribuzione di risultato e per In quality della prestazione | prervaTo IN
individuale i g

EURO

RETRIBUZIONE DI RISULTATO 39.285 8§

. 14

ALTRI ISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA' (RESIDUI ECONOMIE ALTRI 0
FONDI CONTRATTUALI)

TUTALE DESTINAZIONE FONDO PRODUTTIVITA' 39.285 82

- r
ot €

L S ALE,

882.540,70
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DESTINAZIONE FONDI ANNO 2016 DIRIGENZA DEI RUOLI P.T.A.

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2016, determinato con

deliberazione n. 1430 del 13.07.2017: Fondo per la retribuzione di TOTALE UTILIZZO
posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennitd di FONDO
direzione di struttura complessa

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA €74.296,91

RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE

€468.371,14

INDENNITA' DI SOSTITUZIONE € 1.605,15
SPECIFICO TRATTAMENTO €0,00
INDENNITA' DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA

COMPLESSA €45.719,00

ALTRIISTITUTI FONDO POSIZIONE

TOTALE DESTINAZIONE FONBG POSIZIONE

€589.992,20

FONDO POSIZIONE DELIBERAZIONE N. 14302517 (al netto di €

{A)
37.373,84 somme congeiate in attesa di parere esplicative) b1 €710.102,99
Residuo Fondo ex art. 8 €120.110,79
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2016, determinato con
deliberazione n. 1430 del 13.07.2017: Fonde per il trattamento TOTALEORILIZED
. SRl i R FONDO
accessorio iegato alle condizioni di lavoro
STRAORDINARIO
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO €4.943,34
TOTALE DESTINAZIONE FONDC STRAORDINARIO E €4.943 34
INDENNITA' CONDIZIONI LAVORO T
FONDO THSAGIN B ONE N. 14383817 tto di
FONDODISAGIO DEL:IB : RAZI.ONE N : _0! {al netio di € (8} €9.271,90
$57.99 semme congelate in artesa di parere esplicative} ;
Residuo Fondo ex art. 9 € 4.328,56
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2016, determinato con
deliberazione n. 1430 del 13.07.2017: Fondo per la retribuzione di TOTA;S;%LM
risultato e per la qualitd della prestazione individuale
RETRIBUZIONE I?I RISULT[X.TO' (al netto di € 1.403,15 somme (C) € 26.659,94
congelate in attesa di parere esplicativo)
ALTRI ISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA' (RESIDUI €124.439 35
ECONOMIE ALTRI FONDI CONTRATTUALI) ’ !
TOTALE DESTINAZIONE FONDD PRODUTTIVIT.:V € 151.099,29
D=A
TOTALE CENERALE DESTINAZIONI ANNO 2016 +8 € 746.034,83
+C
Fondo posizione: Importi congelati e quindi non distribuibili €37.373,84
Fondo disagio: importi congelati e quindi non distribuibili € 487,99
Fondo risultato: importi congelati e quindi non distribuibili €1.403,15

TOTALE GENERALE FONDO ANNO 2016

€ 785.299,81

25




DESTINAZIONE PROVVISORIA FONDI ANNO 2017 DIRIGENZA DEI RUOLI P.T.A.

Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anna 2017, determinato con deliberazione n. 1430 del 13.07.2017: ~_TOTALE
Fondo per la retribuzione di posizione, equiparazione, specifico trattamento e indennitd di direzione di struttura | FONDO DESTINATO
complessa IN ELRO
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA £73.074,82
€
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE
623.312,01
INDENNITA' DI SOSTITUZIONE €0,00
SPECIFICO TRATTAMENTO 0
INDENNITA' DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA €51.090,00
ALTRIISTITUTI FONDO POSIZIONE 0]
£
TOTALE DESTINAZIONE FONDO POSIZIONE
747.476,83
3 . VS TOTALE
Foundo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anne 2017, determinato con deliberazione n. 1430 del FONDO DESTINATO
13.67.2017: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavoro " INEURO
STRAORDINARIO 0
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO €9.759,89
TOTALE DESTINAZIONE FONDO STRAORDINARIO E INDENNITA' CONDIZIONI LAVORD € 5.755,88
TALE
Fondo ex ART, 10 CCNL 06/05/2010 anno 2017. determinato con deliberazione n. 1430 del 13.07.2017: FONDO D:gﬂN ATO
Fondo per la retribuzione di risultato ¢ per la qualiti della prestazione individuale "IN EURO
RETRIBUZIONE DI RISULTATO € 28.063,09
ALTRIISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA' (RESIDUI ECONOMIE ALTRI FONDI CONTRATTUALY) 0
TOTALE BESTINAZIONE FONDO PRODUTTIVITA' € 28.063.09
£
TOTALF GENERALE DESTINAZIONT ANNG 2817
© = 785.299,81




DESTINAZIONE FONDI ANNO 2016 DIRIGENZA DELLE PROFESSIONI SANITARIE
INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA RIABILITAZIONE, DELLA PREVENZIONE E

DELLA PROFESSIONE OSTETRICA

Fondo ex ART. 8 CONL 06/05/2010 anno 2016, determinato con deliberazione n. 1430 L}'Er O
del 12.87.2617: Fondo per la retribuzione di posiziene, equiparazione, specifico trattamento e
indennita di direzione di struttu : L1220
indennita di direzione uttura complessa FONDO
€
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA
6.832,06
£
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE
34.249,11
INDENNITA' DI SOSTITUZIONE
SPECIFICO TRATTAMENTO
INDENNITA' DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA
ALTRIISTITUTI FONDO POSIZIONE
€
TOTALE DESTINAZIONE FONBO POSIZION
AL OSIZIONE 41.081,17
FONDO POSIZIONE DELIBERA N. 1056/2017 (A €
A N. 105
) 50.436,04
Residuo Fond t. 8 £
s 0 .
esiauo nao ex ar 9354,87
TOTA
Fondo ex ART. 9 CCNL 06/05/2010 anno 2016, determinato con deliberazione n. 1430 LE
del 13.07.2017: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavore UTILIZZO
FONDO
STRAORDINARIO
€
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO
6.133,32
TOTALE DESTINAZIONE FONDO STRAORDINARIO E INDENNITA' €
CONDIZIONI LAVORO 6.133,32
(B €
FONDO DISAGIO DELIBERA N. 1056/28i7
2 RAN. 1986201 )| 10.310,09
Residuo Fond t. 9 :
€siauo fondo ex art,
° rar 4.176,77
s : ; RSO TOTA
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/065/2010 anno 2016, determinate cen deliberazione n. LE
1430 del 13.07.2017: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualith della prestazione UTILIZZO
individuale :
FONDO
RETRIBUZIONE DI RISULTATO Ie €
) 2.980,81
ALTRI ISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA' (RESIDUI ECONOMIE ALTRI £
FONDI CONTRATTUALI) 13.531,64
€
TOTALE DESTINAZIONE FONDQ PRODUTTIVITA'
) 2 il 16.512,45
= €
TOTALE GENERALE DESTINAZIONI 02016
SR A+B+C|  63.726,94
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DESTINAZIONE PROVVISORIA FONDI ANNO 2017 DIRIGENZA DELLE

PROFESSIONI SANITARIE INFERMIERISTICHE, TECNICHE, DELLA RIABILITAZIONE,

DELLA PREVENZIONE E DELLA PROFESSIONE OSTETRICA

DESTINAZIONE PROVVISORIA FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ANNO

2017
LR : | 7 TOTALE
Fondo ex ART. 8 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. FONDO
1430 del 13.07.2017: Fondo per la retribuzione di poesizione, equiparazione, specifico DESTINATO IN
trattamento e indennita di direzione di struttura complessa ; EURO '
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE UNIFICATA €9.759,62
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE - PARTE VARIABILE AZIENDALE 40.676 4§
INDENNITA' DI SOSTITUZIONE 0
SPECIFICO TRATTAMENTO 0
INDENNITA' DI INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA 0
ALTRI ISTITUTI FONDO POSIZIONE 0
Garal o » | . E £
POTALE DESTINAZIONE FONDO POSIZIONE 50.436.04
TOTALE
Fondo ex ART. 9 CCNL 86/05/2010 anno 2617, determinato con deliberazione n. FONDO
1430 del 13.07.2017: Fondo per il trattamento accessorio legato alle condizioni di lavore DESTINATO IN
EURO
STRAORDINARIO 0
INDENNITA' CONDIZIONI DI LAVORO A €
10.310,09
TOTALE DESTINAZIONE FONDO STRAORDINARIGC E  INDENNITAS €
CONDIZIONI LAVORO 10.310 82
ho . B = TOTALE
Fondo ex ART. 10 CCNL 06/05/2010 anno 2017, determinato con deliberazione n. FONDO
}4;:1_:1:! 1’3.07.2917: Fondo per la retribuzione di risultato e per la qualitd defia prestazione DESTINATO IN
individuale EURO
RETRIBUZIONE DI RISULTATO € 2.980,81
ALTRI ISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA' (RESIDUI ECONOMIE ALTRI 0
FONDI CONTRATTUALI)
TCTALE DESTINAZIONE FONDO PRODUTTIVITA® € 2.980.81
ke aJ L g T ¥ e, W €
TOTALE GENERALE DESTINAZIONI ANNO 2017 63.726.94
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La trasmissione dell'ipotesi del CCIA e della presente relazione tecnico finanziaria & pertanto
effettuata ai fini della verifica della compatibilita dej costi, ai sensi dell'art. 4, comma 3, del CCNL
19/04/2004 ed assolve altres) alla previsione di cui all’art, 40, comma 3 sexies, del D.Lgs 165/2001 (cosi
come introdotto dﬁall’art. 54 del D.Lgs 150/2009).
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IL DIRETTORE AREA GEST, /oﬁe DEL PERSONALE

Dott.#r?ncescji’l\l tti

IL DIRETTORE A tSTRATIVO ILD RE GENERALE
Dott. G. 8chi Do rracci



