CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO AZIENDALE DEL PERSONALE DELL’AREA
DEL COMPARTO DELL’AZIENDA ASL BT PER LA INDIVIDUAZIONE ED UTILIZZO DEI
FONDI CONTRATTUALI PER GLI ANNI 2016 E 2017 IN APPLICAZIONE DEL CCNL 31/07/2009

A seguito del parere favorevole espresso in data 26 settembre 2017 dal Collegio Sindacale, ai sensi
dell’art. 4, comma 3, del CCNL 19/04/2004 e dell’art. 40-bis del D. Lgs. 165/2001, sull’ipotesi di
Contratto integrativo aziendale sottoscritto il 19/06/2017 presso la Sede Legale della Asl Bt, Via
Fornaci, 201 — Andria (BT), le parti sotto indicate sottoscrivono il seguente Contratto Collettivo
Integrativo Aziendale di Lavoro per il personale del Comparto Sanita Asl Bt

Articolo 1
Oggetto e campo di applicazione

Il presente Contratto Collettivo Integrativo Aziendale ¢ stipulato ai sensi dell’art. 4 CCNL 19/04/2004
personale dell’Area di Comparto e determina I’individuazione e Dutilizzo delle risorse con cadenza
annuale relativamente ai fondi contrattuali dei lavoratori dipendenti del comparto sanita dell’Azienda
ASL BT Barletta-Andria-Trani, escluso il personale delle due aree contrattuali della dirigenza medica
e veterinaria e della dirigenza sanitaria, professionale, tecnica ed amministrativa.

Ii Contratto Collettivo Nazionale di riferimento ¢ quello stipulato in data 31/07/2009.

Art. 2
Durata, decorrenza, tempi e procedure di applicazione del contratto

Il presente CCIA concerne gli anni 2016 e 2017 e provvede a determinare risorse e finalizzazioni degli
stessi con le risorse derivanti dal CCNL 31/07/2009, tenuto conto delle decurtazioni previste dall’art. 9,
comma 2 bis, Legge 122/2010.

Gli effetti giuridici ed economici della determinazione relativa agli anni 2016 e 2017 decorrono, salvo
specifica diversa specifica indicazione, dai rispettivi anni di riferimento.

L’ipotesi di contratto collettivo integrativo definito dalla delegazione trattante & inviata al Collegio
Sindacale entro cinque giorni. Trascorsi quindici giorni senza rilievi, a norma dell’art. 4, comma 3, del
CCNL 19/04/2004 il contratto viene sottoscritto definitivamente.

Art. 3
Individuazione ed utilizzo delle risorse — destinazione ai fondi artt. 7, 8 ¢ 9 CCNL 31/07/2009

Il presente CCIA individua e finalizza le risorse per gli anni 2016 e 2017 e ridetermina risorse e
finalizzazioni destinate ai fondi, come di seguito indicato:
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UTILIZZO FONDI ANNO 2016

COSTITUZIONE FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ANNO 2016

Fondo ex art. 7 CCNL 31/07/2009, determinato con deliberazione n. 1430 del 13.07.2017:
Finanziamento del fondo per i compensi per lavoro straordinario e per la remunerazione di
particolari condizioni di disagio, pericolo o danno. Anno 2016

€ 6.301.772,99

Fondo ex art. 8 CCNL 31/07/2009, determinato con deliberazione n. 1430 del 13.07.2017 :
Finanziamento del fondo della produttivita collettiva per il miglioramento dei servizi e per il
premio della qualita delle prestazioni individuali. Anno 2016

€ 1.953.068,47

Fondo ex art. 9 CCNL 31/07/2009, determinato con deliberazione n. 1430 del 13.07.2017
Fondo per il finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzative, del valore
comune delle ex indennita di qualificazione professionale, dell'indennita professionale
specifica e dell'indennita di funzione di coordinamento. Include Findennita ex art.49 DPR
384/90 per un importo pari ad € 40.080, importi congelati e quindi non distribuibili. Anno
2016

€ 11.091.586,87

TOTALE FONDI DETERMINATI

€ 19.346.428,33
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UTILIZZO FONDI ANNO 2016

UTILIZZO FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ANNO 2016

Fondo ex ART. 9 CCNL 31/7/2009 anno 2016, determinato con deliberazione n. 1430 del 13.07.2017:
Fonde per il finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni organizzative, del valore comune delle
ex intennita di qualificazione professionale, dell'indennitd professionale specifica e dell'indennita di
funzione di coordinamento

TOTALE
FONDO
DESTINATO IN
EURO

PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE

€ 7.079.255,39

POSIZIONI ORGANIZZATIVE

€ 303.244,06

INDENNITA' PROFESSIONALE SPECIFICA

€763.187,03

ALTRI ISTITUTI FONDO FASCE (ASSEGNO AD PERSONAM, VALORE COMUNE EX
INDENNITA' QUALIFICAZIONE PROFESSIONALE, INDENNITA' COORDINAMENTO)

€2.293.186,93

TOTALE UTILIZZO FONDO FASCE

€ 10.438.873,41

TOTALE FONDO FASCE DELIBERAZIONE X. 1430/2017 (ai netio di € 48,080 a titolo di indennita
infermieristica ex art. 49 DPR 384/90, somme cengelate & quindi non distribuibili)

€ 11.051.506,52

Residuo Fondo ex art. 9

€ 612.633,11

Fendo ex ART. 7 CCNL 31/7/2G8% anno 206, determinato con deliberazione n. 1430 del 13.07.2017:
Finanziamente de! fondo per i compensi per lavore straordinario e per la remunerazione di particolari
condizioni di disagio, pericolo o danno

TOTALE
FONDO
DESTINATO IN
EURO

STRAORDINARIO

€2.051.741,36

INDENNITA' TURNO, RISCHIO, DISAGIO, ECC.

€4.439.234,11

TOTALE UTILIZZO FONDO STRAORDINARIO, DISAGIO, PERICOLO O DANNO

€ 6.490.975,47

FONDO STRAORDINARIC, DISAGIC, PERICOLO O DANNO DELIBERAZIONE N. i430/2017 {8} € 6.301.772.58
Splafonamento fondo ex art.7 -€ 189.202,48
TOTA
Fondo ex ART. 8 CONL 31/7/2009 anno 28616, determinato con deliberazione n. 1430 2! 13.07.28:7: FONDIE::
Finanziamento del fondo deiia produttivita coilettiva per ii migiioramento dei servizi e per il premio DESTINATO IN
della quatita deile prestazioni individuali EURO
PRODUTTIVITA' COLLETTIVA DELIBERAZIONE N. 1430/2017 (Ch € 1.953.068 47
ALTRI ISTITUTI FONDO PRODUTTIVITA' (RESIDUO FONDO FASCE) €612.633,11
TOTALE UTILIZZO FONDO PRODUTTIVITA' € 2.565.701,58
D=
+
TOTALE GENERALE UTILIZZO ANNO 2016 AB € 15.306.347,98
+C

TOTALE GENERALE FONDI ANNO 2016

€ 19.346.427,98
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COSTITUZIONE PROVVISORIA FONDI ANNO 2017

COSTITUZIONE PROVVISORIA FONDI PER LA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA ANNO 20i7
Fondo ex art. 7 CCNL 31/07/2009, determinato con deliberazione n. 1430 del
13.07.2017: Finanziamento del fondo per i compensi per lavoro straordinario e

. . . ; E. =R, . € 6.301.772,99
per la remunerazione di particolari condizioni di disagio, pericolo o danno.

Anno 2017

Fondo ex art. 8 CCNL 31/07/2009, determinato con deliberazione n. 1430 del
13.07.2017 : Finanziamento del fondo della produttivita collettiva per il

- . 3. - . N - € 1.953.068,47
miglioramento dei servizi e per il premio della qualita delle prestazioni

individuali. Anno 2017

Fonde ex art. 9 CCNL 31/07/2009, determinato con deliberazione n. 1430 del
13.07.2017 Fondo per il finanziamento delle fasce retributive, delle posizioni
organizzative, del valore comune delle ex indennita di qualificazione _
. . R . - i La . € 11.091.586,87
professionale, dell'indennita professionale specifica e dell'indennita di funzione
di coordinamento. Include I'indennita ex art.49 DPR 384/90 per unimporto

pari ad € 40.080, importi congelati e quindi non distribuibili. Anno 2017

TOTALE FONDI DETERMINATI € 19.346.428,33

Art. 4
Norma finale

A consuntivo verranno determinate o rideterminate eventuali ulteriori risorse destinate da
norme specifiche al finanziamento dell’incentivazione alla produttivita ed alla retribuzione di

risultato o altre eventuali risorse destinate dal CCNL al finanziamento dei fondi.

Letto, confermato e sottoscritto.

,

Andria, i /9] ((

00.SS.

FP CGIL

; :!,«f s 7
UIL F.P.L ,f;;\c é/a 4 / /

!
) Y

F.S.1. “ 1\1\ /
o0 7 7

CISL f(;f"’&-ffé{; G
7 7 1 g

NURSING UP__ ~7hesi. b

R.S.U. -




