FRUIZIONE DELLA
FORMAZIONE SUDDIVISA PER
GENERE, ETA' E TIPO

~— Classi eta DONNE UOMINI
Tipo di formazione | <30 31-40 | 41-50 | 51-60 | >60 | TOTALE| % <30 | 31-40 | 41-50 | 51-60 >60 TOTALE %
OBBLIGATORIA (sicurezza) 125 248 533 692 202 1.800 66 47 148 219 341 152 907 34
AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE 35 162 359 477 144 1.177 75 20 50 90 145 93 398 25
COMPETENZE
MANAGERIALI/RELAZIONALI 4 22 66 104 34 230 79 8 9 16 22 12 61 21
TEMATICHE CUG 9 39 119 182 58 407 77 2 11 24 57 27 121 23
EMERGENZA/URGENZA 48 168 318 341 78 953 55 32 144 211 305 94 786 45
ETICA 4 9 26 56 13 108 75 3 4 6 20 3 36 25
PROMOZIONE DELLA SALUTE 16 44 113 144 38 355 69 2 13 32 63 51 161 31
RISCHIO CLINICO 0 7 25 8 2 42 56 0 4 19 8 3 33 44
INNOVAZIONE TECNOLOGICA 2 3 9 16 4 34 61 0 5 7 8 2 22 39
LINEE GUIDA 7 61 91 86 24 269 56 2 35 61 75 42 215 44
TOTALE ORE 1.972 7.515 | 16.330 | 20.335 | 5795 | 51.947 | 66% | 892 | 3.780 | 6.543 | 10.555 | 5.082 | 26.852 34%
TOTALE ORE % 4% 15% 31% 39% 11% 100% 4% 14% 24% 39% 19% 100%




