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AVVISO

Si comunica a tutto il Personale della Dirigenza in scadenza di contratto nel periodo maggio —
dicembre 2016, rientrante nella deliberazione del D.G. n°® 1195 del 27/06/2016, che dovra
presentarsi per la sottoscrizione della proroga del rapporto di lavoro presso la sede legale della
ASL Bari — Lungomare Starita, 6 — Bari, seminterrato (zona bar), presso aula riunioni sindacali,
dal 11/07/2016 al 14/07/2016, dalle ore 10:00 alle ore 13:00, e il martedi e giovedi, anche dalle
ore 15:30 alle ore 17:00.

Per la proroga € necessario compilare e depositare personalmente lallegato modello A
unitamente a copia del documento di riconoscimento in corso di validita.

Tutto il personale & invitato a presentarsi nelle giornate sopra indicate al fine di perfezionare la
posizione in merito alla proroga del contratto di lavoro in scadenza.
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Comuni ASL Provincia di Bari: Acquaviva delle Fonti — Adelfia — Alberobello — Altamura — Bari — Binetto — Bitetto — Bitonto — Bitritto — Capurso — Casamassima - Cassano delle Murge - Castellana
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DIRIGENZA

PROROGA RAPPORTO DI LAVORO
A TEMPO DETERMINATO

[ sottoscritto dott. CF.

indirizzo  a-mail Dirigente  Medico disciplina

titolare di contratto di

lavoro a tempo determinato dichiara di aver preso visione integralmente del provvedimento

deliberativo n. 1195 del 27/06/2016 e di accettare le condizioni previste e la proroga del

rapporto di lavoro agli stessi patti e condizioni stabiliti dal contratto di assunzione sino al
31/03/2017.

Si accetta espressamente la clausola di recesso anticipato rispetto alla scadenza della proroga, in
particolare per le seguenti cause:
[ Intervenuta copertura delle carenze organiche aziendali a seguito dellassunzione a tempo
Indeterminato dei relativi vincitori delle procedure di mobilita, regionale/extraregionale,
e concorstally
2. cause dovute a norme di contenimento di spese per il tempo determinato, piano
operativo della Regione Puglia, riorganizzazione, riconversione e/o riduzioni/soppressioni
delle strutture ospedaliere e territoriali aziendall;
3. norme nazionali e/o regionali che non consentono pitr la prosecuzione del rapporto di
lavoro a tempo determinato.
Si allega copia documento di riconoscimento in corso di validita.
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