LIVELLO DI SELETTIVITA' E GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELL'UTILIZZO DELLA
PREMIALITA' (numero e percentuale dipendenti) - anno 2023

DIRIGENTI P.T.A

Importo Liquidato

Valutazione Numero Dipendenti | Percentuale Aggregato
d|r|gent.| che. hann_o_ottenuto"u‘rlwa . 0 0% . €
valutazione insufficiente da "0" a "8
d|r|gent.| che hal_wljo ottelrlwu"to l‘J'na" 1 20 3.62572 €
valutazione positiva da "9" a "15
dirigenti che hanno ottenuto una 0
valutazione positiva da "16" a "19" 3 % 1091078 €
d|r|gent.| che hannp ottengto'!a ) 42 91% 249.269,08 €
valutazione massima pari a "20
Dirigenti non valutabili a causa di
assenze equiparate al servizio di cui 0 0% . €
all'all. A) SMVP (ddg n. 179/2024), cui 0
spetta la premialita
Totale parziale 46 100% 263.805,58 €




