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REGIONE PUGLIA
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COMITATO UNICO DI GARANZIA
PER LE PARI OPPORTUNITA’, LA VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE
DI CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI
(Deliberazioni del D.G. ASL BA n° 1981 del 09/11/2016 e n° 434 del 07/03/2017)

Prot.63/CUG

Bari,08.02.2019
Direttore Generale
Dirigente Delegato ai rapporti con il CUG
Direttore Area Gestione Risorse Umane
Dirigente URP ASL BA

(ai fini della pubblicazione online sul sito aziendale)

Oggetto: Esecuzione adempimenti ai sensi della Deliberazione del D.6. n® 2325 del 14.12.2017. Richiesta.

Preso atto:

>

‘>

>

>

della Deliberazione n°® 2325 del 14.12.2017 ad oggetto " Adozione del nuovo regolamento
aziendale per la disciplina della mobilita volontaria in entrata ed interna del personale dell'area
del comparto”;

dall'art. 30 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 - comma 2-bis;

della sentenza n. 12559/2017 della Corte di Cassazione, sezione lavoro; Consiglio di Stato, Sez.
V, sentenza n. 3677/2016 e Consiglio di Stato, Sez. ITI, sentenza n. 5230/2016;

della legge 246/2005.

In considerazione che:

v

v

al 31.01.2018, non sono stati resi pubblici gli avvisi dei posti vacanti in dotazione organica e,
contestualmente, di mobilita interna per il comparto, come da regolamento aziendale;

le procedure di mobilita interna ... contribuiscono a favorire il miglioramento della produttivita
generale, lo sviluppo dei processi di qualificazione del personale ed il benessere organizzativo"
(Deliberazione del D.6. n® 2325 del 14.12.2017);

numerosi lavoratori sono, ad oggi, in attesa del riscontro alle istanze di mobilitd interna
presentate alla Direzione Strategica, con l'obiettivo di soddisfare le proprie esigenze di natura
personale e professionali;

I'esistenza di una graduatoria concorsuale ancora valida ed efficace non prevale sulla mobilita
volontaria interna.

Con la presente, si chiede, prioritariamente, I'avvio delle procedure per la mobilita interna del personale
del comparto, in assenza delle quali lo scorrimento delle graduatorie sarebbe passibile di nullita.

Cordiali saluti. / 7
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