FRANCESCO GISMONDI
Via Posca 19 — 70124 - Bari
Via California 1 — 20144 — Milano
Phone +39 3291698699
E mail gismondi@avvocatilavoro.eu
francescogismondiavv(@gmail.com

Ai sensi del DPR 445/00 consapevole della responsabilita in caso di dichiarzioni mendaci si dichiara il possesso di
esperienze e qualita come seguono

INFORMAZIONI PERSONALI

Francesco Gismondi, nato a Bari (Italia) il 9 marzo 1980, cittadino italiano

ESPERIENZE LAVORATIVE

Settembre 2013 — Marzo 2020: Borsista di Studio/ Ricercatore/ Supporto alla ricerca in materia di modelli
organizzativi negli Enti sanitari pubblici e attivitd di gestione del rischio clinico presso I'IRCCS Istituto Tumori
Giovanni Paolo II di Bari: attivitd di studio in materia di modelli organizzativi del lavoro negli Enti sanitari
pubblici e attivita di gestione del rischio clinico occupandosi di Analisi dei rischi ospedalieri, flussi organizzativi di
lavoro e conformazione a parametri normativi di riferimento Analisi dei rischi ospedalieri (mappatura con metodo
FMEA e del Root Cause Analyisis), flussi organizzativi di lavoro e conformazione a parametri normativi di
riferimento (CCNL e sicurezza nei luoghi di lavoro), protocolli specifici di consenso informato, incident reporting,
studio dell’impatto di modelli di autoassicurazione — gestione diretta dei sinistri, gestione dei sinistri nell’ambito di
polizze RCT/RCO e in gestione diretta; Partecipante al Comitato Valutazione Sinistri dell’Istituto Istituzione:
IRCCS Istituto Tumori Giovanni Paolo II di Bari

Settembre 2015 — Oggi: Membro di Avvocati del Lavoro

Attivita presso le Direzioni Aziendali del Personale sia nella gestione ordinaria day-by-day di tutte le tipologie di
rapporti di lavoro che nell'ambito delle operazioni straordinarie:

Gestione rapporti di lavoro (subordinato, autonomo e parasubordinato) redazione, revisione e certificazione di
contratti di lavoro per ogni categoria di lavoratori, patti di non concorrenza, di confidenzialita, di segretezza;
supporto giornaliero alle direzioni nell'esercizio dei poteri direttivo e disciplinare; supporto alla definizione e
implementazione delle politiche retributive;

Pianificazione e implementazione di vicende circolatorie dei rapporti di lavoro e ristrutturazioni organico nelle
operazioni di trasferimenti di aziende e rami, di M&A, di avvicendamento nella gestione di complessi industriali e
di servizi global service;

Attivita di Due Diligence giuslavoristica;

Pianificazione di strategie di ristrutturazione organico (avvio e conduzione procedure licenziamenti collettivi;
procedure di intervento CIGO, CIGS e CIG in deroga, solidarieta, FIS e Enti bilaterali; procedure cambio appalti in
riduzione)

Progettazione e supporto tecnico legale a ristrutturazioni, outsourcing, internalizzazione servizi, somministrazione,
appalti, distacchi (nazionali e transnazionali);

Gestione dell'organico nell'ambito delle procedure di crisi e concorsuali;

Mediazione e controllo di tutte le questioni relative al diritto sindacale: gestione di tutte le procedure di informativa,
concertazione e di contrattazione con le rappresentanze sindacali interne ed esterne, contrattazione di secondo
livello ivi compresa contrattazione di prossimita;,

Compliance dei trattamenti dei dati da parte del datore di lavoro/committente/ preponente con GDPR

Luglio 2008 — Giugno 2012: Incarico di co.co.co. “Dirigente Avvocato” Azienda Sanitaria Locale Taranto
finalizzato allo studio e all’implementazione del sistema di gestione del rischio clinico Analisi dei rischi ospedalieri
(mappatura con metodo FMEA e del Root Cause Analyisis), flussi organizzativi di lavoro e conformazione a
parametri normativi di riferimento (CCNL e sicurezza nei luoghi di lavoro), protocolli specifici di consenso
informato, incident reporting, studio dell’impatto di tecniche di autoassicurazione, gestione dei sinistri (gestione
rapporti broker — loss adjuster) nell’ambito di polizze RCT/RCO, gestione di sinistri in franchigia, membro
commissioni tecniche per la predisposizione di capitolati di brokeraggio, elaborazione di un sistema di monitoraggio
dei risultati

Agosto 2004 - Settembre 2014: Trainee e successivamente Associate presso Studio legale Prof. Avv. Gaetano
Veneto (Ordinario di Diritto del Lavoro) Sedi di Roma e Bari

e Litigation in materia di Diritto del Lavoro; consulenza in favore di Imprese in materia di gestione del
personale; consulenza in favore di Enti pubblici e di Organizzazioni sindacali
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Agosto 2003 - Agosto 2004: Trainee presso Studio Legale Pirola Pennuto Zei Associati —
PriceWaterhouseCoopers Sede di Roma

e Fusioni e Acquisizioni, Cessioni di ramo d’azienda, partecipazione a Due Diligence, Ristrutturazioni aziendali,
Concordati preventivi, consulenza in materia di attivita giudiziale e stragiudiziale

FORMAZIONE E TITOLI

Settembre 2020: Avvocato iscritto all'Albo Speciale dei Patrocinanti dinanzi alle Giurisdizioni Superiori

~ Febbraio 2012: Dottore di ricerca in Diritto delle Relazioni di Lavoro - Scuola Internazionale di Dottorato -
Universita di Modena e Reggio Emilia

Febbraio 2007: Avvocato iscritto all’Albo degli Avvocati Ordine di Bari

Luglio 2003: Laurea in Giurisprudenza Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali — Roma - Facolta di
Giurisprudenza — indirizzo economico finanziario

PUBBLICAZIONI E DOCENZE

Monografia: Trasferimento d’azienda: limiti e diritti dei lavoratori, Collana di Diritto dei Lavori, Cacucci ed, 2008,
Bari;

Articoli:
e Sicurezza dei luoghi di lavoro nell’ospedalita e gestione del rischio clinico, in rivista Diritto dei Lavori, 2008;

Trasmissione della responsabilita medico-sanitaria e strumenti per la gestione del rischio clinico, in rivista
Diritto dei Lavori, 2007,

e Laregolarita contributiva secondo il codice dei contratti pubblici, in rivista Diritto dei Lavori, 2007;

Docente in materia di Diritto del Lavoro in oltre venti moduli di insegnamento presso I'Universita degli Studi di
Bari e presso 1'Universitd WSGE De Gasperi in Varsavia (PL); Relatore in numerosi convegni in materia di Diritto
del Lavoro

LINGUE STRANIERE

Ottima conoscenza della lingua inglese

CONOSCENZE INFORMATICHE

Ottima conoscenza di tutte le applicazioni Office

HOBBIES E SPORTS

Snorkeling, Nuoto e Basket
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali

f.to Avv. Francesco Gismondi



