 Titolo Progetto Formativo a Distanza
partecipa@asl.bari.it
Comitato Unico di Garanzia (CUG):  un nuovo strumento a sostegno delle pari opportunità e del benessere di chi lavora
(Per ogni edizione è ammessa la partecipazione di massimo 18 lavoratrici/lavoratori che non hanno fruito, nel triennio precedente, della stessa formazione)
1° edizione 13 ottobre 
(segreteria organizzativa CUG)
2° edizione 27 ottobre 
(segreteria organizzativa CUG)
3° edizione 24 novembre
(segreteria organizzativa CUG)
PROGRAMMA  13 ottobre 2020
8.00 -  Registrazione partecipanti

8.30 

Il  ruolo dei Comitati Unici di Garanzia a garanzia delle pari opportunità e della conciliazione tempi di vita
Avv. Carmine Cagnazzo – Referente Gruppo Prevenzione Mobbing CUG ASL BA

9.00
Introduzione e facilitazione  Focus Froup – Prof. Carmine Clemente
Dipartimento Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione, Università degli Studi “A. Moro” di Bari
9.30
Focus Froup “Benessere Organizzativo”
11.15
Focus Froup “Pari Opportunità”
13.00
Questionario di valutazione 
PROGRAMMA  27 ottobre 2020

8.00 -  Registrazione partecipanti
8.30
Il  ruolo dei Comitati Unici di Garanzia a garanzia delle pari opportunità e della conciliazione tempi di vita
Dr.ssa Lorenzina Proscia - Vice Presidente CUG ASL BA

9.00
Introduzione e facilitazione   Focus Froup – Prof. Carmine Clemente
Dipartimento Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione, Università degli Studi “A. Moro” di Bari
9.30
Focus Froup “Benessere Organizzativo”
11.15 

Focus Froup “Fattori e forme della discriminazione sul posto di lavoro”

13.00
Questionario di valutazione 
PROGRAMMA  24 novembre 2020

8.00 -  Registrazione partecipanti

8.30 

Il  ruolo dei Comitati Unici di Garanzia a garanzia delle pari opportunità e della conciliazione tempi di vita
Dr.ssa Domenica Munno – Presidente CUG ASL BA
9.00
Introduzione e facilitazione Focus Froup – Prof. Carmine Clemente 

Dipartimento Scienze della Formazione, Psicologia, Comunicazione, Università degli Studi “A. Moro” di Bari
9.30 

Focus Froup “Pari Opportunità”
11.15 

Focus Froup “Fattori e forme della discriminazione sul posto di lavoro”
13.00
Questionario di valutazione 
