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Prot. N° _()4%4 464 Lecce, 1o

Al:  Direttore Amministrativo
Dr. Antonio Vigna

SEDE

Oggetto: Contrattazione Integrativa Area Comparto Anno 2012. Pubblicazione su sito istituzionale
(art. 55 ¢. 4 del D. Lsg. 27 ottobre 2009, n. 150 e art.21, ¢.2 del D.Lgs n.33 del 14 Marzo 2013).

Al fini del rispetto degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni si trasmettono i seguenti documenti:

1. contratto integrativo aziendale sui criteri di attribuzione della retribuzione di produttivita’
collettiva per il miglioramento dei servizi e per il premio della qualita delle prestazioni
individuali dell’area di comparto dell’ ASL Lecce, anno 2012;

2. relazione tecnico-finanziaria e quella illustrativa;
3. certificazione da parte degli organi di controllo:
a. estratto verbale del Collegio Sindacale n. 38 del 12/07/2013;

b. nota di precisazioni del Direttore Generale del 11/09/2013;
c. estratto verbale del Collegio Sindacale n. 41 del 12/09/2013.

Distinti saluti.

Il Direttore Afrq:g Gegtione Rersonale

Dr. Domerigo Morelli §
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