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Sede Legale e Direzione Generale
Lecce

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
nella Sede Legale di via Miglietta n. 5 - Lecce

Nomina del Direttore Sanitario dell'Azienda Sanitaria Locale di Lecce ai sensi
Oggetto: dell'art. 3, comma 1-quinquies, del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii.
Atto immediatamente esecutivo.

STRUTTURA CENTRO DI COSTO
Affari Istituzionali

IL DIRETTORE GENERALE

- Vistoil D. Lgs. 30/12/1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
- Vista la Legge Regionale 28/12/1994, n. 36;

- Vista la Legge Regionale 30/12/1994, n. 38;

- Vista la Legge Regionale 03/08/2006, n. 25;

- Vista la Legge Regionale 28/12/2006, n. 39;

- Vista la Legge Regionale 17/04/2018, n. 15;

- Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 78 del 06.02.2023;

- Coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario
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Il Dirigente del Dipartimento/Area/U.0. Affari Istituzionali relaziona e propone in merito.

Relazione Istruttoria

PREMESSO CHE

VISTI

con delibera n. 525 del 27.12.2022 é stato nominato il Dott. Antonio Bray quale Direttore
Sanitario della ASL di Lecce, a decorrere dalla data del 1.1.2023;

con nota prot. n. 0102104 del 07.5.2024 indirizzata al Direttore Generale di ASL Lecce,
confermata da successiva mail del 17.05.2024, il Dott. Antonio Bray ha comunicato le
proprie dimissioni dall’incarico conferito di Direttore Sanitario di questa ASL Lecce a far
data dal 16.5.2024, indicando quale ultimo giorno lavorativo il 15.5.2024, a seguito della
assunzione di altro incarico e precisamente di Direttore Sanitario della ASL Roma 3;

a seguito di dette dimissioni, & stato indetto “Avviso pubblico per la manifestazione di
interesse alla candidatura per il conferimento dell’incarico di Direttore Sanitario
dellAzienda Sanitaria Locale di Lecce” prot. 0110575 del 20.05.2024, con scadenza
30.05.2024, pubblicato sul sito istituzionale al fine di darne ampia diffusione.

I'art. 3, comma 1-quinquies, del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordino della disciplina
in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e
ss.mm.ii.;

il comma 7 del surrichiamato art. 3 del DLgs. n.502/92 e ss.mm.ii.”;

I'art. 3 bis, comma 8, dello stesso Decreto Legislativo n.502/92, che prevede che ‘Il
rapporto di lavoro del [...] Direttore sanitario € esclusivo ed é regolato da contratto di
diritto privato, di durata non inferiore a tre e non superiore a cinque anni, rinnovabile,
stipulato in osservanza delle norme del titolo terzo del libro quinto del codice civile. [...]".

PRESO ATTO

della determinazione del Direttore del Dipartimento Promozione della Salute n. 4 del 20
aprile 2021 avente ad oggetto: “D.G.R. n. 171/2020 — Avviso pubblico per l'istituzione, ai
sensi del D.Lgs. n. 171/2016 e della L.R. n. 48/2019, degli Elenchi regionali degli idonei alla
nomina di Direttore Amministrativo e di Direttore Sanitario nelle Aziende ed Enti del SSR.
Approvazione risultanze istruttorie con riferimento alla valutazione degli aspiranti alla
nomina di Direttore Sanitario e dell’Elenco regionale degli idonei alla nomina di Direttore
Sanitario”;

della determinazione del Direttore del Dipartimento Promozione della Salute n. 3 del 31
gennaio 2022 avente ad oggetto: “D.Lgs. n. 171/2016 e L.R. n. 48/2019- Avviso pubblico
per l'aggiornamento degli Elenchi regionali degli idonei alla nomina di Direttore
Amministrativo e di Direttore Sanitario nelle Aziende ed Enti del SSR. approvato con la
D.G.R. n. 671 del 26/4/2021 — Approvazione delle risultanze istruttorie del procedimento
di valutazione e degli Elenchi degli idonei alla nomina di Direttore Amministrativo e
Direttore Sanitario”.

RICHIAMATI

I'art. 3, co. 1 del d.lgs. n. 171/2016 ai sensi del quale “Il direttore generale, nel rispetto dei
principi di trasparenza di cui al decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, come modificato
dal decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97, e di cui all'articolo 1, comma 522, della
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legge 28 dicembre 2015, n. 208, nomina il direttore amministrativo, il direttore sanitario e,
ove previsto dalle leggi regionali, il direttore dei servizi socio sanitari, attingendo
obbligatoriamente agli elenchi regionali di idonei, anche di altre regioni, appositamente
costituiti [...]";

I'art. 1, co. 2-bis della L.R. n. 48/2019, per come modificato dalla L.R. n. 22/2023 e n.
32/2023, in virtu del quale “Nelle more dell'aggiornamento dei criteri metodologici per
Iistituzione e aggiornamento dell’elenco regionale degli idonei alla nomina di direttore
amministrativo e direttore sanitario delle aziende ed enti del SSR della Puglia, necessari
alla ridefinizione complessiva dei vigenti elenchi, il direttore generale, nel rispetto dei
principi di trasparenza di cui al decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza, e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni), e di cui all'articolo 1,
comma 522, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 (Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato - legge di stabilita 2016), puo nominare il
direttore amministrativo o il direttore sanitario, attingendo dagli elenchi regionali di
idonei, anche di altre regioni, appositamente costituiti. L’incarico conferito al direttore
amministrativo e al direttore sanitario e regolato da contratto di diritto privato, di durata
non inferiore a tre anni e non superiore a cinque anni.”.

VISTA la D.G.R. n. 278 del 11.03.2024 a mezzo della quale si & disposto:

di abrogare le deliberazioni di Giunta regionale n. 2451/2019 e n. 671/2021;

di approvare, ai sensi del comma 2 ter dell'art. 7 della Legge regionale n. 32/2023, i criteri
metodologici finalizzati all’istituzione ed aggiornamento degli Elenchi regionali degli
idonei alla nomina di Direttore Amministrativo e Direttore Sanitario delle Aziende e Enti
del S.S.R. della Puglia, di cui agli Allegati A e B, parti integranti e sostanziali del presente
provvedimento;

di dare mandato al Dirigente della Sezione Strategia e Governo dell’Offerta, affinché
provveda con determinazione dirigenziale all'approvazione dell'avviso pubblico per
Iistituzione degli Elenchi regionali degli idonei alla nomina di Direttore Amministrativo e
Direttore Sanitario delle Aziende e Enti del S.S.R. della Regione Puglia. Pertanto tutti i
soggetti interessati, compresi quelli gia inseriti all’interno degli Elenchi regionali degli
idonei alla nomina di Direttore Amministrativo e Direttore Sanitario delle Aziende ed Enti
del SSR approvati con D.D. n. 3 del 31/01/2022 del Direttore del Dipartimento Promozione
della Salute e del Benessere Animale, devono presentare nuovamente la domanda entro il
termine stabilito nell’Allegato bando. Inoltre, fermo restando i criteri metodologici, di cui al
presente provvedimento, in fase di definizione dell’Avviso, potranno essere esplicitati
alcuni aspetti procedurali o di valutazione dei candidati;

[...]

DATO ATTO che ad oggi i nuovi Elenchi regionali degli idonei alla nomina di Direttore
Amministrativo e Direttore Sanitario delle Aziende e Enti del S.S.R. della Regione Puglia non sono
ancora stati adottati.

CONSIDERATO CHE a seguito della pubblicazione del predetto Avviso pubblico sono pervenute n.
8 istanze.

VISTA la nota prot. n. 143942 del 05.06.2024 con la quale il Direttore Generale ha dato mandato
alla Dirigente U.0.S.V.D. Affari Istituzionali, Avv. Lavinia Tunzi, di predisporre la presente proposta
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di delibera per la nomina del Direttore Sanitario dell’ASL Lecce, rappresentando quanto segue: “Si
fa riferimento all’Avviso pubblico per la manifestazione di interesse alla candidatura per il
conferimento dell’incarico di Direttore Sanitario dell’/Azienda Sanitaria Locale di Lecce prot. n.
110575 del 20 maggio 2024, pubblicato sul sito aziendale, con scadenza 30 maggio 2024. Alla
data di scadenza del predetto avviso sono pervenute n. 8 istanze. Esaminate le stesse e facendo
seguito a precedente mia di pari oggetto, si individua la Dott. Maria Nacci, inserita nell’elenco
degli idonei alla nomina di Direttore Sanitario delle Aziende ed Enti del S.S.R., approvato con
determinazione del Direttore del Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale
n. 3 del 31 gennaio 2022, pubblicata sul BURP n. 14 del 3.2.2022. Siffatta individuazione viene
effettuata sulla base del relativo curriculum, valutate complessivamente le competenze maturate
sia in ambito ospedaliero, quale Direttore di UOC, sia in ambito territoriale quale Direttore di
Dipartimento. L'incarico di Direttore Sanitario € conferito alla Dott. Maria Nacci per la durata di
tre anni.”.

VISTO il curriculum professionale della Dott.ssa Maria Nacci;

DATO ATTO che dal suddetto curriculum risulta che la Dott.ssa Maria Nacci & in possesso dei
requisiti indicati nell'art. 3, comma 7, del D.Lgs 502/92 ss.mm.ii. ed & iscritta negli elenchi
regionali degli idonei alla nomina a Direttore Sanitario istituiti in ottemperanza al disposto dell'art.
3deld.lgsn. 171/2016 e s.m.i.

CONSIDERATO che:

- il Direttore Generale & coadiuvato, nell’esercizio delle sue funzioni, da un Direttore
Amministrativo e da un Direttore Sanitario;

- il Direttore Generale ha individuato, ai fini della nomina a Direttore Sanitario dell’ASL Lecce e per
la durata di tre anni, la Dott.ssa Maria Nacci, avendone valutato favorevolmente il curriculum in
considerazione delle competenze maturate dalla Dott.ssa Maria Nacci sia in ambito ospedaliero,
quale Direttore di UOC, sia in ambito territoriale quale Direttore di Dipartimento;

- ai sensi dell’art. 3-bis, comma 11, del D.Lgs. n.502/1992 ssmmii, la nomina a Direttore Sanitario
di un lavoratore dipendente, determina per lo stesso il collocamento in aspettativa senza assegni
e il diritto al mantenimento del posto nell’Azienda di appartenenza;

- ai sensi dell'art. 20, commi 1 e 4, del succitato D.Lgs. n. 39/2013 all'atto del conferimento
dell'incarico l'interessato deve presentare dichiarazione di insussistenza di alcuna delle cause di
inconferibilita di cui al medesimo decreto, dichiarazione che costituisce condizione per
I'acquisizione di efficacia dell'incarico.

PROPOSTA

1. di nominare Direttore Sanitario dell’ASL Lecce la Dott.ssa Maria Nacci, iscritta negli elenchi
regionali degli idonei alla nomina a Direttore Sanitario istituiti in ottemperanza al disposto dell'art.
3 del d.lgs n. 171/2016 e s.m.i. e in possesso di comprovata qualificazione e competenza per
come risultante dal curriculum allegato alla presente delibera per costituirne parte integrante e
sostanziale (all.1);

2. di stabilire che l'incarico €& conferito per la durata di anni tre, con decorrenza dalla data di
sottoscrizione del contratto, e che lo stesso avra efficacia, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20,
comma 4, D.lgs. n.39/2013, ad avvenuta acquisizione della dichiarazione del Dirigente di
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insussistenza delle cause di inconferibilita previste dall’art.3, comma 11, D.Lgs. n. 502/92 e ss.mm.
ii. e dagli artt. 3, 5, 8 del D.Igs. n. 39/2013;

3. di dare atto che i compiti del Direttore Sanitario sono quelli previsti dal D.Lgs. 502/92 e
ss.mm.ii. e dalle vigenti norme regionali;

4. di dare atto che il rapporto di lavoro del Direttore Sanitario € esclusivo ed € regolato da
contratto di diritto privato;

5. di dare atto che al Direttore Sanitario spetta il trattamento economico annuo onnicomprensivo,
per come fissato dall'art.17, comma 8, della L.R. n. 1/2005, in applicazione dell’art. 2, comma 5,
del D.P.C.M. 19 luglio 1995, n. 502 e ss.mm.ii. “Regolamento recante norme sul contratto del
Direttore generale, del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario delle Unita sanitarie
locali e delle Aziende ospedaliere” e ai sensi della D.G.R. n. 2304 del 28.12.2017, nella misura
dell’80% del trattamento economico base spettante al Direttore generale;

6. di dare atto, altresi, che il trattamento economico del Direttore Sanitario, come sopra
determinato, potra essere integrato, ai sensi del surrichiamato art. 2, comma 5, DPCM n.
502/1995 e ss.mm.ii., di un'ulteriore quota, fino al 20% dello stesso, sulla base dei risultati di
gestione ottenuti e della realizzazione degli obiettivi annualmente assegnati dal Direttore generale
e misurata mediante appositi indicatori;

7. di dare atto che tutti coloro che sono stati interessati dall’istruttoria del procedimento e del
compimento di ogni atto endoprocedimentale, nonché i firmatari del presente atto hanno
attestato e qui attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche solo
potenziale, ex art. 6-bis, |. n. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. n. 62/2013, artt. 6, c. 3, e 7 del
Codice di comportamento aziendale (adottato con DDG n. 1778/2014), art. 1, c. 9, lett. e), L. n.
190/2012, e Par. 4.16, Sez. 4 “Rischi corruttivi e trasparenza”, del PIAO aziendale 2024-2026
(adottato con DDG n. 87 del 31/01/2024), tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in
alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001 per le
fattispecie in cui detta norma trovi applicazione;

8. di notificare il presente provvedimento alla Dott.ssa Maria Nacci;

9. di trasmettere copia della presente deliberazione al Presidente della Giunta Regionale, al
Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale;

10. di trasmettere copia della presente deliberazione all’Area Gestione del Personale, all’Area
Gestione Risorse Finanziarie, al’lUOSD Comunicazione ed Informazione Istituzionale, per gli
adempimenti di rispettiva competenza, e al Collegio Sindacale;

11. di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.

Il DIRETTORE GENERALE

Vista la relazione istruttoria e la proposta;

Viste le sottoscrizioni apposte in calce al presente provvedimento da parte del Responsabile dell’istruttoria
SCHIROSI ANGELA, del Responsabile del Procedimento SCHIROSI ANGELA e del Responsabile della proposta
TUNZI LAVINIA, attestanti il rispetto della vigente normativa regionale, nazionale e comunitaria;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
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DELIBERA

1. di nominare Direttore Sanitario delllASL Lecce la Dott.ssa Maria Nacci, iscritta negli elenchi
regionali degli idonei alla nomina a Direttore Sanitario istituiti in ottemperanza al disposto dell'art.
3 del d.lgs n. 171/2016 e s.m.i. e in possesso di comprovata qualificazione e competenza per
come risultante dal curriculum allegato alla presente delibera per costituirne parte integrante e
sostanziale (all.1);

2. di stabilire che l'incarico & conferito per la durata di anni tre, con decorrenza dalla data di
sottoscrizione del contratto, e che lo stesso avra efficacia, ai sensi e per gli effetti dell’art. 20,
comma 4, D.lgs. n.39/2013, ad avvenuta acquisizione della dichiarazione del Dirigente di
insussistenza delle cause di inconferibilita previste dall’art.3, comma 11, D.Lgs. n. 502/92 e ss.mm.
ii. e dagli artt. 3, 5, 8 del D.Igs. n. 39/2013;

3. di dare atto che i compiti del Direttore Sanitario sono quelli previsti dal D.Lgs. 502/92 e
ss.mm.ii. e dalle vigenti norme regionali;

4. di dare atto che il rapporto di lavoro del Direttore Sanitario &€ esclusivo ed € regolato da
contratto di diritto privato;

5. di dare atto che al Direttore Sanitario spetta il trattamento economico annuo onnicomprensivo,
per come fissato dall’art.17, comma 8, della L.R. n. 1/2005, in applicazione dell’art. 2, comma 5,
del D.P.C.M. 19 luglio 1995, n. 502 e ss.mm.ii. “Regolamento recante norme sul contratto del
Direttore generale, del Direttore amministrativo e del Direttore sanitario delle Unita sanitarie
locali e delle Aziende ospedaliere” e ai sensi della D.G.R. n. 2304 del 28.12.2017, nella misura
dell’80% del trattamento economico base spettante al Direttore generale;

6. di dare atto, altresi, che il trattamento economico del Direttore Sanitario, come sopra
determinato, potra essere integrato, ai sensi del surrichiamato art. 2, comma 5, DPCM n.
502/1995 e ss.mm.ii., di un’ulteriore quota, fino al 20% dello stesso, sulla base dei risultati di
gestione ottenuti e della realizzazione degli obiettivi annualmente assegnati dal Direttore generale
e misurata mediante appositi indicatori;

7. di dare atto che tutti coloro che sono stati interessati dall’istruttoria del procedimento e del
compimento di ogni atto endoprocedimentale, nonché i firmatari del presente atto hanno
attestato e qui attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche solo
potenziale, ex art. 6-bis, I. n. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. n. 62/2013, artt. 6, c. 3, e 7 del
Codice di comportamento aziendale (adottato con DDG n. 1778/2014), art. 1, c. 9, lett. e), L. n.
190/2012, e Par. 4.16, Sez. 4 “Rischi corruttivi e trasparenza”, del PIAO aziendale 2024-2026
(adottato con DDG n. 87 del 31/01/2024), tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in
alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, comma 2, D.Lgs. n. 165/2001 per le
fattispecie in cui detta norma trovi applicazione;

8. di notificare il presente provvedimento alla Dott.ssa Maria Nacci;

9. di trasmettere copia della presente deliberazione al Presidente della Giunta Regionale, al
Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale;

10. di trasmettere copia della presente deliberazione all’Area Gestione del Personale, all’Area
Gestione Risorse Finanziarie, allUOSD Comunicazione ed Informazione Istituzionale, per gli
adempimenti di rispettiva competenza, e al Collegio Sindacale;

11. di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.
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Il Responsabile dell’istruttoria
SCHIROSI ANGELA

Il Responsabile del procedimento
SCHIROSI ANGELA

Il Dirigente del Dipartimento/Area/U.0.
TUNZI LAVINIA

Direttore Sanitario
Non Necessario
Data
05/06/2024

Il Direttore Sanitario
Informazione Inserita
dall'’Amministratore di Sistema

PARERI

Direttore Amministrativo
Non Necessario
Data
05/06/2024

Il Direttore Amministrativo
Informazione Inserita dall'’Amministratore di
Sistema

| seguenti Allegati sono parte integrante dell'Atto

Il Direttore Generale
ROSSI STEFANO

Documento firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

nome file descrizione hash

CV D.ssa M Nacci.pdf CV D.ssa M. Nacci 9297ba%9ab59d8de883df1d40139356e07509%¢e
cc54cc810c85a1b59c060c9babd
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