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Direzione Generale 

Oggetto: Master II Livello Unisalento "Accreditamento delle strutture sanitarie e sociosanitarie"- Anno 

2020/2021 e 2021/2022 - Scadenza 15/9/2021 

AVVISO 
Questa Direzione intende favorire la partecipazione al Master in oggetto di l O dipendenti della ASL di Lecce 

direttamente coinvolti o interessati ai processi di Accreditamento delle Strutture Sanitarie e Sociosanitarie. Si 

tratta infatti di un settore strategico aziendale per poter garantire l'avvio e il normale funzionamento delle 

strutture interne o che insistono sul territorio della ASL di Lecce. 

Le informazioni analitiche del Master ed i requisiti di ammissione sono disponibili sia sul sito dell'Università 

del Salento, sia sul sito istituzionale della ASL e su quello della Formazione Aziendale. 

La ASL intende mettere a disposizione dei propri dipendenti corsisti un contributo di euro 50.000 al fine di 

ridurre la quota di iscrizione e favorire la partecipazione. Resta a carico di ciascun dipendente ammesso al 

Master da parte di Unisalento ed autorizzato dalla Direzione aWinterno delle l O unità di cui al presente Avviso, 

una quota di euro 2.500. 

I dipendenti interessati debbono presentare domanda direttamente all'Università entro i115 settembre 2021 

e far pervenire contemporaneamente alla ASL per pec (formazione@pec.asl.lecce.it), entro la stessa data, una 

domanda di partecipazione al presente avviso indicando: Cognome, Nome, Data di nascita, Codice Fiscale, 

Qualifica e Unità Operativa sede di lavoro, indirizzo email, cellulare, data di presentazione della domanda sul 

portale di UNISALENTO. La predetta comunicazione per pec, deve essere inviata anche da coloro che 

hanno già presentato domanda di iscrizione al Master nel precedente Anno Accademico 2020-2021 e che 

intendono confermare l'adesione all'iniziativa formativa sulla base delle condizioni economiche ora 

definite dalla ASL. 

Alla scadenza dell'avviso la Direzione individuerà, esclusivamente tra le domande pervenute per pec secondo 

le modalità prima riportate, i dieci dipendenti beneficiari della quota di finanziamento aziendale, seguendo 

i criteri di cui all'allegato A del presente Avviso. 

I dipendenti per partecipare al Master utilizzeranno gli istituti contrattuali previsti per la formazione 

facoltativa, in relazione al profilo professionale di appartenenza ( 150 ore studio, permessi e assenze retribuite, 

attività non assistenziali) 

Si precisa che la presentazione della domanda all'Università e la comunicazione per pec alla ASL non impegna 

il dipendente all'effettiva immatricolazione, né la ASL ad erogare finanziamenti non espressamente 

autorizzati con successivo e separato atto. 
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Direzione Generale 

CRITERI PER L'INDIVIDUAZIONE DI lO DIPENDENTI DELLA ASL PER LA 
PARTECIPAZIONE AL MASTER DI II LIVELLO "ACCREDITAMENTO DELLE 

STRUTTURE SANITARIE E SOCIO-SANITARIE" - UNISALENTO 

DESTINATARI individuati dalla NUMERO DIPENDENTI QUOTA A QUOTA A 

Direzione Generale tra il Personale DA AMMETTERE AL CARICO CARICO 

della ASL che ha presentato domanda FINANZIAMENTO DEI DELLA ASL 

nel2020/2021 o 202112022 di DIPENDENT (euro 5.000 

partecipazione al Master in oggetto · I (euro 2.500 cadauno) 

cadauno) 

Personale amministrativo, professionale, 6 15.000 30.000 

tecnico o sanitario che lavora presso la 

Direzione Strategica o presso gli Uffici di 

Staff o presso l'Area Socio-Sanitaria o 

presso l'Area Gestione Tecnica o presso 

l'Ufficio gestione Rapporti Convenzionali . 

Direttori Medici dei PPOO o Distretti, 2 5.000 10.000 

titolari, o in subordine ff, o in subordine 

medici che lavorano presso le predette 

direzioni. 

Medici del SISP. l 2.500 5.000 

Tecnici della prevenzione che lavorano l 2.500 5.000 

presso il SISP. 

Direttori titolari di Strutture Complesse. Per queste due categorie, in 

caso di disponibilità di posti 

Altri Dipendenti a tempo indeterminato in da finanziare derivanti da 

possesso di Laurea Specialistica con mancanza di domande nelle 

almeno cinque anni di anzianità di servizio tipologie 1-4, la Direzione 

riconosciuto dalla ASL. Generale procederà 

all'individuazione dei 

dipendenti in ordine di età 

privilegiando il più giovane. 

TOTALE lO 25.000 50.000 

In caso di assenza di domande d1 partecipaziOne al Master da parte di dipendenti appartenenti alle pnme quattro categone, 

la Direzione Generale ridistribuirà i posti residui ai richiedenti delle tipologie 5 e 6. 

La ASL finanzierà la partecipazione al Master con una quota di euro 5.000 per ciascun dipendente che autonomamente 

si sarà già iscritto, sarà stato ammesso alla frequenza da parte di Unisalento e avrà versato la quota a lui spettante. Il 

finanziamento massimo complessivo della ASL sarà di euro 50.000. 
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