Proposta N° 701 del 30/12/2022

ASL LeceerDel Comm Straord. 0000571. 30- 12- 2022

Oggetto:

wZ ASL Lecce

‘uglias>alute
Sede Legale e Direzione Generale
Lecce

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

nella Sede Legale di via Miglietta n. 5 - Lecce

Approvazione del Regolamento Aziendale per la disciplina dei compensi
professionali dovuti ai patrocinatori in regime di convenzione della Struttura
Burocratica Legale ai sensi dell'art. 9 del D.L. n. 90/2014 come convertito dalla
Legge n. 114/2014.

STRUTTURA
Area Gestione del Personale -
Monitoraggio Spesa del Personale

CENTRO DI COSTO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

- Vistoil D. Lgs. 30/12/1992 n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni;
- Vistala Legge Regionale 28/12/1994, n. 36;

- Vista la Legge Regionale 30/12/1994, n. 38;

- Vistala Legge Regionale 03/08/2006, n. 25;

- Vista la Legge Regionale 28/12/2006, n. 39;

- Vista la Legge Regionale 17/04/2018, n. 15;

- Vista la Deliberazione di Giunta Regionale n. 955 del 08.07.2022;

- Coadiuvato dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario
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Il Dirigente del Dipartimento/Area/U.O. Area Gestione del Personale - Monitoraggio Spesa del
Personale relaziona e propone in merito.

Relazione Istruttoria

Premesso che:

- presso la Struttura Burocratica Legale prestano servizio avvocati in regime di
convenzione con la ASL Lecce, secondo I'’Accordo Nazionale della specialistica
ambulatoriale, per quanto applicabile e che sono abilitati alla trattazione degli
affari legali dell’Azienda e sono incaricati dello svolgimento di tali funzioni;

- I’Azienda ritiene opportuno regolamentare la materia dei compensi professionali
dovuti ai patrocinatori in regime di convenzione che sono incaricati dello
svolgimento delle funzioni di patrocinio legale per conto della ASL Lecce,
estendendo loro le disposizioni dell’art. 9 del D.L. n. 90/2014 come convertito
dalla Legge n. 114/2014;

PROPOSTA

1) Adottare il testo del Regolamento Aziendale per la disciplina dei compensi professionali dovuti
espressamente ai patrocinatori in regime di convenzione della Struttura Burocratica Legale,
secondo I'’Accordo Nazionale della specialistica ambulatoriale, per quanto applicabile, e che
sono abilitati alla trattazione degli affari legali dell’Azienda e sono incaricati dello svolgimento
delle funzioni di patrocinio legale per conto della ASL Lecce;

2) Stabilire che il Regolamento in parola viene adottato ai sensi dell’art. 9 del D.L. n. 90/2014
come convertito dalla Legge n. 114/2014 e viene allegato al presente provvedimento per
costituirne parte integrante;

3) Disporre che il presente Regolamento entra in vigore dalla data in cui il presente atto diviene
esecutivo;

I COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la relazione istruttoria e la proposta;
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Viste le sottoscrizioni apposte in calce al presente provvedimento da parte del Responsabile
dellistruttoria DE MARCO STEFANIA e del Responsabile della proposta ARGENTIERO GRAZIA,
attestanti il rispetto della vigente normativa regionale, nazionale e comunitaria;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

1) Adottare il testo del Regolamento Aziendale per la disciplina dei compensi professionali dovuti
espressamente ai patrocinatori in regime di convenzione della Struttura Burocratica Legale,
secondo I'’Accordo Nazionale della specialistica ambulatoriale, per quanto applicabile, e che
sono abilitati alla trattazione degli affari legali dell’Azienda e sono incaricati dello svolgimento
delle funzioni di patrocinio legale per conto della ASL Lecce;

2) Stabilire che il Regolamento in parola viene adottato ai sensi dell’art. 9 del D.L. n. 90/2014
come convertito dalla Legge n. 114/2014 e viene allegato al presente provvedimento per
costituirne parte integrante;

3) Disporre che il presente Regolamento entra in vigore dalla data in cui il presente atto diviene
esecutivo;

Il Responsabile dell’istruttoria
DE MARCO STEFANIA

Il Dirigente del Dipartimento/Area/U.O.
ARGENTIERO GRAZIA

PARERI
Direttore Sanitario Direttore Amministrativo
Assente Positivo
Data Data
30/12/2022 30/12/2022
Il Direttore Sanitario Il Direttore Amministrativo
Informazione Inserita dall'Amministratore TEDESCHI YANKO
di Sistema
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Il Commissario Straordinario
ROSSI STEFANO

Documento firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

| seguenti allegati formano parte integrante e sostanziale del presente atto:

- Regolamento Avvocati Convenzionati , Regolamento Avvocati Convenzionati.pdf

( hash256: c7e40b13edd0790188f5298db5014af534d4161c24be50a27d0b0718b4249ce3)
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